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PARAMETRE 
GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

Bölüm Sayısı 
Fakültemizde Resim, Grafik Tasarımı ve Geleneksel Türk Sanatları Bölümlerine özel 
yetenek sınavı ile öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmış daha sonraki yılarda Sahne 
Sanatları, Seramik ve Cam, Müzik, Tekstil ve Moda Tasarımı Bölümleri açılmıştır. Bu 
bölümlerimizde eğitim-öğretim devam etmektedir. Fakültemizde Fotoğraf Bölümü, Radyo, 
Televizyon ve Sinema Bölümü de bulunmakla beraber, henüz öğrenci alımına 
başlanmamıştır. Toplamda 9 Bölüm bulunmaktadır: 
 
Resim 
Grafik Tasarımı 
Geleneksel Türk Sanatları (Tezhip Sanatı, Halı Klim ve Geleneksel Kumaş Deseneleri, 
Çini Tasarımı ve Onarımı, Hat Sanatı) 
Sahne Sanatları (Drama Yazarlığı ve Dramaturji, Oyunculuk ve Sahne Tasarımı) 
Seramik ve Cam 
Müzik 
Tekstil ve Moda Tasarımı 
Fotoğraf Bölümü 
RadyoTelevizyon ve Sinema Bölümü 

Ayrıca Süleyman Demirel Üniversitesi Güzel Sanatlar Enstitüsü bünyesinde; 

Yüksek Lisans 

 ARKEOSERAMİK ASD 
 GELENEKSEL TÜRK SANATLARI ASD 
 GRAFİK TASARIM ASD 
 RESİM ASD 
 SAHNE SANATLARI ASD 
 SANAT ve TASARIM ASD 
 MÜZİK ASD 
 
Sanatta Yeterlik 
 
SANAT ve TASARIM ASD 
RESİM ASD  programları eğitim faaliyetlerine devam etmektedir. 
 
  

Akademik 
Personel 

2021 yılında 4 Profesör, 10 Doçent, 11 Dr. Öğretim Üyesi, 11 Araştırma Görevlisi, 19 
Öğretim Görevlisi toplam 57 akademik personel bulunmaktadır; 
2022 yılında ise 4 Profesör, 12 Doçent, 10 Dr. Öğretim Üyesi, 9 Araştırma Görevlisi 18 
Öğretim Görevlisi ile toplamda 55 Akademik personel bulunmaktadır.  
2 Arş. Görevlisi fakültemizden ayrılmıştır. 

İdari Personel 
2021 yılında 6 idari personel, 2 canlı model 6 sürekli işçi bulunmaktadır.  
2022 yılında 5 idari personel, 2 canlı model 6 sürekli işçi bulunmaktadır. 

Öğrenci Sayısı 
2021 Mezun öğrenci Sayısı 98, Kayıtlı Öğrenci Sayısı 561 Y. U. Ö. Sayısı 24 
2022 Mezun öğrenci Sayısı 98, Kayıtlı Öğrenci Sayısı 561 Y. U. Ö. Sayısı 24 

WOS Sayısı 
2021 Yok 
2022 Yok 

Diğer U.A. Sayısı 
2021 yılında 11 
2022 yılında 9 

TR Dizin 
 
2021 yılında 21 
2022 yılında 8 

https://gse.sdu.edu.tr/tr/anasanat-dallari/arkeoseramik-asd-13359s.html
https://gse.sdu.edu.tr/tr/programlar/geleneksel-turk-sanatlari-asd-9740s.html
https://gse.sdu.edu.tr/tr/programlar/grafik-tasarim-asd-9739s.html
https://gse.sdu.edu.tr/tr/programlar/resim-asd-9744s.html
https://gse.sdu.edu.tr/tr/programlar/sahne-sanatlari-asd-9756s.html


Kitap 
2021 yılında 3 
2022 yılında 5 

Kitap Bölümü 
2021 yılında 5 
2022 yılında 8 

Bildiri 
2021 yılında 32 
2022 yılında 19 

TÜBİTAK Projesi 
2021 yılında 1 
2022 yılında 2 Öğretim Elemanı görev almıştır. 

 

SWOT ANALİZİ 

 

GÜÇLÜ YÖNLER 

1- Öğretim üyelerine ve öğretim elemanlarına kolay ulaşım imkânı, birebir görüşme fırsatları. 

2- Akademik ve idari personelimizin bilgili, tecrübeli ve yeterli donanıma sahip olması. 

3- Kamuoyunda sanata karşı duyulan ilginin artması.  

4- Fakültemizdeki eğitim-öğretim kalitesi. Öğretim yönteminin getirisi doğrultusunda tüm öğrenciler ile birebir 
ilgilenilmesi. 

 5- 2 adet tam donanımlı tiyatro sahnesinin bulunması  

6- 1 adet resital salonu bulunması 

7. Birimimizin Eğitim-Öğretim, Kalite, Araştırma-Geliştirme Politikası ve süreçlerinin olması. 

8. Öğrenme yeterliliklerini, öğrenme çıktılarını ölçen ve tüm kalite süreçlerinin yer aldığı bir otomasyon 
sisteminin olması.  

  

ZAYIF YÖNLER 

1-Akademik personel sayısının azlığı. 

2-İdari, teknik ve temizlik personelinin azlığı. 

3-Derslik ve Atölyelerin sayısının azlığı. 

4- Müstakil bir Güzel Sanatlar Fakültesi binası olmaması. 

 

FIRSATLAR 

1. Kentin sanat ve kültür faaliyetleri çerçevesinde sanat alanında, fakültemizin bir odak noktası oluşturması. 

2. Fakültemiz ülkemizde sanat eğitimi veren bölümler arasında yer edinmiş olması, mezunlarımızın alanlarına 
özgü istihdamının giderek güçlenmesi, mezun öğrencilerimizin kurumsal ve özel deneyimleriyle mevcut 
öğrencilerimize örnek olması. Ayrıca Antalya, Burdur, Uşak, Denizli ve Afyon illerinin ortak noktasında 
bulunması nedeniyle bu kentlerde yaşayan öğrenciler için de tercih sebebi olması. 

3. Birimlerimizde ki ders planlarının, içinde bulunduğumuz çağın gereksinimlerine ve olanaklarına göre 
güncellenmesi, gelişen ve değişen sektörlere uyumlu olması. 

 

TEHDİTLER 

1. Ülke genelinde hem devlet hem de vakıf üniversitelerinde “Sanat” eğitimi veren bölümlerin sayısındaki artış 
nedeniyle, bölümün giriş sınavlarına başvuran öğrenci sayılarında düşüş yaşanması. 

2. Fakültemiz Öğretim elemanı, idari personeli ve sürekli işçi kapasitesi değerlendirildiğinde, fiziki şartları yetersiz 
gelmektedir. Bu nedenle, yeni bir binaya ihtiyaç duyulmaktadır. Fakültemize yeni bir bina tahsis edilmesi 
halinde öğrencilerimize fiziki imkânları yeterli bir bina ile eğitim-öğretim sunmak daha verimli olacaktır.  

3. Ülkemizde Güzel Sanatlar Fakültelerini akredite edecek kurum ve kuruluşların olmaması fakültemizi 
yurtdışında da akredite edecek kurum ve kuruluş arayışlarına yöneltmiştir. Ancak bu yöntemin belirli finansal 
maliyetleri bulunmaktadır. Üniversitemizin, Güzel Sanatlar Fakültesinin akredite olma yolunda bu girişimlerini 
desteklemesi de önem arz etmektedir. 

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/egitim-ogretim-politikasi-2023-23012023.pdf


 

2023 HEDEFLERİ 

 

Fakültemiz lisans ve lisansüstü eğitim-öğretimde sahip olduğu misyon ve vizyon çerçevesinde 
geleceğin ihtiyaç duyduğu bilimsellikle donatılmış sanatçı ve tasarımcı adaylarını nitelikli ve kaliteli bir 
eğitim doğrultusunda yetiştirmeyi kendine ilke edinmeyi benimsemiştir. Bu doğrultuda birimimizin 
hedefleri; 

•  Alanında özgün ve yetkin sanatçı ve tasarımcılar yetiştirerek, toplumun sanatla bağını güçlendirmeye 
katkıda bulunmak ve yaygınlaşmasını sağlamak amacıyla sanatta ve tasarımda sürekli gelişime açık bir 
eğitim programı sunarak eğı̇tı̇m-öğretı̇m faaliyetlerin verimliği ve kalitesinin artırılması,  

 

• Sanat, tasarım ve bilim dallarının birlikteliği ve etkileşiminden güç alan, sosyal sorumluluk girişimleriyle, 
uluslararası işbirlikleriyle,  eğitim- öğretim ortamı ile tercih edilen, bilgi ve yeteneği bütünleştirebilen 
sanatçı ve tasarımcılar yetiştiren, mezunlarıyla saygınlık kazanmış,  ulusal ve uluslararası düzeyde 
tercih edilen bir fakülte olması, 

 

• Üniversite-Sanayi İşbirliğinin Arttırılması konusu çok önem arz etmektedir. Mevcut konu için üniversitemiz 
bünyesinde tamamıyla profesyonel bilgi birikimine sahip, teknolojiye hâkim, sanatsal yaratıcılığı gelişmiş 
ulusal ve uluslararası düzeyde var olabilen, mevcut alanda yetkin kişilerden oluşan bir birim oluşturmak 
amacıyla akademik personelin sayısını arttırılası ve niteliğin geliştirilmesi, 

 

• İdari personelin sayısı artırılması, teknik bilgi ve niteliklerinin geliştirilerek gerekli ihtiyaçların sağlanması, 
 

• Laboratuvar ve Altyapı İmkânlarının Genişletilmesi, atölye ve atölyelerde bulunan teçhizat, alet vb. 
imkânların günümüz koşullarına göre düzenlenmesi. Araştırmalara ilişkin faaliyetlerin 
gerçekleştirilebilmesi için birimin fiziksel ve teknolojik donanımın güncellenmesi, eksikliklerin giderilmesi, 
fı̇zı̇ksel altyapının güçlendı̇rilmesi, 

 

• Öğretim Elemanı bilgisayarlarının ve Öğrenci bilgisayar laboratuvarlarının Donanım ve ağ altyapısının 
geliştirilmesi ve güçlendirilmesi, 

 

• Fakülte eğitim-öğretim programlarının tanıtımının yapılması, tercih edilebilirlik düzeyinin yükseltilmesi, 
 

• Başarılı öğrencilerin sanatsal faaliyetlere teşvik etmek, bireysel çalışmalar yapmalarına imkân sağlanmak 
ve bu çalışmalar üniversite tarafından desteklenmesini sağlamak. Ayrıca yine bölümde başarı gösteren 
öğrencilerin akademik gelişim için teşvik edilmesi, kadro açılabilmesine dair inancının güçlendirilmesi,  

 

• 9.Ulusal ve Uluslararası sanat oluşumları ile birlikte üniversitelerde sanat eğitimi bölümleri ile işbirliklerin 
artırılması ve iş birlikleri için bağlantıların ve iletişimin kurulması, 

 

• Toplum ve kültür konularına yönelik TÜBİTAK, BAP ve diğer Proje odaklı çalışmaların yapılması, 
 

• Ulusal ve Uluslararası sempozyum, çalıştay workshop, sergi ve benzeri sanatsal etkinliklerin sayısının ve 
desteklerinin arttırılması, 

 

• Sanatsal yayın ve tasarıma yönelik çalışmaların artırılması, 
 

• Sosyal sorumluluk girişimlerine yönelik eğitim hizmetlerinin artırılması. İç paydaş ve dış paydaş işbirliği 
çerçevesinde yürütülecek kültürel ve sosyal projelerin oluşturulması, 

 

• Fakülte hedeflerinin tüm bölümlerde benimsenmesi, araştırma planlarının hazırlanması, uygulanması ve 
paylaşım süreçlerine katılımın sağlanması hedeflenmektedir. 

 

 

 

 

 


