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OZET

Giizel Sanatlar Fakiiltesi 2025 yili Birim Oz Degerlendirme Raporu (BODR), yiiksekdgretimde kalite
giivencesi yaklasimi ¢ercevesinde; fakiiltenin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ile
yonetim ve liderlik siire¢lerine iliskin mevcut durumunun degerlendirilmesi, giiglii ve gelismeye agik
yonlerinin belirlenmesi ve siirekli iyilestirme kiiltliriiniin desteklenmesi amaciyla hazirlanmistir.
Raporda, fakiiltenin 2025 yil1 Ocak—Aralik doneminde yiiriittiigii tim akademik ve idari faaliyetler esas

alimmustir.

Birim 6z degerlendirme siireci, katilimcilik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmiis; bu kapsamda
2025 yilt igerisinde dort (4) adet Kalite Komisyonu Toplantis1 gergeklestirilmistir. S6z konusu
toplantilarda; ilk toplantida 2024 yili Birim Oz Degerlendirme Raporu degerlendirilmis, ikinci
toplantida fakiiltenin amag ve hedefleri {iniversitenin stratejik plani ile uyumlu olacak sekilde gbzden
gecirilerek giincellenmistir. Ugiincii toplantida Danisma Kurulu Toplantis1 gerceklestirilmis ve capraz
akran degerlendirme siirecine yonelik hazirliklar yapilmistir. Dordiincii toplantida ise ¢apraz akran
degerlendirme uygulamasi, aragtirma gorevlileri toplantisi, egiticinin egitimi faaliyetleri, kalite
komisyonu iiyelerinin giincellenmesi ile YOKAK olciitleri ve kalite alt bashklar1 kapsaminda

degerlendirmeler yapilmstir.

Raporda sunulan kanitlarin temin edilmesi siirecinde Fakiilte Sekreterligi koordinasyonunda gerekli
destek saglanmustir. Birim Oz Degerlendirme Raporu kapsaminda elde edilen bulgular
degerlendirildiginde; fakiiltede alaninda yetkin ve dinamik bir 6gretim eleman1 kadrosunun bulunmasi,
ogrenci merkezli egitim-6gretim yaklasiminin benimsenmesi ve 2024 yilina kiyasla 2025 yilinda birgok
faaliyet alaninda niceliksel artis saglanmasi gii¢lii yonler olarak tespit edilmistir. Bununla birlikte,
derslik ve atdlye sayisinin yetersizligi ile fakiilteye ait bagimsiz bir binanin bulunmamasi, gelistirilmesi

gereken alanlar olarak belirlenmistir.
BIRIM HAKKINDA BiLGILER

Siileyman Demirel Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi, 1994-1995 Egitim-Ogretim yilinda
Geleneksel Tiirk Sanatlari, Grafik Tasarimi ve Resim Boliimlerine 6zel yetenek sinavi ile 6grenci kabul
ederek egitim-6gretim faaliyetlerine baslamigtir. Zaman igerisinde Sahne Sanatlari, Seramik ve Cam,
Miizik ile Tekstil ve Moda Tasarimi Boliimlerinin agilmasiyla fakiiltenin akademik ve sanatsal yapisi

onemli ol¢lide genislemistir.

Giliniimiizde fakiilte biinyesinde Geleneksel Tiirk Sanatlari, Grafik Tasarimi, Miizik, Resim, Sahne
Sanatlari, Seramik ve Cam ile Tekstil ve Moda Tasarimi Boliimleri aktif olarak &grenci alimini
siirdiirmektedir. Radyo, Televizyon ve Sinema Boliimii ise halihazirda 6grenci kabul etmemektedir.
Fakiiltenin kurulus siirecinde yer alan Heykel Boliimii 2019 yilinda, Fotograf Boliimii ise 2022 yilinda
kapatilmigtir.

2006 yili Eyliil ayindan itibaren Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Dogu Yerleskesi Ertokus Bey Derslikleri



Binasi’nda egitim-0gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir. Fakiilte, ¢cagdas sanat ve tasarim anlayisi
dogrultusunda; yaratici, 6zgiir diisiinebilen ve sanatsal iiretim yetkinligine sahip bireyler yetistirmeyi
temel hedef olarak benimsemektedir. Bu baglamda, alaninda 6zgiin ve nitelikli sanat¢1 ve tasarimcilar
yetistirmeyi, toplumun sanatla kurdugu iliskiyi giliglendirmeyi ve sanatsal {iretimin yayginlasmasina
katki sunmay1 amaglayan, siirekli gelisime agik bir egitim programi anlayisiyla calismalarini

surdirmektedir.
1. Tletisim Bilgileri

Dekan: Prof. Dr. Mustafa GENC, TIf: 0246 2118189, e-posta: mustafagenc@sdu.edu.tr

Dekan Yardimcist: Dog. Tugba KODAL, TIf: 0246 2118187, e-posta: tugbakodal@sdu.edu.tr

Dekan Yardimcist: Dr.Ogr.Uyesi Miinire YILDIZ, TIf: 02462113538, e-posta: munireyildiz@sdu.edu.tr

Adres: Siileyman Demirel Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanlig1 — Dogu Yerleskesi — Ertokus

Bey Derslikleri Ciiniir Isparta T1f:02462113559 Fax: 02462113551
2. Tarihsel Gelisimi

Glizel Sanatlar Fakiiltesi, 03.07.1992 tarih ve 3837 sayih Kanun ile kurulmus; Yiiksekogretim
Kurulu Yiiriitme Kurulu’nun 14.02.1994 ve 25.02.1994 tarihli kararlar1 dogrultusunda faaliyete
gecmistir. Fakiilte, 1994-1995 Egitim-Ogretim Yilinda Resim, Grafik Tasarimi ve Geleneksel Tiirk
Sanatlar1 Boliimlerine Ozel Yetenek Smavi ile dgrenci kabul ederek egitim-6gretim faaliyetlerine

baslamustir.

Fakiiltemiz, 2006 yilinda Dogu Yerleskesi’ne tasinmis ve Ertokus Bey Derslikleri Binasi biinyesinde
egitim-ogretim faaliyetlerini siirdiirmeye basglamustir. Halihazirda fakiilte biinyesinde bulunan 8
boliimden 7’si aktif, 1’ pasif durumdadir. Aktif olan 7 béliimde 6grenci alimi devam etmekte olup, bu

boliimlerde toplam 435 6grenci egitim-6gretim gérmektedir.

Fakiiltemizde 60 akademik personel, 7 idari personel, 9 siirekli is¢i ve 3 canli model gorev yapmaktadir.
Egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla fakiilte biinyesinde 30 kisilik 1 amfi, toplam 165
kisilik 9 derslik, 50 kisilik 3 bilgisayar laboratuvari, 22 atdlye, 400 kisi kapasiteli 2 sahne ve 90 kisilik

1 resital salonu bulunmaktadir.
3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz; profesyonel bilgi birikimine sahip, teknolojiye hakim, sanatsal yaraticiligi gelismis
ulusal ve uluslararasi diizeyde var olabilen, 6zgiir disiinebilen, gelisime agik, yeteneklerini dogru

sekilde ortaya koyan, akademik diisiince yapisina sahip, alaninda etkin ve yetkin, bireyler yetistirmektir.

Vizyonumuz; “Sanat, tasarim ve bilim dallarmin birlikteligi ve etkilesiminden gii¢ alan, sosyal
sorumluluk girisimleriyle, uluslararasi igbirlikleriyle, egitim- 6gretim ortamu ile tercih edilen, bilgi ve

yetenegi biitiinlestirebilen sanat¢1 ve tasarimceilar yetistiren, mezunlariyla sayginlik kazanmis, ulusal ve
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uluslararasi diizeyde tercih edilen bir fakiilte olmaktir.”
10.01.2025 tarihli Birim Kalite Komisyonu toplantisinda revize edilen Hedeflerimiz;
1.Nitelikli ve Ozgiin Bireyler Yetistirmek

- Yaraticilig1 destekleyen, profesyonel bilgi birikimine sahip, alaninda etkin ve yetkin bireyler

yetistirmek.

- Sanat ve tasarimin temel ilkelerini benimseyen, ulusal ve uluslararasi diizeyde tanmirliga sahip

bireyler kazandirmak.

- Ozgiivenli, teknolojik gelismelere hakim ve akademik diisiince yapisini igsellestirmis bireylerin

yetismesine olanak saglamak.

2.Sanat ve Kent Kiiltiiriine Katki Saglamak

- Sergi, konser, tiyatro ve benzeri etkinlikler araciligiyla kent kiiltliriniin gelisimine katkida bulunmak.
- Toplumun estetik ve sanatsal algisini gelistirmek, sanat1 daha genis bir kitleye ulagtirmak.
3.Uluslararas1 Taninirlik ve Is birlikleri

- Bilimsel ve sanatsal lretim siire¢lerinde ulusal ve uluslararasi diizeyde saygin bir kurum olmay1

hedeflemek.

- Uluslararas1 is birlikleri yoluyla, 6gretim elemanlarinin ve &grencilerin kiiresel diizeydeki

etkinliklerini artirmak.

- Yetistirilen bireyler araciligiyla sanat ve tasarim alaninda uluslararasi alanda tercih edilen bir fakdilte

konumuna gelmek.
4.0grencilere Kiiresel Firsatlar Sunmak
- Ogrencilerin uluslararasi platformlarda saglanan olanaklardan yararlanmasini tesvik etmek.

- Akademik kadro ve Ogrencilerin bilimsel ve sanatsal gelisimlerini desteklemek amaciyla gesitli

kaynaklar ve firsatlar sunmak.
5.Egitim Altyapisim Giiclendirmek
- Teknolojik altyapiy siirekli gelistirerek modern ve yenilik¢i bir egitim-6gretim ortami olusturmak.

- Akademik ve idari personelin ¢aligma verimliligini artirmak amaciyla fiziksel ¢alisma ortamlarini

tyilestirmek.
6.Bilimsel ve Sanatsal Projeler Gelistirmek

- Ulusal ve uluslararasi diizeydeki egitim, 6gretim ve aragtirma kurumlari ile sektdrel is birlikleri ve

projeler yiirlitmek.



- Bolgesel diizeyde oncti, kiiresel 6lgekte taninan ve tercih edilen bir kurum olmay1 hedeflemek.
A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Glizel Sanatlar Fakiiltesi’nde, yonetisim modeli ve idari yapi sistematik olarak tanimli ve yerlesmistir.
Yonetisim modeli, katilimcilarin siirece dahil edildigi bir yonetim anlayisina dayanmaktadir. Bu modele
gore, birimde alman kararlarda tim paydaslarin goriisleri onemsenmekte ve yonetsel siireglerin
islerligine engel olmayacak sekilde dikkate alinarak seffaf ve hesap verebilir bir bigimde
yiiriitiilmektedir. Birimin resmi web sitesinde, yonetim modeli, idari ve akademik yap1 yer almaktadir.
Bunlar: Organizasyon Semas:1 (Kanit 1), Akademik Teskilat Semasi, Idari Teskilat Semasi, Is akis
semalar1 olarak belirtilmigtir (Kanit 2a, Kanit 2b, Kanit 2¢, Kanit 2d, Kanit 2¢). Birimimiz biinyesinde
bulunan akademik ve idari birimlerin yetki, gérev ve sorumluluklar ayrica tanimlanmis ve web sitesinde

yayimlanmistir (Kanit 3).

Birimin karar verme mekanizmalari, kontrol metotlari, katilimeilik ve paydas temsilini igeren bir
yonetigim modeli tanimlidir. Karar verme slireglerinde mevzuat, yonerge ve yonetmeliklere uygun
olarak ogrenciler, 6gretim elemanlari, idari personel ve mezunlar gibi farkli paydaslarin goriisleri
alinmaktadir. Birim yetki alanlar1 belirlenmis komisyonlar, kurullar, i¢ ve dis paydaslarin katilimini
iceren bir yonetisim modelini siirdiirmektedir (Kanit, 4, Kanit 5, Kanit 6, Kanit 7, Kanit 8, Kanit 9).
Yonetisim ve organizasyonel yapilanma siireclerine iliskin iyilestirme caligmalari, Birim Kalite
Calismalari / Tyilestirme Calismalar1 Tablosu kapsaminda kamuoyunun erisimine sunulmaktadir (Kanit
10). lyilestirme ¢aligmalarinda bazilar1; Giizel Sanatlar Enstitii Sekreterliginin, “Enstitii grencilerinin
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sergi alanimi kullanma siireglerinde koordinasyonun saglanmasi ve sabit
iletisim aginin kurulmasi” talebi {izerine 14.06.2024 tarihinde Fakiiltemizce yapilacak sanat
etkinliklerinde Fakiilte Sanat Etkinlikleri Kurulu kurulmustur. Bir diger iyilestirme ise Gtlizel Sanatlar
Fakiiltesi Dekanliginin “Resmi yazilarin 6gretim elemanlarina iletiminin iyilestirilmesi” talebi {izerine
Bilgi agmin gii¢lendirilmesi i¢cin Bolim Sekreterliklerine Boliim Baskanlarinin disinda tiim 6gretim
elemanlarini da kapsayan bilgilendirme siireglerinin is akis1 yeniden tanimlanmustir. flgili iyilestirmeler

Birim Kalite Calismalari / Tyilestirme Calismalar1 Tablosunda yayimlanmistir (Kanit 10).



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
X) ile
) X
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 1. Yonetisim modeli ve organizasyon semasi

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/organizasyon-semasi-11743s.html

e Kanit 2. Is akis semalari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 2a. Personel is akis semasi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/personel-is-akis-semasi-29122023.pdf

e Kanit 2b. Ogrenci isleri is akis semasi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/suleyman-demirel-universitesi-guzel- sanatlar-
fakultesi-ogrenci-islemleri-is-akisi-27122023.pdf

e Kanit 2c. Yatay gegis is akis semasi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsfyatay-gecis-is-akis-semasi-09082021- 14022022-
15022022.pdf

e Kanit 2d. Staj islemleri is akis semast

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/staj-islemleri-is-akisi-05082021-14022022-
15022022.pdf

e Kanit 2e. Mezuniyet is akis semasi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/mezuniyet-is-akisi-semasi-28062018- 14022022-
15022022.pdf

e Kanit 3. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11744s.html

e Kanit 4. Yonetim https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yonetim-9883s.html

Kanit 5. Kurullar https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurullar.html

Kanit 6. Koordinatorliikler https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/koordinatorlukler-8805s.html

Kanit 7. Komisyonlar https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/komisyonlar-14649s.html

Kanit 8. Birim Danisma Kurulu
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-uyeleri-11112024.pdf
e Kanit 9. Karar Agaci Modeli
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https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/karar-agaci-modeli-29102024.pdf

e Kanit 10. Birim Kalite Calismalar1 / Tyilestirme Calismalar1 Tablosu
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

A.1.2. Liderlik

Birimde Dekanlik makami en iist yetkili olarak kalite ¢aligmalarina baskanlik etmektedir (Kanit 11).
Birimde kalite kiiltiiriiniin benimsenmesi i¢in alinan kararlar Birim Kalite Caligmalar1 Sayfasinda
Toplanti Tutanaklar1 / Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplanti Tutanaklar1 baglig1 altinda
seffaf olarak paylasilmaktadir (Kanit 12). Paydaslari ilgilendiren hususlar ilgililerine iletilmekte ve
stirece dahil edilmektedir (Kanit 13, Kanitl14). Birimimizde kalite giivencesi bilincinin olugturulmasi
amaciyla boliimler bazinda olusturulan boliim kalite komisyonlar1 bulunmakta ve siirece dahil edilerek
gerekli calismalarin yapilmasi saglanmaktadir (Kanit 15). Aymi zamanda birim kalite komisyonunda
akademik personel haricinde idari personel ve 6grenci temsilcisi de bulunmaktadir (Kanit 11). Kalite
caligmalarinin uygulanmasi siirecinde fakiiltemiz boéliimlerinin ve idari birimlerin yan1 sira i¢ ve dig
paydaslarin da goriigleri alinarak galigmalara iliskin bilgilendirilmeler yapilmakta ve gerekli etkilesim
saglanmaktadir (Kanit 14, Kanit 13). 2026 yilindan itibaren yeni fikir ve planlar bdliimlerden konu ile

ilgili goriisleri yazil istenerek tayin edilecektir.

Birim i¢inde kalite uygulamalarinin yayginlasmasi ve igsellestirilmesi amaciyla akademik personellerin
katilimiyla toplantilar gerceklestirilmistir. Bu sayede programlarda gérev yapan akademik personellerin
kalite siirecini benimsemesi ve i¢sellestirilmesi saglanmigtir. Caligsmalar neticesinde 2025 yilinda kalite
toplantilar1 daha da yofun geg¢mis ve yapilan iyilestirmelerin sayisinda onemli derecede artis

goriilmiistiir (Kanit 10).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdirilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X)ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 11. Birim Kalite Komisyon Uyeleri

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/birim-kalite-komisyon-uyeleri-05112025.pdf

e Kanit 12. Birim Kalite Calismalar1 / Toplant1 Tutanaklari / Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Toplant1 Tutanaklari
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e Kanit 13 Birim Danigma Kurulu 2025 Toplant1 Tutanagi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf

e Kanit 14. Paydaslar Etki Onem Matrisi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ic-ve-dis-paydaslar-onem-matrisi-31102024.pdf

e Kanit 15. Béliim Kalite Komisyonu Calismalarima Ornek

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 16. Dekanligin Ogrenci Talepleri Toplantist

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/14-10-2025-sdu-gsf-ogrenci-akreditasyon-toplantisi-
10112025.pdf

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Birimimizde, mevcut programlarimizin giincel gelismelere, ulusal hedeflere ve paydaslarin beklenti ile
onerilerine uyum saglamasi amaciyla Paydaslar Etki/Onem Matrisi (Kanit 13) olusturulmus ve gerekli
adimlart i takvimi dogrultusunda (Kanmit 17) titizlikle izlenmektedir (Kanit 18, Kanit 18a). Bu
dogrultuda, paydaslarla gerceklestirilen goriismeler ve toplantilarda alinan kararlar kalite toplantilarinin
giindemine taginmakta ve ilgili programlarla etkilesim iginde uygulamaya konulmakta ve iyilestirmeler
yapilmaktadir. Dekanligin 22.05.2024 ve 14.10.2025 tarihlerinde Fakiiltenin tiim Ogrencileri ile
toplantilar gergeklestirerek talepler dogrultusunda pek ¢ok iyilestirmeye gidilmistir. Bu iyilestirmeler
Tyilestirmeler tablosunda yaymlanmustir (Kanit 17a). Dis paydaslardan gelen talepler ve 22.10.2025
tarihinde gerceklestirilen Danigma Kurulu toplantisinda Birim Danigma Kurulunun goriisleri (Kanit 12)

dogrultusunda yiiriitiilen ¢calismalara iliskin drnekler asagida yer almaktadir:
Dus paydaslarla etkinlik diizenlenmesi:

2025 yilinda sadece 6grencilerin katilimiyla gergeklestirilen toplam 12 etkinlik gergeklestirilmis Birim
Web sayfasinda haberler sekmesinde yayinlanmistir (Kanit 17b). Ayrica dis paydaslar ile gesitli
alanlarda isbirlikleri gerceklestirilmistir (Kanit 17c).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmusgtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
X) N
isaretleyiniz.
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Kanitlar
e Kanit 12. Birim Danigma Kurulu 2025 Toplant1 Tutanagi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf

e Kanit 13. Paydaslar Etki/Onem Matrisi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ic-ve-dis-paydaslar-onem-matrisi-31102024.pdf

e Kanit 17. Is Takvimi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/is-takvimi-31102024.pdf

e Kanit 17a. lyilestirme tablosunun yer aldigi Birim Kalite Sayfasi
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 17b. Ogrencilerin gerceklestirdigi etkinliklerin duyuru ve haberleri
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haberler

e Kanit 17¢c. Dis paydaslar ile gerceklestirilen isbirlikleri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/is-birlikleri-2025-10112025.pdf

e Kanit 18. Birim Faaliyet Raporu (Sayisal kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

e Kanit 18a. Capraz Akran Degerlendirme Raporu 2025
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/capraz-akran-degerledirmesi-2025-05122025.pdf

A.1.4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar

Birimimiz, akademik ve idari faaliyetlerini Universitemiz tarafindan olusturulan akademik takvim
dogrultusunda kurum tarafindan olusturulan ayrintili is plant ¢er¢evesinde planlamakta ve
yiriitmektedir (Kanit 17). Birimde gérev yapan ve yetki ile sorumluluk tanimi bulunan tiim personel,
kendilerine tanimlanan gorev, yetki ve sorumluluklar dogrultusunda takvime bagli is ve iglemleri yerine
getirmektedir. Bununla birlikte, 6grenci isleri, idari isler ve personel siireglerine iligkin ig akis semalari
olusturulmus; siireglerin isleyisi planli ve sistematik bir yap1 igerisinde tanimlanmustir (Kanit 2). Takvim
yilia bagli olmayan siiregler ise egitim-6gretim ve kalite siirecleri olmak {izere iki ana baglik altinda

izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Birimimize ait Kalite Giivence Politikasi olusturulmus olup kalite siire¢lerinin daha etkin ve katilimci
bir sekilde uygulanmasima onciiliik etmektedir (Kanit 19). PUKO ¢evrimi kapsaninda onerilen veya
giindeme alinan isler, kalite komisyonunda paydaslarin goriisleriyle degerlendirildikten sonra
uygulamaya gegirilmekte ve birim web sitesindeki iyilestirme kisminda kamuoyuyla paylasilmaktadir.
PUKO ¢evrimi gercevesinde iyilestirme olarak uygulanan siirecler, daha sonraki donemlerde kontrol

edilerek etkinligi degerlendirilmektedir (Kanit 10, Kanit 12)
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2025 yili PUKO Déngiisiiniin tamamlandigi bashca iyilestirmeler:

- 2024 yili Akademik Kurul Toplantisinda Prof.Oktay KOSE, Fakiiltenin sanatsal ve Kkiiltiirel
faaliyetlerini desteklemek, 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin eserlerini sergileyebilecegi bir alan
yaratmak gerekgesiyle fakiiltemiz biinyesinde bir sergi salonunun agilmasi dnerisinde bulunmustur.
04.09.2025 tarihinde Fakiiltemizin sanatsal iiretimini disa agarak akademik ve toplumsal goriintirligiini
artirmasi amaciyla GSF Kantini yaninda yer alan iki diikkdn birlestirilmis ve gerekli tadilatlar

gerceklestirilerek, GSF Sergi Salonu agilmistir (Kanit 19a).

- Smnav yonergesi degisikligi talebi: Giizel Sanatlar Fakiiltesi 6gretim iiyesinin talep {izerine yeni
Siileyman Demirel Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ozel Yetenek Smav Ydnergesi Bolim
Baskanliklarinin da goriigleri alinarak olusturulmus ve 19.07.2024 tarihli Senato karari ile yiiriirliige
girmistir (Kanit 20, Kanit 20x, Kanit 20y). 2026 yili Ocak ayinda yapilan gretim elemanlari ile yapilan
toplantt sonucu sinav sisteminde revizeye gidilmesi talepleri alinmistir. Buna esgiidiimlii olarak

yonergenin de yeniden ele alinmasi planlanmistir.

- 24.10.2023 tarihli Birim Danisma Kurulunun “Yeni donemde sosyal ¢evrelerinden uzakta kalan
Ogrencilerin ve 0gretim elemanlarinin siirece adapte olabilmelerine destek olabilmek i¢in gorgii ve bilgi
arttirmaya doniik, fakiilte disindan mesleki alanlariyla ilgili uzmanlar1 getirmek, onlarla iletigim halinde
olmalarin1 saglamak, calistay, konser, konferans, panel gibi etkinliklerin ¢ogaltilmasi saglanmalidir.”
talepleri iizerine 2024 Birim Oz Degerlendirme ve Faaliyet raporlarinda belirtildigi {izere kurum dist
konuklarin katilimi ile san resitali (Kanit 20f), piyano resitali (Kanit 20g), Cumhuriyetimizin 100. Y1l
Déniimii Anisina Ogretim Elemanlar1 Karma Sergisi (Kanit 20g), Gelenekten Gelecege Geleneksel Tiirk
Sanatlar1 (Panel&Workshop) (Kanit 20h), teknik gezi (Kamit 201), gibi pek c¢ok etkinlikler
diizenlenmistir. 2025 yilinin verilerine bakildiginda oneri lizerine tedbirlerin alindig1 ve iyilestirmelerin

devam ettigi goriilmektedir.

- Birim Danigma Kurulu toplantisinda alinan kararlar hayata gecirilmistir: 24.10.2024 tarihli toplantida

Birim Danigma Kurulunun goriisleri (Kanit 20a) dogrultusunda 2025 yilinda gergeklestirilen ¢aligmalar;

* Koro ve orkestra konserlerinin arttirilmasi onerisi: 10 Kasim Atatiirk’{i anma konseri (Kanit 20b),

Oda Miizigi ve Miizik Topluluklart Dersi Smif Konseri (Kanit 20c)

* Sempozyum, workshop gibi etkinliklerin diizenlenmesi, Uluslararas1 Seramik ve Kompozit Malzemeler

Sempozyumu (Kanit 20¢) ve Sergisi, kok boya workshoplari (Kanit 20¢2)

* Dis paydaslarla etkinlik diizenlenmesi: Ozlem Aliyazicioglu ile sanatsal iiretim {izerine sdylesi (Kanit

20d), Milan Ceday Kircal1 ile Comedia Dell"arte Tip Yaratimi ve Sahneleme (Kanit 20e)



Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarm Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
X) ile
X) X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 17. Is Takvimi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/is-takvimi-31102024.pdf

e Kanit 2. Is Akis Semalari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 19. Kalite Giivence Politikas:

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/birim-kalite-politikasi-29102024.pdf

e Kanit 10. Birim Kalite Calismalar / Tyilestirme Calismalar1 Tablosu
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 12. Birim Danigma Kurulu 2025 Toplant1 Tutanagi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf

e Kanit 19a. SDU Giizel Sanatlar Fakiiltesi Sergi Salonu agilist

https://w3.sdu.edu.tr/haber/13131/universitemiz-guzel-sanatlar-fakultesi-sergi-salonu-acildi

e Kanit 20. SDU GSF yeni sinav yonergesi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2024-2025-o0zel-yetenek-sinav-yonergesi-yeni-

29072024.pdf

e Kanit 20x. GSF yeni smav yonergesi Boliim Baskanliklar1 goriisleri

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/sinav-gorus merged-29012026.pdf

e Kanit 20y. SDU GSF yeni smav ydnergesinin Senato Karari

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/yetenek-sinavi-senato-karari-29012026.pdf

o Kanit 20f. San Resitali https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/san-resitali-44612h.html

e Kanit 20g Piyano Resitali https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/piyano-resitali-44611h.html

e Kanit 20g. Cumhuriyetimizin 100. Y11 Déniimii Anisina Ogretim Elemanlar1 Karma Sergisi

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/cumhuriyetimizin-100-vyil-donumu-anisina-ogretim-elemanlari-karma-

sergisi-44209h.html

e Kanit 20h. Gelenekten Gelecege Geleneksel Tiirk Sanatlar1 (Panel & Workshop)

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/gelenekten-gelecege-geleneksel-turk-sanatlari-panel-workshop-

45712h.html
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e Kanit 201. Teknik Gezi
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/10-artankara-uluslarasi-cagdag-sanat-fuari-teknik-gezisi-45956h.html

Kanit 20a. Birim Danisma Kurulu Toplant1 Tutanag:

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/24-10-2024-sdu-gsf-birim-danisma-kurulu-toplanti-
tutanagi-01112024.pdf

e Kanit 20b. Miizik Béliimii Ogrencilerinden 10 Kasim Konseri

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/muzik-bolumu-ogrencilerinden-10-kasim-icin-anlamli-konser-
50075h.html

e Kanit 20c. Oda Miizigi ve Miizik Topluluklar1 Dersi Sinif Konseri
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13438/gsf-muzik-bolumunden-donem-sonu-oda-muzigi-konseri

e Kanit 20¢. Seramik Sempozyum-Sergi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ seramik-ve-kompozit-malzemeler -sergisi-acildi-
suleyman-demirel-universitesi removed-29012026.pdf

e Kanit 20¢2. Kok Boya workshoplarindan 6rnekler

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/sezer-mehmet-aldan-anaokulunda-kok-boya-ve-ebru-sanati-atolyeleri-
duzenlendi-56467h.html

https://yorkam.sdu.edu.tr/tr/haber/kok-boya-icin-iyi-koruma-uygulamalari-56751h.html

e Kanit 20d. Ozlem Aliyazicioglu ile sanatsal {iretim {izerine sdylesi

https://gsf.sdu.edu.tr/resim/tr/haber/ozlem-aliyazicioglu-yeni-ile-sanatsal-uretim-uzerine-soylesi-
48573h.html

e Kanit 20e. Milan Ceday Kircali [le Comedia Dell"arte Tip Yaratimi ve Sahneleme
https://www.instagram.com/reel/DBRALX70EHF/

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiiltemize iligkin bilgi ve belgelerin kamuoyu ile erisilebilir ve giincel bigimde paylagilmasi amaciyla
birimimizin resmi web sitesi etkin bir iletisim araci olarak kullanilmaktadir (Kanit 21). Bu kapsamda,
web sitesinin yonetim ve giincelleme sorumlulugu bir akademik personele verilmistir. Gérevlendirilen
Ogretim {iyesi ayn1 zamanda kalite komisyonu iiyesi olarak gorev yapmakta olup, kalite giivencesi
stirecleriyle uyumlu bir icerik yonetimi saglamaktadir. Fakiiltemizin Oncelikleri arasinda yer alan
seffaflik ilkesi dogrultusunda, raporlar ve bilgilendirici dokiimanlar diizenli olarak web sitesine
yiiklenmekte ve giincellenmektedir. Ilgili 6gretim {iiyesi, kalite ve yonetim siireclerine iliskin
duyurularin yani sira fakiilte biinyesinde gerceklestirilen etkinliklere dair haberleri de giincel tutarak

kamuoyu ile paylasmaktadir (Kanit 22).

Birimimizin web sitesinde yer alan bilgi, haber ve duyurular Tiirkge ve Ingilizce olarak yayimlanmakta
olup, iceriklerin giincelligi ve erisilebilirligi diizenli olarak izlenmektedir (Kanit 23). Kamuoyunun
bilgilendirilmesi ve fakiiltemizde gerceklestirilen akademik ve sanatsal faaliyetlerin goriiniirliigiiniin

artirllmasi amaciyla, tiim personelin katilimiyla bilgilendirme toplantisi diizenlenmistir. Bu toplantida,
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ozellikle akademik personelin dersler ve etkinlikler kapsaminda yonetimle esgiidiim i¢cinde web sitesi

araciligiyla duyurular yapilmasina aktif katki sunmasinin kalite giivencesi siirecleri agisindan tasidigi

O6nem vurgulanmistir ve bir i akili semas1 olusturulmustur (Kanit 23a).

Bununla birlikte, birimin dis paydaslar1 olan yerel yonetimler, diger iiniversiteler, kamu kurum ve

kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, sanayi temsilcileri ve yerel halk ile yiiriitiilen iliskiler sistematik

olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Paydaslardan elde edilen geri bildirimler, belirlenen geri

bildirim mekanizmalari aracilifiyla analiz edilmekte; analiz sonuglar1 dogrultusunda gerekli iyilestirme

faaliyetleri planlanarak uygulamaya gecirilmektedir. Bu siiregler, siirekli iyilestirme yaklagimi

cercevesinde kalite giivence sistemine entegre bir sekilde yiiriitiilmektedir. Birim Kalite Caligmalari

sayfasi altinda iyilestirme ¢alismalari tablosu yayinlanmaktadir (Kanit 10, Kanit 16).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt dlgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X) ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 21. Birim Web Sitesi https://gsf.sdu.edu.tr/tr/

e Kanit 22. Birim web Sorumlusu

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/web-sorumlusu-29012026.pdf

e Kanit 23. Birim 1ngilizce Web Sitesi https://gsf.sdu.edu.tr/en

e Kanit 23a. Etkinlik talep Is Akis Semasi.
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/etkinlik-is-akis-semasi-13112025.pdf

e Kanit 10. Birim Kalite Calismalari / Tyilestirme Calismalar1 Tablosu

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 16. Ogrenci Temsilcisi ile Ogrenci Talepleri Toplantist

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/14-10-2025-sdu-gsf-ogrenci-akreditasyon-toplantisi-

10112025.pdf
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Birimin kurumsal kimligini ve yonelimlerini yansitan misyon ve vizyonu belirlenmis olup, ilgili ifadeler
resmi web sitesinde kamuoyuyla paylasilmaktadir (Kanit 24). Birimimizin amag¢ ve hedefleri,
Universitemizin 2026-2030 Stratejik Plani ile uyumlu olarak belirlenmis; her yil oldugu gibi 2025

yilinda da izleme ve degerlendirme sonuglariyla birlikte kamuoyuna sunulmustur (Kanit 25, Kanit 8).

Birimde kalite gilivencesi, egitim-0gretim (uzaktan egitimi de kapsayacak sekilde), arastirma ve
gelistirme, toplumsal katki, yonetisim sistemi ve uluslararasilagsma alanlarina iligkin politikalar
tamimlanmus olup, sz konusu politikalar Universitemizin kurumsal politikalariyla uyum igerisindedir
(Kanit 8). Birimin, kurumun stratejik planiyla uyumlu ve birim kimligini yansitan stratejik hedefleri
bulunmakta; faaliyetler bu hedefler dogrultusunda planlanmakta ve yiiriitiilmektedir. Belirlenen hedefler
birim paydaglar tarafindan bilinmekte ve sahiplenilmekte olup; hedefler, alt hedefler ve eylem planlari
tiim anabilim dallarinin ve/veya programlarin katilimiyla, i¢ ve dis paydaslarin (6zellikle stratejik
paydaslarin) goriisleri aliarak hazirlanmistir (Kanit 12). Hedeflere yonelik yillik faaliyetler diizenli
olarak izlenmekte, birimin ilgili kurullarinda degerlendirilmekte ve gerekli iyilestirici 6nlemler
alimmaktadir. Bu kapsamda hazirlanan izleme ve degerlendirme raporlart her yil diizenli olarak

yayimlanmaktadir (Kanit 26, Kanit 27).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmugtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
) N
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 24. Birim Web Sitesi / Misyon ve Vizyon
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kalite-calismalari/misyon-ve-vizyon-13785s.html
e Kanit 25. SDU 2026-2030 Stratejik Plan1

https://sgdb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/95/files/2026-2030-stratejik-plan-16122025.pdf

e Kanit 8. Kalite Guvence Politikasi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/birim-kalite-politikasi-29102024.pdf

e Kanit 12. Birim Kalite Calismalar1 / Toplant1 Tutanaklar1
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html



https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kalite-calismalari/misyon-ve-vizyon-13785s.html
https://sgdb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/95/files/2026-2030-stratejik-plan-16122025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/birim-kalite-politikasi-29102024.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 12. Birim Danigsma Kurulu 2025 Toplant1 Tutanag1
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf

e Kanit 26. Capraz Akran Degerlendirme Raporu 2025
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/capraz-akran-degerledirmesi-2025-05122025.pdf

e Kanit 27. Birim Kalite sayfas1 Egitim-Ogretim Oz Degerlendirme Raporlari sekmesi
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Birimimizin amag¢ ve hedefleri Universitemizin 2026-2030 Stratejik Plami ile uyumlu olarak
belirlenmistir. Kalite calismalar1 kapsaminda Birimimiz tarafindan 2025 yili i¢in, mevcut olan danisma
kurulu ile g¢evrimigi bir toplanti gerceklestirilmistir. Gergeklestirilen toplantida 2025 yili stratejik
hedefleri paydaslar ile paylasilmis, hedefler ve eylem planlari konusunda bilgilendirilmis; egitimin daha
etkin ve verimli yapilabilmesine yonelik goriis ve Onerileri alinmistir. Birimimizin web sayfasinda
konuyla ilgili rapor “Birim Danisma Kurulu Toplant1 Raporlar1” baglig: altinda yayimlanmistir (Kanit
12). Kalite komisyonu tarafindan hedefler ile ilgili olarak yillik iyilestirme ¢aligmalari takip edilmekte
ve gerekli 6nlemler alinmaktadir (Kanit 28, Kanit 29, Kanit 30, Kanit 12). Bu kapsamda, Fakiiltemizin
amac ve hedefleri, 10 Ocak 2025 tarihinde gerceklestirilen Kalite Komisyonu Toplantisi'nda gézden
gecirilerek daha detayli ve stratejik bir yapiya kavusturulmustur (Kanit 12a) Fakat gegtigimiz yilda
oldugu gibi 2025 yili i¢in de kalite ve iyilestirme calismalariin GSF Kalite Komisyonu disinda
“boliimler bazinda takip edilmesi” ve Kalite Giivence Sisteminin Fakiilte genelinde benimsenmesi

konusundaki hususlar yeniden giindeme alinmugtir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmugtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
) N
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 12. Birim Danisma Kurulu 2025 Toplant1 Tutanagi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf

e Kanit 12a. 16.01.2026 tarihli Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/10-01-2025-sdu-gsf-birim-kalite-komisyonu-
toplanti-tutanagi-20012025.pdf



https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/capraz-akran-degerledirmesi-2025-05122025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/10-01-2025-sdu-gsf-birim-kalite-komisyonu-toplanti-tutanagi-20012025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/10-01-2025-sdu-gsf-birim-kalite-komisyonu-toplanti-tutanagi-20012025.pdf

e Kanit 28. SDU GSF 2025 Yil1 Sayisal Faaliyet Raporu (Kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

e Kanit 29. Birim Kalite Calismalar1 /lyilestirme Calismalari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 30. Anket Sonuglar1 Degerlendirmesi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

A.2.3. Performans yonetimi

2025 yih Faaliyet Raporunda, Birimimizin faaliyetlerine iligskin anahtar performans gostergeleri ve
stratejik hedeflere ulasildigini gosteren ¢iktilar yer almaktadir (Kanit 31). Kalite Komisyonu, neredeyse
tim alanlan kapsayacak sekilde, birime 6zel faaliyet raporlar1 hazirlamis ve bu raporlar araciligiyla
performans sorgulamasi yapilmstir. Her yilsonunda hazirlanan bu yillik raporlar, béliimlerin ve 6gretim
elemanlarinin  performanslarint  degerlendirmek ig¢in kullanilmaktadir. 2025 yili igerisinde
gerceklestirilen etkinlikler, Fakiilte Dekanligi tarafindan, hem 6gretim elemanlarina hem de boliimlere
ait faaliyetlerin dijital ortamda arsivlenmesi amaciyla e-posta yoluyla yazigmalarla tespit edilmistir.
flgili etkinlikleri kapsayan faaliyet raporu, birimimizin web sayfasinda yayimlanmstir. Bu raporlara
gore, 2024 wyili faaliyetleriyle karsilastirildiginda, 2025 yili igerisinde iyilesme saglandigi
gozlemlenmektedir (Kanit 31, Kanit 32).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdirilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmstir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
(X) ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 31. SDU GSF 2024 Yili Sayisal Faaliyet Raporu
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2024-birim-faaliyet-raporu-28042025.pdf

e Kanit 32. SDU GSF 2025 Y1l Sayisal Faaliyet Raporu (kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf



https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2024-birim-faaliyet-raporu-28042025.pdf
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A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Universite biinyesinde kullanilan EBYS, ABS, OYS, Proliz, Bapsis gibi sistemler ve modiiller
Fakiiltemizde etkin bir sekilde kullanilmaktadir (Kanit 32a). Rektorliikten gelen talepler EBYS
sisteminden resmi yazigsma usullerine uygun bi¢imde ilgililere duyurulmaktadir. Konuyla ilgili evrak
yasam dongiisii ilgili sistemlerin lock kayitlarinda zaman damgasi (timestamp) ile birlikte mevcuttur
(Kanit 32b) ve Rektorliik tarafindan izlenebilmektedir. Ayrica sitemlerin kullanimina iliskin egitimlere

katiim saglanmakta varsa egitim videolar: tiim akademik ve idari personele resmi, kanallar ile

duyurulmaktadir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmusgtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X) ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 32a. Birimdeki bilgi sistemleri kaynaklari
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/whatsappa-image4-02022026.jpeg
e Kanit 32b. EBYS Evrak yasan dongiisii
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/whatsappa-image3-02022026.jpeg

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Birimimizin resmi web sitesinde, yonetim modeli ve idari-akademik yapimizi gdsteren organizasyon
semas1 ve fakiiltemiz biinyesinde bulunan akademik ve idari birimlerin Yetki, gorev ve sorumluluklari
ayrica tanimlanmistir (Kanit 3). Bunun yaninda 6grenci isleri, idari isler ve personel islerine iliskin is
akis semalar1 ortaya konulmus ve isleyisin nasil olacagina iligkin siire¢ belirlenmistir (Kanit 2).
Akademik ve idari personel ile ilgili kurallar, siirecler 2547 Sayili kanun ve 657 sayili kanunla
tanimlanmigtir. Kurum bazinda siire¢ ve uygulamalar birim tarafindan bilinmektedir. Uygulamalar
seffaftir. Egitim, oncelikli bir kriter olarak benimsenmis ve kurum, egitim odakli bir yap1 anlayisiyla
faaliyet gostermektedir. Caliganlarin (akademik ve idari) memnuniyet, sikayet ve onerilerini belirlemek

ve izlemek amaciyla gesitli yontem ve mekanizmalar gelistirilmis, bu kapsamda uygulamalar hayata


https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/whatsappa-image4-02022026.jpeg
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/whatsappa-image3-02022026.jpeg

gecirilmistir. Akademik ve idari personele yonelik memnuniyet anketleri uygulanmis, elde edilen

sonuglar degerlendirilerek raporlanmigtir (Kanit 30).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
X) N
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 3. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11744s.html

e Kanit 2. Is Akis Semalari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 30. Anket Sonuglar1 Degerlendirmesi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

A.3.3. Finansal yonetim

Birim bazinda temel gelir ve gider kalemleri, Universite Rektorliigii tarafindan belirlenmis mali cerceve
dogrultusunda tanimlanmakta ve yillik olarak izlenmektedir. Gelir ve giderlere iliskin tiim mali veriler,
merkezi biitge sistemi kapsaminda degerlendirilmekte olup, yillar i¢indeki degisimler Rektorliik

tarafindan diizenli olarak takip edilmektedir.

Birim, finansal kaynaklarim1 Rektorliige bagh olarak yiiriitiilen merkezi yonetim anlayis1 ¢ergevesinde
kullanmaktadir. Kurum tarafindan tahsis edilen biitcenin kullanimina iliskin esaslar, yiiriirliikteki
mevzuat ve iiniversitenin mali yonetmelikleri dogrultusunda belirlenmistir. Bu kapsamda birime 6zgii
ayri bir biit¢e yonetim politikasi veya uygulamasi bulunmamaktadir. Harcama kararlari, ilgili mevzuat
hiikiimleri ve Rektorlilk onayr dogrultusunda alinmakta; harcamalar oncelikli olarak egitim-6gretim
faaliyetleri, akademik etkinlikler ile akademik ve idari personelin kurum igi teknik ve fiziki
ihtiyaglarinin kargilanmasina yonelik alanlarda gergeklestirilmektedir. Tiim mali islemler merkezi biitce

disiplini igerisinde yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5



https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11744s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

Alt Sl¢iitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
(X) ile X

isaretleyiniz.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Birimimizin resmi web sitesinde, Fakiiltemiz biinyesindeki akademik ve idari birimlerin Yetki, Gorev

ve Sorumluluklart agik¢a tanimlanmis ve yayimlanmistir (Kanit 3). Ayrica, 6grenci isleri, idari isler ve

personel siireclerine yonelik is akis semalar1 ve ilgili siirecler belirlenmis olup, her birimin igleyisi bu

stireclere gore diizenlenmistir (Kanit 2). Siireclerde, her yetki ve gorev igin sorumlular belirlenmis ve

bu sorumluluklar dogrultusunda islerin yiiriitiilmesi saglanmistir. Bu gercevede, siireclerin etkin bir

sekilde yonetilebilmesi adina, belirlenen is akis semalarina sadik kalinarak yonetim prosediirleri

uygulanmaktadir. Ayrica, siirekli iyilestirme anlayisiyla, siireclerin diizenli olarak gézden gegirilmesi

ve gelistirilmesi saglanmaktadir. Siirekli iyilestirme dongisiiniin islerligine dair kanitlar, Birim

Iyilestirme Calismalar1 Tablosu iizerinden takip edilebilmektedir (Kanit 10, Kanit 30).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdirilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X)ile
X
isaretleyiniz.
Kamtlar

+ Kanit 2. Is Akis Semalari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

» Kanit 3. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11744s.html

+ Kanit 10. Birim Kalite Calismalari / Tyilestirme Calismalar1
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

» Kanit 30. Anket Sonuglar1 Degerlendirmesi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf



https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yetki-gorev-ve-sorumluluklar-11744s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

A 4. Paydas Katilim
A.4.1. i¢ ve dis paydas katilim

Birim i¢ ve dis paydaslar1 belirlenmistir ve i¢ ve dis paydaslarimiza yonelik etki 6énem matrisi
olusturulmustur (Kanit 13). D1s paydaglarimizdan olusan Danigma Kurulu toplantilar1 her yil diizenli
olarak yapilmaktadir ve raporlar web sitesinde yer almaktadir. Danigsma kurulunda alinan kararlar
yakindan takip edilmekte olup bir sonraki yildaki toplantida bir onceki yilin kararlar1 gézden
gecirilmekte ve paydaslarla paylasilmaktadir. Paydas toplantilarinda alman kararlar PUKO isleyisi
kapsaminda takip edilmekte ve iyilestirme listesine eklenmektedir (Kamit 33). Ogrenci temsilcilerinin
bir araya gelerek oneri ve isteklerinin belirlenmesi saglanmaktadir. Ogrenci temsilcileri tarafindan
belirlenen oneri ve istekler kalite komisyonu giindemine alimmakta ve uygulamaya gegirilmektedir ve
“Birim Kalite Caligmalar1” sayfasinda “Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplant1 Tutanaklar1”
basligi altinda yayimlanmaktadir ( Kanit 16, Kanit 34). 2025 yili iyilestirme Caligmalar1 Tablosunda
iyilestirme maddeleri, i¢ ve dis paydaslarimizin taleplerini kapsamaktadir. Danigsma Kurulu
Toplantisinda, Birim Danisma Kurulunun goriisleri dogrultusunda gerceklestirilen iyilestirme

caligmalar1 da yer almaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdirilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
X) N
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 13. Paydaslar Etki/Onem Matrisi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ic-ve-dis-paydaslar-onem-matrisi-31102024.pdf

e Kanit 33. Birim Kalite Calismalar1 / lyilestirme Calismalari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 16. Dekanligin Ogrenci Talepleri Toplantist

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/14-10-2025-sdu-gsf-ogrenci-akreditasyon-toplantisi-

10112025.pdf

e Kanit 34. Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplant1 Tutanaklar
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html
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https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Birimimiz biinyesinde her yil genel 6grenci memnuniyet anketi uygulanmakta ve raporlastiriimaktadir.
Bu raporlar web sitesinde yayimlanmaktadir (Kanit 30). Anket sonuglar kalite komisyonu giindemine
alinmakta ve degerlendirilmektedir. Ogrencilerin karar alma mekanizmalari igine dahil edilmeleri
(Kalite Komisyonu ve Yonetim Kurulu gibi) aktif sekilde uygulanmaktadir. Bu kapsamda kamuoyu ile
paylasilan raporlarda da 6grencilerin yonetim siireclerine katilim saglamalarina iligkin kanitlar web
sitemizde mevcuttur. Ogrenci goriisii (ders, dersin 6gretim elemam, program, hizmet ve genel
memnuniyet seviyesi vb.) Universitemizin 6grenci bilgi sistemi {izerinden gergeklestirdigi anketler
yoluyla alinmaktadir. Kullanilan yontemler gegerli ve giivenilirdir. Ogrenci sikayetleri ve/veya onerileri
icin yonerge ve yonetmeliklere bagl isleyen muhtelif kanallar vardir. Bunlar 6grencilere bildirilmekte
ve bunlarin adil ve etkin ¢alismasi denetlenmektedir. Ogrencilerin karar alma mekanizmalarma katilimi
icin Birim Kalite Kurulu'nda 6grenci temsilcisi yer almaktadir ve toplantilara aktif katilim
saglamaktadir (Kanit 11). Talep takip siteminden dgrencilerin taleplerinin alinmasinin yanis sira her yil
Dekanligimiz 6grenciler ile toplanti yaparak taleplerini ve geri bildirimlerini almakta, iyilestirmeler

yapmaktadir ve Birim Kalite Sayfasi / Tyilestirme Tablosunda yayimnlanmaktadir (Kanit 16, Kanit 16a).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdirilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarm Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
X) ile
X) N
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 30. Anket Sonuglar1 Degerlendirmesi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

e Kanit 11. Birim Kalite Komisyon Uyeleri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/birim-kalite-komisyon-uyeleri-05112025.pdf

e Kanit 16. Dekanligin Ogrenci Talepleri Toplantist
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/14-10-2025-sdu-gsf-ogrenci-akreditasyon-toplantisi-

10112025.pdf

e Kanit 16a. Birim kalite sayfasi/ iyilestirme tablosu

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html



https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/birim-kalite-komisyon-uyeleri-05112025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/14-10-2025-sdu-gsf-ogrenci-akreditasyon-toplantisi-10112025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/14-10-2025-sdu-gsf-ogrenci-akreditasyon-toplantisi-10112025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Birim, ana bilim dallari/programlardan mezun olan &grencilerle ilgileri verileri Universitemiz Mezun
Bilgi Sistemi ve Birim Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanmis olan Mezun Ogrenci Memnuniyet
Anketi araciligiyla izlemekte ve gelisim stratejilerinde kullanmaktadir (Kanit 34, Kanit 30). 2025 yilx
icerisinde var olan sosyal medya platformlarinin daha aktif kilinmas1 giindeme alinmistir ve daha etkin

bir bicimde kullanilmaya baglanmistir (Kanit 34a).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X)ile
X
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 34. SDU Mezun Bilgi Sistemi https://mbs.sdu.edu.tr/#/anasayfa

e Kanit 30. Anket Sonuglar1 Degerlendirmesi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

e Kanit 34a. Boliim sosyal medya hesaplarindan 6rnekler;

https://www.instagram.com/sdumuzikbolumu/
https://www.instagram.com/sdutekstilvemoda/
https://www.instagram.com/sdugsfsahnesanatlari/
https://www.instagram.com/sdugsfgrafik/

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimi

Birimde uluslararasilagma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi Rektorliigiimiiziin tanimladigi
sekliyle benimsenmistir. Birimde konuyla ilgili Erasmus Koordinatérleri belirlenmis Birim Resmi Web
sitesinde https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/koordinatorlukler-8805s.html linki altinda ilan edilmistir.
Uluslararasilagsma siireglerin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in Personel ve dgrenciler, uluslararasi
faaliyetlere katilim konusunda tesvik edilmekte, bu kapsamda degerlendirilebilecek olanaklarin duyular

Dekanlik tarafindan yapilmaktadir.

Uluslararasilagsma faaliyetlerinin etkili bir sekilde izlenebilmesi i¢in diizenli izleme mekanizmalar
olusturulmus ve uygulamaya konulmustur: Her yil Aralik ayinda tiim akademik personele gonderilen

“Ogretim Eleman1 Faaliyet Raporu” ile “Boliim Faaliyet Raporlar1” araciligiyla izlenmektedir. Tiim



https://mbs.sdu.edu.tr/#/anasayfa
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf
https://www.instagram.com/sdumuzikbolumu/
https://www.instagram.com/sdumuzikbolumu/
https://www.instagram.com/sdutekstilvemoda/
https://www.instagram.com/sdutekstilvemoda/
https://www.instagram.com/sdugsfsahnesanatlari/
https://www.instagram.com/sdugsfsahnesanatlari/
https://www.instagram.com/sdugsfgrafik/
https://www.instagram.com/sdugsfgrafik/

raporlarin verileri birlestirilerek Birim Faaliyet Raporu olusturularak Birim Kalite Caligmalar

sayfasinda yayimlanmaktadir (Kanit 35).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
X) N
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 35. SDU GSF 2025 Y1l Sayisal Faaliyet Raporu (kisa versiyon)

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Uluslararasilasmaya ayrilan kaynaklar (mali, fiziksel, insan giicli) Rektorliigiimiiz tarafindan
belirlenmekte, kaynak paylasimi yapilmakta ve izlenmektedir. Birime ait Rektorliikten bagimsiz

uluslararasilasma  kaynaklar1 mevcut degildir. Rektorliigiin = sagladigi  kaynaklar  yerinde

kullanilmaktadir. Kaynak kullanimlariyla 6grenci ve 6gretim elemanlari uluslararasi boyutta etkinlikler

gerceklestirmektedir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6l¢iitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarm Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X)ile
X
isaretleyiniz.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

2017 yilindan beri uluslararasilasma performans: Birim Faaliyet Raporlar ile takip edilmektedir. Bu
raporlara gére 2024 yilinda Fakiiltemizden 6 Ogretim elemani 7 kez, 2025 yilinda ise 7 Ogretim

elemanimiz akademik etkinliklere katilim veya inceleme yapmak tlizere yurtdigina gitmistir (Kanit 36,



https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

Kanit 36a). 2024 yilinda 17 bildirileriyle 2025 yilinda yine 17 bildiriyle uluslararasi sempozyum, kongre
ve benzeri akademik etkinliklere katilim saglamistir. Ayrica, 2024 yilinda 20, 2025 yilinda 9 eser ile
uluslararas1 kongre, festival, bienal gibi etkinliklerde katilim saglanmistir. Fakiiltemiz 6gretim
elemanlari, 2024 yilin 125, 2025 yilinda 166 uluslararas1 karma sergiye katilarak onemli katkilar
sunmustur. Bunun yani sira 2024 ve 2025 yilinda 2 uluslararas: diizeyde gerceklestirilen workshoplara
egitmen olarak katil saglanmistir.2024 yilinda 4, 2025 yilinda 8 uluslararasi kitaplarda boliim yazarligi
gerceklestirilmistir. 2025 yilinda uluslararas: etkinliklerde artis saglandigi goriilmektedir. Tiim bu

veriler Birim Faaliyet Raporlari ile izlenmekte ve yayimlanmaktadir (Kanit 35)

Ayrica birimimiz Avrupa Birligi tarafindan finanse edilen Uluslararasi Erasmus + “Agora” adl1 proje
kapsaminda 5 farkli {ilkeden tiyatro ydnetmenleri, performans sanatcilart ve tiyatro dgrencilerinin bir
araya gelmesine iiciincii kez ev sahipligi yapmustir. irlanda Crooked House Theatre ve SDU, Giizel
Sanatlar Fakiiltesi, Sahne Sanatlar1 Béliimiiniin ortaklasa diizenledigi ve 28 Temmuz — 5 Agustos 2025
tarihleri arasinda Metin And ve Muhsin Ertugrul Sahnesinde gergeklestirilen projede farkl: tilkelerden

gelen tiyatro liderleri tarafindan workshop ve atolye caligmalar1 diizenlenmistir (Kanit 37).

Uluslararasilasma baglaminda 2024 yiliin verileri ile 2025 yilinin verileri kiyaslandiginda Yurtdisina
akademik amacla giden personel sayis1 ayni kalirken, uluslararasi etkinlik say1sinin %32.8 oraninda artis

sagladig1 goriilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmugtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
X) N
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 35. SDU GSF 2025 Yili Sayisal Faaliyet Raporu (kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf
e Kanit 36. SDU GSF 2025 yili Yurtdis1 Gorevlendirmeleri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/yurt-disi-2025-30012026.pdf

e Kanit 36a. SDU GSF 2024 yil1 Yurtdis1 Gérevlendirmeleri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/yurtdisi-gorevlendirmeleri-20012025.pdf

e Kanit 37. Avrupa Birligi Uluslararas1 Erasmus + “Agora” Projesi

https://w3.sdu.edu.tr/haber/13089/erasmus-destekli-akana-projesi-sdude-basariyla-tamamlandi



https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/yurt-disi-2025-30012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/yurtdisi-gorevlendirmeleri-20012025.pdf
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13089/erasmus-destekli-akana-projesi-sdude-basariyla-tamamlandi

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Birimimizde yiiriitiillen programlar, 6gretim programlarinin hedefleri ve 6grenme ciktilariyla tutarh
olacak bicimde yapilandirilmaktadir. Program yeterlilikleri, Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi esas alinarak olusturulmaktadir. Bunun yam sira kurumda, programlarin tasarlanmasi ve

onaylanmasina yonelik agik¢a tanimlanmis siirecler bulunmaktadir.
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Birimde yiiriitiilen programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) tanimlanmis, TYYC ile
uyumu belirtilmis ve kamuoyuna duyurulmustur (Kamt 1). Ilgili kanitta sunulan baglant1 araciliftyla,
Fakiiltemiz biinyesindeki boliimlere ait ders bilgi paketlerine ulasilabilmektedir. Ayrica program
yeterliliklerinin belirlenmesi siirecinde birimin stratejik amagclar1 esas alinnmstir. Ogrenme kazanimlari
ise biligsel, duyussal ve devinimsel diizeyleri net bicimde ortaya koyacak sekilde ifade edilmistir (Kanit
2). Program ¢iktilarinin gergeklesme durumu, yilsonunda diizenlenen 6grenci sergileri, mezuniyet
projeleri ve yarigmalara katilim gibi sanatsal faaliyetler araciligiyla takip edilmektedir (Kanit 3a, 3b,
3c). Program diizeyinde belirlenen yeterliliklerin hangi faaliyetler araciligiyla kazandirilacagi,
yeterlilik—ders—6gretim yontemi matrisi kullanilarak agik bi¢imde gosterilmistir. Ders igerikleri bu
cerceve dogrultusunda olusturulmus; 6grencilerin geligimleri kuramsal ve uygulamali ¢alismalar
iizerinden degerlendirilmistir. Bunun yami sira, alanin ihtiyaclari g6z Oniinde bulundurularak
yeterliliklerin hangi egitim modelleriyle (6rgiin, karma veya uzaktan) edinilecegi tanimlanmistir. Bu
kapsamda, uygulamaya dayali dersler 6rgiin egitim seklinde yiiriitiiliirken, ortak zorunlu teorik dersler
Rektorliik karart dogrultusunda uzaktan egitim yontemiyle gergeklestirilmektedir (Kanit 4a-4b). Birim
Ogrenci temsilcileriyle gerceklestirilen toplantida iletilen goriisler dogrultusunda, 6grencilerin ders ve
simmav programlar1 ile akademik takvimin hazirlanma siirecine yonelik yapilacak toplantilara

katilimlarinin saglanmasina karar verilmistir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt dlgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadur.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmusgtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X)ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 1. SDU GSF Ders Bilgi Paketleri




https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html
e Kanit 2. SDU GSF Egitim- Ogretim Politikas1
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/eqitim-ogretim-politikasi-2023-23012023.pdf

e Kanit 3a. 2025 Ogrenci Basarilari

https://gsf.sdu.edu.tr/grafik/tr/haber/gsf-grafik-tasarimi-bolumu-ogrencisi-zehranur-cana-kisa-film-
dalinda-birincilik-odulu-54541h.html

e Kanit 3b. 2025 Ogrenci Basarilart

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/mezun-ogrencimiz-doku-kumas-tasarim-yarismasinda-ilk-10-finalist-
arasina-girdi-54901h.html

e Kanit 3c. 2025 Ogrenci Basarilar
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/tekstil-ve-moda-tasarimi-bolumu-2-sinif-atolye-sergisi-52940h.html

e Kanit 4a. SDU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1- Ders Programlarinin Kontrolii

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2024-2025-eqgitim-ogretim-vyili-guz-donemi-ders-
programlari-kontrolleri-29012026.pdf

e Kanit 4b. SDU Ogrenci Isleri Daire Baskanligi- 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Giiz Donemi Egitim
Ogretim Siireci

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2024-2025-eqitim-ogretim-yili-egitim-ogretim-
sureci-29012026.pdf

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Birimde programin genel yapisi ve ders dagilimindaki denge, Bologna siireci ilkeleri esas alinarak
olusturulmakta; bu dogrultuda ders dagilimina iliskin ilke, kural ve uygulamalar net bigimde
belirlenmektedir. Derslerin planlanmasinda 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ile is yiikleri
dikkate alinmaktadir. Ogretim programinin (miifredat) yapisi ise zorunlu ve se¢meli dersler ile alan igi
ve alan dig1 dersler arasindaki dengeyi gozetmekte, 6grencilere kiiltiirel birikim kazandirmanin yani sira
farkli disiplinleri tanima olanagi sunmaktadir. Derslerin sayis1 ve haftalik ders saatleri, 6grencilerin
akademik faaliyetler disinda farkli etkinliklere de zaman ayirabilmelerine imkan verecek bigimde
planlanmistir. Bu dogrultuda hazirlanan ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve etkin bigimde

uygulanabilirligi diizenli olarak takip edilmektedir (Kanit 1).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt Sl¢iitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir

bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)

(X)ile
X
isaretleyiniz.



https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/egitim-ogretim-politikasi-2023-23012023.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/grafik/tr/haber/gsf-grafik-tasarimi-bolumu-ogrencisi-zehranur-cana-kisa-film-dalinda-birincilik-odulu-54541h.html
https://gsf.sdu.edu.tr/grafik/tr/haber/gsf-grafik-tasarimi-bolumu-ogrencisi-zehranur-cana-kisa-film-dalinda-birincilik-odulu-54541h.html
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/mezun-ogrencimiz-doku-kumas-tasarim-yarismasinda-ilk-10-finalist-arasina-girdi-54901h.html
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/mezun-ogrencimiz-doku-kumas-tasarim-yarismasinda-ilk-10-finalist-arasina-girdi-54901h.html
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/tekstil-ve-moda-tasarimi-bolumu-2-sinif-atolye-sergisi-52940h.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-ders-programlari-kontrolleri-29012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-ders-programlari-kontrolleri-29012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-egitim-ogretim-sureci-29012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2024-2025-egitim-ogretim-yili-egitim-ogretim-sureci-29012026.pdf

Kanitlar
e Kanit 1. SDU GSF Ders Bilgi Paketleri
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Derslere ait 6grenme kazamimlari, karma ve uzaktan egitim uygulamalar1 da kapsayacak sekilde
tanimlanmig ve program ciktilar ile ders kazanimlar arasinda eslestirme yapilmistir. Bu kazanimlar,
Universitemiz Bilgi Paketi sayfasinda Lisans bashig1 altinda yer alan Fakiiltemiz sayfasinda, her ders
i¢cin dngoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel diizeyleri acik bicimde yansitacak sekilde sunulmaktadir
(Kanit 1). Bununla birlikte, ders 6grenme kazanmimlarinin gergeklesme diizeylerinin izlenmesi ve
degerlendirilmesine yonelik olarak Rektorliik, Dekanlik, Boliimler bazinda kontrol mekanizmasi ve
kullanilmaktadir.

iletisim basamaklari Ayrica c¢apraz akran degerlendirmelerinde bildirilen

uyumsuzluklar g6z o6niinde bulundurularak 2026 yilinda birimlerden revize istenmesi planlanmistir

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X) ile
X
isaretleyiniz.
Kamnitlar

e Kanit 1. SDU GSF Ders Bilgi Paketleri
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Tiim derslere ait AKTS degerleri resmi web sitesinde ilan edilmekte ve 6grenci is ylikii esas alinarak
izlenip dogrulanmaktadir. Programda yer alan ders saatlerine ek olarak, alana 6zgii uygulamali 6grenme
olanaklar1 da 6grencilere sunulmaktadir. At6lye ve dersliklerden yararlanma, Dekanlik tarafindan
belirlenen ¢aligma talep formunun doldurulmasi sartiyla tiim 6grencilere agiktir. Ayrica anabilim dallar1,
ders saatleri disinda da ogrencilerle bireysel ve grup caligmalari gergeklestirmektedir. Mesleki
yiikii ve kredi sistemi kapsaminda degerlendirilmektedir. Uzaktan egitim siirecinde ortaya ¢ikan ¢evrim

ici 6grenme, Ogretme ve dlgme-degerlendirme cesitliligi de 6grenci is yiikiine dayali tasarimda dikkate
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alimmaktadir. Bunun yani sira, AKTS hesaplamalarinda 6grencilerin arastirma faaliyetlerine ayiracaklari
siire de g6z oniinde bulundurulmaktadir. Fakiiltemize yonelik iyilestirme ¢aligmalarina katki saglanmasi
amactyla paydaslarin katilimiyla goriis aligverisinin yapildigi toplantilar diizenlenmistir (Kanit 5). Alan
disi/i¢i genel toplam 572 Zorunlu ders, 147 se¢meli ders bulunmaktadir. Zorunlu ders oranlar1 %79,55
secmeli ders oranlarn %20,44’diir (Kanit 6). Ders 6grenme kazanimlarinin program ¢iktilariyla olan
uyumu paydaslarin erigsimine agik sekilde sunulmaktadir. Programlarda 6grenci is yiikiine dayali kredi
degerleri tanimlanmis ve bu bilgiler web sitesi aracilifiyla paydaslarla paylasilmaktadir. Ayrica, 6grenci
is yiikii kredilerinin mesleki uygulamalar, degisim programlari, stajlar ve proje calismalar1 gibi
etkinliklere nasil yansitildigia iligkin agiklamalara Fakiiltemizin internet sayfasinda yer verilmektedir

(Kanit 1).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Alt dlgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir

bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)

(X)ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 5. 2025 Yil1 Birim Danisma Kurulu Toplantisi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf

e Kanit 6. Boliimlerin Zorunlu ve Se¢meli Ders Oranlari

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/b-kanit-6-gsf-2022-23-zorunlu-secmeli-ders-
oranlari-bolumler-30012023.pdf

e Kanit 1. SDU GSF Ders Bilgi Paketleri
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Birimimiz, egitim-6gretim programlarinin belirlenen hedeflere ne dl¢iide ulastigini diizenli olarak
izlemekte ve 6grenciler ile toplumun gereksinimlerini gozeten ¢aligmalar yiiritmektedir. Bu dogrultuda
programlar, Giniversitemizin 6grenci bilgi sistemi iizerinden belirli periyotlarla degerlendirilmekte ve
gerekli giincellemeler yapilmaktadir (Kanit 7, Kanit 8). Birimde, ana bilim dallar1 ve programlar
tarafindan yiiriitiilen programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin olarak Rektdrliikk tarafindan
belirlenen takvim, yontem ve veri girisine dayali taniml siirecler uygulanmakta olup, birime 6zgii ayr1

bir uygulama bulunmamaktadir. Bununla birlikte, 6rgiin, uzaktan, karma ve acik 6gretim dahil olmak
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iizere her program ve ders i¢in belirlenen 6grenme kazanimlari listeleri 6grencilerle paylagilmaktadir
(Kanit 1). Egitim-0gretim siireclerine iligkin istatistiksel veriler; her yariyil acilan dersler, 6grenci
sayilar1, basar1 oranlari, geri bildirim sonuglari, ders cesitliligi, laboratuvar uygulamalari, lisans ve
lisanstistii program dengeleri ile ilisik kesme sayilar1 ve nedenleri gibi baslhiklar altinda diizenli ve
sistematik bicimde izlenmekte, degerlendirilmekte ve Birim Faaliyet Raporu’nda kamuoyuyla
paylasilmaktadir (Kanit 9). Programlarin 6z degerlendirme ve dig degerlendirme siireglerine iligkin
planlama, tesvik ve uygulama c¢alismalart devam etmekte; bunun yani sira birim biinyesindeki

programlara yonelik dis degerlendirme stratejisinin  olusturulmasina yonelik c¢aligmalar da

stirdiiriilmektedir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmusgtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
X)ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 7. Ders Bilgi Paketleri Kontrol Hk.

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ders-bilgi-paketlerine-yonelik-yapilacak-
29012026.pdf

e Kanit 8. Programin amaglarina ulasip ulagsmadigina iliskin geri bildirimler (2025 y1l1)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

e Kanit 1. SDU GSF Ders Bilgi Paketleri
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html

e Kanit 9. SDU GSF 2025 Birim Faaliyet Raporu (kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

B.1.6. Egitim ve 6@retim siire¢lerinin yonetimi

Birim, egitim-0gretim siireglerini biitiinclil bir yaklasimla yonetebilmek amaciyla 6grenci bilgi
sisteminden yararlanmaktadir. Bu siiregler, birim yonetimi ile {ist yonetimin koordinasyonu iginde
yuriitilmekte; egitim ve Ogretime iliskin gorev ve sorumluluklar agik bigimde tanimlanmisg
bulunmaktadir (Kanit 10). Birimimiz, {iniversitemizin ilgili yonerge ve yonetmelikleri ¢ercevesinde;

programlarda yer alan d6grenme kazanimlari, dgretim programi (miifredat) yapisi, egitim hizmetinin
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sunulug bi¢imi (6rgilin, uzaktan, karma), 6gretim yontemleri ile 6l¢me-degerlendirme arasindaki uyumu

ve bu siireglerin tiimiine iliskin koordinasyonu diizenli olarak izlemektedir (Kanit 11a, Kanit 11b).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
(X)ile
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 10. Egitim ve Ogretim siireclerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma ve is akis
semalari

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/suleyman-demirel-universitesi-guzel-sanatlar-
fakultesi-ogrenci-islemleri-is-akisi-27122023.pdf

e Kanit 11a. SDU Egitim Ogretim ve Smav Ydnetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
e Kanit 11b. 2024-2025 Egitim Ogretim Y1li Akademik Takvim
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/2025-2026-akademik-takvim.pdf

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Birimimiz, 6grencilerin 6grenim siirecinde program hedeflerine ve 6grenme ¢iktilarinin edinilmesine
katki saglayacak bigimde ders iceriklerini yapilandirmaktadir. S6z konusu icerikler, fakiiltemizin resmi
internet sitesinde yer alan Ders Bilgi Paketi boliimiinde yayimlanmaktadir (Kanit 1). Dersler,
iceriklerine uygun olarak aktif 6grenmeyi destekleyen strateji ve yontemlerle yiiriitiilmektedir. Olgme
ve degerlendirme siireglerinde 6grenci odakli ve yeterlilik temelli bir yaklasim esas alinmakta; bu
dogrultuda hem uygulamaya hem de kuramsal bilgiye dayali degerlendirmeler gerceklestirilmektedir.
Uygulamal1 derslerin tamami, 6grencilerin bireysel yetenek ve gelisim diizeylerini dikkate alan bir
ilerleme anlayis1 lizerine kurgulanmustir. Sanat alaninin degisken ve dinamik yapist nedeniyle tek tip
anlatim yontemleri yerine, Ogrencilerin gelisim siireglerine gore farkli egitim yontemleri
kullanilmaktadir. Bu ¢ergevede dersler, her 6grencinin bireysel Ozelliklerini esas alan bir egitim
anlayisiyla yiriitilmekte ve ders c¢iktilar1 sergi, gosterim gibi ¢esitli etkinlikler aracilifiyla
paylasilmaktadir (Kanit 12a, Kanit 12b, Kanit 12c, 12d). Ogrenci merkezli 6grenme ve 6gretim

stireglerinin degerlendirilmesi, Universitemiz ile fakiiltemiz tarafindan gerceklestirilen anketlerin
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sonuglari fizerinden de izlenmekte; elde edilen veriler birimimizin resmi internet sitesinde kamuoyuyla
paylasilmaktadir. Anket sonuglarina dayali olarak belirlenen onlemler ve Onerilen iyilestirmeler,
danismanlik toplantilari ile akademik kurulda ele alinmaktadir. 2025 yilina ait anket bulgular1 ise Birim
Kalite Komisyonu koordinasyonunda, her béliimden bir temsilcinin katilimyla degerlendirilmistir

(Kanit 8).

Ogretim yaklasimi, dgrencinin siirece aktif katilinuini saglayan, uygulama temelli ve etkilesimi
onceleyen bir grenme anlayisina dayanmaktadir. Orgiin egitim kapsaminda lisans dgrencilerine yonelik
stirecler, cagdas olanaklar dogrultusunda uygulama ve atolye agirlikli yontemlerle desteklenmektedir
(Kanit 13a, 13b, 14). Ogrencilerin aragtirma faaliyetlerine katilimi, miifredat yapisi ile kullanilan yontem
ve yaklagimlar aracihigiyla tesvik edilmektedir. Orgiin, uzaktan ve karma egitim tiirlerinin tiimiinde;
giizel sanatlar egitiminin niteligine uygun olarak 6grenci odakli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performansa
dayali, disiplinlerarasi, biitiinciil ve vaka ile uygulamaya dayanan Ogrenme yaklasimlari hayata

gegcirilmektedir (Kanit 1).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X) ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 1. GSF Ders Bilgi Paketleri
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html

e Kanit 12a. Ders Kapsaminda diizenlenen etkinlikler / Reklam Fotografciligr Sergisi

https://w3.sdu.edu.tr/haber/12583/reklam-fotografciligi-serqgisi-acildi

e Kanit 12b. Ders Kapsaminda diizenlenen etkinlikler / Miizik Béliimii Ogrencileri Yeni Y1l Konseri

https://w3.sdu.edu.tr/haber/12627/sdu-muzik-bolumu-ogrencilerinden-yeni-yil-konseri

e Kanit 12c. Ders Kapsaminda diizenlenen etkinlikler / Miizik Boliimii Ogrencileri 10 Kasim Konseri

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/muzik-bolumu-ogrencilerinden-10-kasim-icin-anlamli-konser-

50075h.html

e Kanit 12d. Ders Kapsaminda diizenlenen etkinlikler / Oyunculuk Béliimii Ogrencileri Kanavige adli

tiyatro oyunu gdsterimi

https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/13296/kanavice-adli-tiyatro-oyunu-seyircisiyle-bulusuyor

e Kanit 8. 2025 Yil1 Anket Sonuglar
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e https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

e Kanit 13a. Ogrencilere Yonelik Atolye Etkinlikleri / Milen Ceday Kircali ile Commedia dell’ Arte:
Tip Yaratimi ve Sahneleme Atolyesi

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/milen-ceday-kircali-ile-commedia-dellarte-tip-yaratimi-ve-sahneleme-
50072h.html

e Kanit 13b. Ogrencilere Yonelik Atdlye Etkinlikleri / Sapka Yapim Atélyesi

https://gsf.sdu.edu.tr/tekstiltas/tr/haber/sdu-gsf-tekstil-ve-moda-bolumunde-sapka-yapim-atolyesi-
duzenlenmistir-51197h.html

e Kanit 14. SDU GSF Egitim Ogretim Politikasi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/eqitim-ogretim-politikasi-2023-23012023.pdf

e Kanit 1. GSF Ders Bilgi Paketleri
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrenci merkezli dlgme ve degerlendirme siirecleri, yetkinlik ve performans esasina dayali olarak
yiriitiilmekte; 6grencilerin kendilerini farkli bigimlerde ifade edebilmelerine olanak taniyacak
yontemler gesitlendirilmektedir. Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi, coklu smav uygulamalarinin
yani sira siire¢ temelli (formatif) 6dev, proje ve portfolyo gibi araglarla desteklenmektedir. Ayrica ders
kazanimlar1 ve egitim tiirlerine (Orgiin, uzaktan, karma) uygun Olgme-degerlendirme yontemleri
planlanmakta ve uygulanmaktadir (Kanit 11a). Her dersin 6lgme ve degerlendirme kriterleri, SDU
Egitim-Ogretim Bilgi Sistemi iizerinden ilgili boliim web sayfalarinda paylasilmaktadir. Ders bilgi
paketleri her yil gozden gecirilerek gerekli iyilestirmeler yapilmakta ve kapsamli bir sekilde

giincellenmektedir (Kanit 1).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdirilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X) ile
X
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 11a. Sinav Yonetmeligi

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

e Kanit 1. GSF Ders Bilgi Paketleri
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B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve esaslar net bigimde belirlenmekte ve kamuoyuna duyurulmaktadir.

(Kanit 15a, Kanit 15b, Kanit 15¢). Diploma ve sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir

(Kanit 16). Orgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ile serbest 6grenme yoluyla kazanilan bilgi ve

becerilerin taninmasi ve kredilendirilmesi, gelistirilmesi gereken alanlar arasinda yer almaktadir.

Uluslararasilagsma politikas1 dogrultusunda 6grenci hareketliligi desteklenmekte; siireci kolaylastiran ve

Ogrencileri tesvik eden uygulamalar hayata gecirilmektedir. Hareketlilik kapsaminda kredi kayiplarinin

Onlenmesine yonelik diizenlemeler bulunmaktadir. Ogrenci kabulii ile 6nceki 6grenmelerin taninmasi

ve kredilendirilmesine iligkin siirecler tanimlanmig olup, web sitesinde yayimlanan boliimlere ait ders

bilgi paketleri araciligiyla tiim bilgilere erisim saglanabilmektedir (Kanit 1).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
(X)ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 15a. Siileyman Demirel Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ozel Yetenek Smav Yonergesi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-2026-0zel-yetenek-sinavi-yonergesi-

10082025.pdf
e Kanit 15b. 2025-2026 Egitim 6gretim donemi SDU GSF Ozel Yetenek Sinav Kilavuzu
https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2025-

2026_O0%CC%88ZEL_YETENEK_G%C4%B0R%C4%B0%C5%9E_SINAVI_KILAVUZU_S.pdf

e Kanit 15c. 2025-2026 Egitim &gretim dénemi SDU GSF Ozel Yetenek Smav Miiracaat Duyurusu

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/2025-2026-eqgitim-ogretim-yili-ozel-yetenek-sinavi-duyurusu-

53676h.html
e Kanit 16. Diploma Takip Sistemi https://diplomadogrulama.sdu.edu.tr/
e Kanit 1. GSF Ders Bilgi Paketleri: https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html



https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-2026-ozel-yetenek-sinavi-yonergesi-10082025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-2026-ozel-yetenek-sinavi-yonergesi-10082025.pdf
https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2025-2026_O%CC%88ZEL_YETENEK_G%C4%B0R%C4%B0%C5%9E_SINAVI_KILAVUZU_S.pdf
https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2025-2026_O%CC%88ZEL_YETENEK_G%C4%B0R%C4%B0%C5%9E_SINAVI_KILAVUZU_S.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/2025-2026-egitim-ogretim-yili-ozel-yetenek-sinavi-duyurusu-53676h.html
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/2025-2026-egitim-ogretim-yili-ozel-yetenek-sinavi-duyurusu-53676h.html
https://diplomadogrulama.sdu.edu.tr/
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Yeterliliklerin onaylanmasina, mezuniyet sartlarina ve mezuniyet karar siireclerine iliskin usul ve
esaslar belirlenmis ve kamuoyunun erisimine sunulmustur (Kanit 1). Sertifikalandirma ve diploma
islemleri, tanimlanmis siiregler dogrultusunda yiiriitilmekte, diizenli olarak izlenmekte ve gerekli
tedbirler alinmaktadir. Ayrica mezuniyete iliskin is akis semasi birimimizin resmi web sayfasinda
yayimlanmaktadir (Kanit 17). Diploma sahibi bilgilere, {iniversitemizin diploma sorgulama sistemi
araciliftyla elektronik ortamda erisim saglanabilmektedir (Kanit 18). Ogrenci, mezuniyet i¢in dngdriilen
tiim sartlar1 yerine getirdiginde mezuniyet iglemleri tamamlanmakta ve kendisine diploma ile birlikte

uluslararasi gecerlilige sahip “Diploma Eki” diizenlenerek verilmektedir.

Universitemizde yatay gecis, dikey gecis, lisans tamamlama ve 6grenci degisim programlari gibi
islemler ilgili mevzuat g¢ercevesinde yapilmaktadir (Kanit 19a, Kanit 19b). Birim biinyesinde,
ogrencilerin akademik ve kariyer gelisimlerini izlemeye yonelik olarak tanimlanmig 6zel siiregler ve
stirdiiriilen uygulamalar bulunmamaktadir. Bununla birlikte, izleme ve iyilestirme faaliyetleri
kapsaminda mezunlara yonelik hazirlanan anketler 2021 yilindan itibaren diizenli olarak uygulanmakta,

veriler resmi web sitesinde yayimlanmaktadir (Kanit 20).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdirilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarm Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
X) ile
X) N
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 1. GSF Ders Bilgi Paketleri
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/lkurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html
e Kanit 17. GSF Mezuniyet Is Akis Semasi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/mezuniyet-is-akisi-semasi-28062018-14022022-
15022022.pdf

e Kanit 18. SDU Diploma Sorgulama Ekrani
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/ext_doc_query/proliz_obs ext prev diploma_query.aspx

e Kanit 19a. Diploma Y 6nergesi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/diploma-yonergesi-24012022.pdf
e Kanit 19b. SDU Mevzuatlar Yonetmelikler



https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/mezuniyet-is-akisi-semasi-28062018-14022022-15022022.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/mezuniyet-is-akisi-semasi-28062018-14022022-15022022.pdf
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/ext_doc_query/proliz_obs_ext_prev_diploma_query.aspx
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/diploma-yonergesi-24012022.pdf

https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler

e Kanit 20. Birim Kalite Sayfas1 Anket Raporlari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Birimimiz, uygulama temelli bir egitim anlayisim benimsemektedir. Bu dogrultuda her boliimiin
sanatsal caligmalarin1 gerceklestirebilecegi yeterli teknik altyapiya sahip atdlye ve dersliklere
gereksinim duyulmakta; ancak mevcut fiziki ve teknik olanaklar bu ihtiyaci karsilamakta yetersiz
kalmaktadir (Kanit 21). Atdlye ve derslikler, mesai saatleri disinda Dekanlik tarafindan belirlenen
calisma talep formunun doldurulmasi sartiyla tiim Ogrencilerin kullamimima agiktir. (Kanit 22).
Ogrenciler; kiitiiphane, ders kitaplari ile gevrim igi kitap, belge ve video gibi kaynaklara, {iniversitemiz
kiitiiphanesinin sundugu imkanlar dahilinde erigsebilmektedir ve bu konuda birime 6zgii ayri bir
uygulama bulunmamaktadir. Egitim-0gretim siireglerinde &6grenci bilgi sistemi etkin bigimde
kullanilmaktadir. Ayrica birimimize ait egitime yonelik fiziki imkanlar, hem birim faaliyet raporlar1
araciligiyla hem de boliimlerden iletilen talepler dogrultusunda diizenli olarak izlenmekte ve iyilestirme
caligmalar yiiriitiilmektedir (Kanit 23a, Kanit 23b ). Ayrica 6grencilerin talepleri dogrultusunda gerekli

tyilestirme ¢alismalar1 yapilmakta ve Birim Kalite Caligsmalar1 sayfasinda yayimlanmaktadir (Kanit 24).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarm Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmugtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
X) N
isaretleyiniz.
Ornek Kamtlar

e Kanit 21. Giizel Sanatlar Fakiiltesi Egitim Alam Kapasitesi

Egitim Alam Sayis1 Toplam Kapasite (Kisi) | Toplam Metrekare
GSF Amfi 1 30 160,24
Sinif 9 165 565,49
Bilgisayar Laboratuvari 3 50 157,93
Atolye 22 475 1.684,56
Sahneler 2 400 688
Resital Salonu 1 90 161,02
Diger 10 50 -



https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 22. Mesai Saatleri Disinda Caligsma Izin Formu

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar

e Kanit 23a. Muhsin Ertugrul Sahnesi Bakim Onarim
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/yapi-isleri-30012026.pdf

e Kanit 23b. Kege Atdlyesinin Boyanmast
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/yapi-isleri-2-30012026.pdf

e Kanit 24. Birim Kalite Sayfas Iyilestirme Calismalari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Akademik danigmanlar, sorumluluklarindaki tiim 6grencilerle her yariyilin basinda en az birer kez
olmak ftizere yilda iki defa toplant1 gerceklestirmektedir. Mezuniyet agamasina yaklasan 6grencilerin
toplam kredi durumu, stajlart ve benzeri gereklilikleri son yariyila ge¢ilmeden dnce kontrol edilmekte;
gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeler yapilmaktadir. Akademik danismanlar, 6grencilerini yurt disi
egitim 1imkanlari, lisansiistii programlar, burs ve staj olanaklar1 hakkinda diizenli olarak
bilgilendirmektedir. Ayrica saglik ya da maddi sorun yasayan Ogrencilerle ilgili gerekli goriilen
durumlarda boliim bagkanlig1 bilgilendirilmekte; boliim tarafindan imkanlar dahilinde gerekli destek ve
onlemler saglanmaktadir. Her yariyil sonunda boliim bagkani, akademik danismanlarla bir araya gelerek
danismanlik sisteminin isleyisini degerlendirmekte ve daha etkin hale getirilmesi i¢in gerekli
diizenlemeleri yapmaktadir. Bununla birlikte, danigmanlik faaliyetlerinin 6grenci portfolyosu gibi
araglarla izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik sistematik uygulamalar heniiz bulunmamaktadir.
Danigman ile 6grenci arasindaki iliskinin kapsami ve sorumluluklari ise agik ve net bir sekilde
tanimlanmistir (Kanit 11a). Damigmanlik faaliyetleri, kalite ¢aligmalar1 kapsaminda ve 6grenci bilgi
sistemi araciligiyla diizenli olarak izlenmektedir. Bdoliimlere ait danismanlik toplanti raporlari,
Fakiiltemizin web sitesinde yer alan Birim Kalite sayfasinda “Boliim Danismanlik Toplant1 Raporlar1”
baslig1 altinda kamuoyuyla paylasilmaktadir. Egitim-6gretim siireglerinde ortaya ¢ikan sorunlarin
¢cOzlimiine katki saglamak amaciyla ise ilgili bolim bagkanliklar tarafindan Ggretim iiyeleri ya da
gerekli goriilen durumlarda 6gretim elemanlar1 arasindan akademik danigsman gorevlendirilmektedir

(Kanit 25).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)



https://gsf.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/yapi-isleri-30012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/yapi-isleri-2-30012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

X)ile

isaretleyiniz.

Kanitlar

e Kanit 11a. Akademik Danismanlik

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatT ertip=5

e Kanit 25. B6liim Danigmanlik Toplant1 Raporlari

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kalite-calismalari/bolum-danismanlik-toplanti-raporlari-16861s.html

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Birime ait herhangi bir tesis bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmugtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
X) X
isaretleyiniz.

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Fakiilte binasinda mekéansal diizenlemeler kapsaminda yalnizca giris rampasi ile engelli bireylere
yonelik turnike yer almaktadir. Bununla birlikte, mevcut yap1 fiziksel kosullar bakimindan engelsiz
tiniversite hedefleri dogrultusunda planlanan ya da uygulanabilecek diizenlemeleri karsilayacak
yeterlilikte degildir. Asansor, ek rampalar ve engelli tuvaleti gibi fiziksel iyilestirmelerin yapilabilmesi
amaciyla Rektorliik nezdinde ilgili birimlere gerekli talepler iletilmistir. Fakiiltemizin uygulama agirlikli
bir egitim yapisina sahip olmasi ve performans temelli sinavlarla 6grenci kabul etmesi nedeniyle engelli
ogrenci bagvurular sinirh diizeydedir. Buna ragmen, Birim Dezavantajli ve Engelli Ogrenci Temsilcisi
ile Birim Sorumlusu olarak bir akademisyen ve bir 6grenci gorevlendirilmis ve bu gorevlendirmeler ilan
edilmistir (Kanit 26). Maddi agidan dezavantajli 6grenciler i¢in baski, tekstil, ¢calgi yapimi ve dogal
boyama gibi atdlyelerde licretsiz yararlanilabilecek malzemeler her yil diizenli olarak saglanmaktadir
(Kanit 27). Ayrica hali ve kumas dokuma tezgahlari, fotograf stiidyosu, profesyonel dikis makineleri ve
piyano gibi bireysel olarak temin edilmesi gii¢ olan teknik donamimlar atdlyelerde mevcut olup
Ogrencilerin kullanimina sunulmaktadir. Bazi sergi ve etkinliklerde ise 6grencilerin ihtiya¢ duydugu

malzemeler birim tarafindan karsilanmaktadir.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16195&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kalite-calismalari/bolum-danismanlik-toplanti-raporlari-16861s.html

Bunun yani sira, birim 6gretim elemanlari tarafindan toplumsal katki amaciyla yiiriitiilen toplam 74
proje, sergi, yayin, atolye ¢caligmasi (workshop) ve egitim semineri gergeklestirilmistir. Bu etkinliklerin
onemli bir boliimii, imkanlar1 sinirh olan dezavantajli gruplara, 6zellikle ¢ocuklar ve kadinlara yonelik
olarak planlanmustir. S6z konusu faaliyetler ayrintili bigimde Birim Kalite web sayfasinda Toplumsal
Katki Faaliyetleri baglig1 altinda yayimlanmakta olup, bu alan birimimizin gii¢lii yonleri arasinda yer

almaktadir (Kanit 28).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmusgtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
X) ile
X) N
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 26. Birim Dezavantajli Gruplar Temsilcisi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/dezavantajli-gruplar-temsilcisi-02112024.pdf

e Kanit 27. Maddi Olarak Dezavantajli Ogrenciler i¢in Sunulan Imkanlar

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/dezavantajli-gruplara-yonelik-calismalar-2022-2023-
10112025.pdf

e Kanit 28. 2025 Yilina Ait Toplumsal Katki Proje ve Faaliyetleri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026.pdf

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Birim biinyesinde sosyal ve kiiltiirel etkinlikler diizenli ve yogun bir sekilde gerceklestirilmekte olup,
bu alanda ftiniversite genelinde 6ne ¢ikan birimler arasinda yer almaktadir. Talep ve iyilestirme
caligmalar1 dogrultusunda planlanacak etkinliklerin saglikli bir bigimde yiiriitiilmesini saglamak
amaciyla birim diizeyinde Sanat Etkinlikleri Kurulu olusturulmustur (Kanit 29). Gergeklestirilen
faaliyetler, birimin resmi web sitesinde yer alan haberler ve duyurular bdliimiinde diizenli olarak
yayimlanmaktadir (Kanit 30a, 30b). Bunun yan1 sira etkinliklerin izlenmesi, birim ve bdliim faaliyet
raporlar araciligiyla yapilmakta; sosyal ve kiiltiirel faaliyetler “Etkinlikler” basligi altinda sistematik
bicimde listelenmektedir (Kanit 31). Bu yoniiyle s6z konusu alan, birimimizin gii¢lii yonleri arasinda

yer almaktadir.


https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/dezavantajli-gruplar-temsilcisi-02112024.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/dezavantajli-gruplara-yonelik-calismalar-2022-2023-10112025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/dezavantajli-gruplara-yonelik-calismalar-2022-2023-10112025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026.pdf

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarm Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
X) ile
X) X
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 29. Fakiilte Sanat Etkinlikleri Kurulu
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/sanat-etkinlikleri-kurulu-13112024.pdf
e Kanit 30a. SDU GSF Haber Arsivi

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haberler

e Kanit 30b. SDU GSF Duyuru Arsivi

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/duyurular

e Kanit 31. 2025 Y1l Birim Faaliyet Raporu (Kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Fakiiltemize yapilacak 6gretim elemani alimlari, iniversitemiz tarafindan belirlenen atama ve yiikseltme
dlciitleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir (Kanit 32). Ogretim elemanlarinin ders yiikleri ve dagilim
dengesi, Birim Egitim-Ogretim Oz Degerlendirme Raporu ile Ders Bilgi Paketleri araciliiyla
paydaslarin erigimine sunulmaktadir (Kanmit 33, Kanit 1). Egitim kadrosunun egitim-0gretim
performansinin degerlendirilmesine yonelik olarak, Universitemiz tarafindan Ogrenci Bilgi Sistemi

iizerinden uygulanan anketler ile Birim Ogrenci Anketi disinda ek bir izleme mekanizmasi

bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt dlgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)



https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/sanat-etkinlikleri-kurulu-13112024.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haberler
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/duyurular
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

(X) ile

isaretleyiniz.

Kanitlar

e Kanit 32. Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvurma, Atanma ve

Yiikseltilme Kriterlerine Iliskin Yonerge

https://personel.yok.gov.tr/documentFiles/17537008792.suleymandemireluniverstesi.pdf

e Kanit 33. Birim Egitim Ogretim Oz Degerlendirme Raporu

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-2024-birim-o0z-degerlendirme-raporu-

20012025.pdf

e Kanit 1. GSF Ders Bilgi Paketleri
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Birimdeki tiim Ogretim elemanlarmin etkilesimli- aktif ders verme ydntemleri ile uzaktan egitim

siireglerini grenmeleri ve uygulamalar igin egiticilerin egitimi, Universitemizin diizenledigi etkinlikler

kapsaminda gergeklestirilmektedir. Uzaktan egitim uygulamalar1 dahil olmak iizere, egiticilerin

egitimine yonelik planlama (kapsam, verilis yontemi, katilim bilgileri vb.) ve uygulamalar hakkinda

Universite Rektorliigii tarafindan hazirlanan bilgilendirme videolar: ile egitim seminerleri diizenli olarak

duyurulmaktadir. Ayrica 2025 yilinda birimimizde 2 tane egiticilerin egitimi kapsaminda etkinlik

diizenlenmigtir (Kanit 8a).

Ayrica 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim performansinin degerlendirilmesine yonelik 6grenci

anketleri diizenlenmekte ve birim resmi web sayfasinda yayimlanmaktadir (Kanit 8). Her yilsonunda

6gretim elemanlarinda Faaliyet raporlari istenmekte (Kanit 31a) ve bunlarin degerlendirmesinden Birim

Faaliyet Raporu olusturulmaktadir (Kanit 31).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir

bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmstir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)

(X) ile
X
isaretleyiniz.



https://personel.yok.gov.tr/documentFiles/17537008792.suleymandemireluniverstesi.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-2024-birim-oz-degerlendirme-raporu-20012025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-2024-birim-oz-degerlendirme-raporu-20012025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/ders-bilgi-paketleri-15643s.html

Kanitlar

e Kanit 8a. Birim bazinda egitici egitimleri
* Stirdiiriilebilirlik ve Geri Dontisiim Temali Workshop:

https://gsf.sdu.edu.tr/tekstiltas/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-guzel-sanatlar-fakultesinde-
surdurulebilirlik-ve-geri-donusum-temali-workshop-duzenlendi-50596h.html

* Prof. Dr. Fatih Bagbug ile "Diisiince Sistematigi Baglaminda: Sanatta Evrensellik Kavrami" konulu
sOylesi:

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-fatih-basbug-ile-soylesi-50079h.html

e Kanit 31a. Ogretim Eleman: Faaliyet Raporu
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ogr-ele-faal-rap-2025-02022026.pdf
e Kanit 8. 2025 Yil1 Anket Sonugclar
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

e Kanit 31. 2025 Y1ili Birim Faaliyet Raporu (Kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

Universitemizin Performansa Dayali Odiil Uygulamasi ve Bilim Insam1 Yetistirme ve Ar-Ge
Verimliliginin Artirilmas Projesi disinda birimimize ait bir uygulama bulunmamaktadir. Universitenin

sagladig1 imkanlar konusunda diizenli olarak tiim personel bilgilendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
(X) ile
X
isaretleyiniz.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Birimin arastirma siiregleri kapsaminda; Birim Ar-Ge Komisyonu 2024 yilinda giincellenmis ve
gorev tanimlar1 yapilmistir. Birim Ar-Ge Komisyonu 1 bagkan ve 2 iiyeden olusmaktadir (Kanit 1). Bu
komisyon tarafindan her yil diizenli olarak Ar-Ge Raporu diizenlenmektedir (Kanit 2). Fakliiltemizin

Ar-Ge Politikast bulunmaktadir (Kanit 3). Birim Ar-Ge politikas1 28.12.2022 tarihli Birim Kalite



https://gsf.sdu.edu.tr/tekstiltas/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-guzel-sanatlar-fakultesinde-surdurulebilirlik-ve-geri-donusum-temali-workshop-duzenlendi-50596h.html
https://gsf.sdu.edu.tr/tekstiltas/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-guzel-sanatlar-fakultesinde-surdurulebilirlik-ve-geri-donusum-temali-workshop-duzenlendi-50596h.html
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-fatih-basbug-ile-soylesi-50079h.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ogr-ele-faal-rap-2025-02022026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

Komisyonu Toplantisi’nda belirlenmistir (Kanit 4). Fakliiltemizin Ar-Ge Politikasi’na gore kisa ve uzun
vadeli aragtirma stratejileri/amaglari/hedefleri net bir sekilde belirlenerek benimsenmistir (Kanit 5) ve
Siileyman Demirel Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ar-Ge Politikas1 Hedefleri ve Stratejileri

asagidaki gibidir:

Ar-Ge Politikasi: Birimimiz, bilim ve sanatta bir ‘deger’ olusturmay1 hedeflerken, arastirma odakli
kurumsal kiiltiiri tiim paydaslarin ortak katilimi ile gelistirmeyi ve bdlgemizin toplumsal gelisimine
katki sunmayi, tercih edilen, 6rnek alinan ve giincel sanat ortamina entegre olabilmis aranir bir fakiilte
olmay1 Oncelikleri arasina koymustur. Bu baglamda fakiiltemiz, egitimde arastirmayi ve sorgulamay1
merkeze alarak 6grencinin ihtiyaglarina odaklanirken, konumu geregi yerel olandan esinlenerek bilimi,
teknolojiyi, estetigi ve sanati topluma kazandirmayi1 ve O6grencileri lizerinden bir ‘deger’ iiretmeyi

hedefleyen bir arastirma-gelistirme politikasi benimsemektedir.
Ar-Ge Hedefleri: Birimin arastirma ve gelistirme hedefleri asagidaki sekli ile belirlenmistir:

e  Toplumun sanat ile bagini giiclendirmeye katkida bulunarak sanatin yayginlasmasini
saglamak amaciyla, sanatta ve tasarimda donemin ihtiyaclarina gore yenilenebilen, siirekli
gelisime agik bir egitim programi benimsemektedir. Bu dogrultuda siirekli olarak egitim-
Ogretim faaliyetlerinin verimliligi ve kalitesinin artirilmasi hedeflenmektedir;

e  Bolgesel, ulusal ve uluslararasi ihtiyaglarin 6nemini ve bunlar1 sanat alani igerisinde nasil
degerlendirilebileceginin farkindaligini kurumsal diizeyde olusturmak;

e  Giinlimiiz kosullarinda {iniversite-sanayi is birliginin arttirilmasi konusu énem arz
etmektedir.

Bu nedenle tiniversite-sanayi is birligi i¢inde topluma katki saglayacak ¢alismalar yapmak ve
caligmalarin girisimcilik fikirlerine doniisebilecegi bir ortam hazirlayarak ilgili alanlarda

ilerlemek SDU Giizel Sanatlar Fakiiltesinin Ar-Ge hedefleri arasindadir.
Ar-Ge Stratejisi: Birimin arastirma ve gelistirme stratejileri asagidaki sekli ile belirlenmistir:

e  Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinda; ¢aligmanin kapsadigi alana gore bolgesel, ulusal
veya uluslararasi ihtiyaglarin belirlenmesi. Konu ile ilgili kapsama giren bolgesel bilgi
dagarciginin dogru tespit edilebilmesi.

e  Arastirma-gelistirme ¢alismalarinda i¢ ve dis paydaslarla goriis alis-verisinde bulunarak is
birliklerini artirmak.

e  Arastirmalarin sistematik yapilandirma igerisinde gelistirilmesi ve siirdiiriilebilirligini
saglamak.

Bu dogrultuda oncelikli alanlar belirlenmesine karsin, hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik takip

saglanmasi gelisime agik yonlerimizdendir.

Oncelikli Arastirma Alanlari: Birim Ar-Ge Hedeflerine gére oncelikli arastirma alanlari
belirlenmistir. Arastirma ve gelisme kapsaminda daha bdlgesel, ulusal ve uluslararasi ihtiyaglarin

Onemini ve bunlar1 sanat alani igerisinde nasil degerlendirilebileceginin farkindaligini kurumsal diizeyde



olusturmak icin yerel ve bolgesel ¢aligmalara yogunlagilmustir. 2025 yili dahil Birim Oz Degerlendirme
Raporlarinda 6zellikle toplumsal katki baslig1 altinda bu ¢alismalarin verileri “Birim Kalite Caligmalar1™
sayfasinin “Raporlar /Birim Oz Degerlendirme Raporu” ve “Toplumsal Katki Faaliyetleri/Toplumsal

Katki Faaliyetleri 2025” bagliklar1 altinda yayimlanmistir (Kanit 6).

Birimin arastirma ve gelistirme faaliyetleri kapsaminda i¢ ve dis paydas gorlisii ve Onerileri son derece
onemlidir. Birim tarafindan yapilan toplantilarda iyilestirme calismalar1 baglaminda paydas goriisii

alimmaktadir (Kanit 7).

Arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi baglaminda; Arastirma-gelistirme
faaliyetlerinin birimimizde ve bdliimlerde tanimlanmasini saglamak ve yiiriitiilmesini saglayacak
katilimer bir model olusturulmasi amaciyla birimimizde ve bolimlerde Ar-Ge Ekipleri olusturularak

web sayfasinda ilan edilmistir (Kanit 1, Kanit 8). 2025 yil1 Birim Ar-Ge Raporu; Birim Web sayfasinda

Birim Kalite Caligsmalar1 “Birim Ar-Ge Raporlar1” bashiga altinda yayimlanmstir (Kanit 9). Ar-Ge

aragtirma-gelistirme siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi gelisime agik yonlerimizdendir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarm Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
Wt x
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 1. SDU GSF Ar-Ge Komisyonu
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ar ge-uye-listesi-02112024.pdf

e Kanit 2. SDU GSF Kalite Sayfasi - Birim Ar-Ge Raporlari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 3. Ar-Ge Politikasi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ar-ge-politikamiz-2022-23012023.pdf

e Kanit 4. 28.12.2022 tarihli Birim Kalite Komisyonu Toplant1 Tutanag1

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/28-12-2022-sdu-gsf-birim-kalite-komisyonu-

toplanti-tutanagi-41-11012023.pdf

e Kanit 5. Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ar-Ge Politikas1 Hedefleri ve Stratejileri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ar-ge-politikamiz-2022-23012023.pdf

e Kanit 6a. Birim Kalite Caligmalar1 web sayfasi
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 6b. Toplumsal Katki Faaliyetleri


https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ar_ge-uye-listesi-02112024.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ar-ge-politikamiz-2022-23012023.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/28-12-2022-sdu-gsf-birim-kalite-komisyonu-toplanti-tutanagi-41-11012023.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/28-12-2022-sdu-gsf-birim-kalite-komisyonu-toplanti-tutanagi-41-11012023.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ar-ge-politikamiz-2022-23012023.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026.pdf
e Kanit 7. 22.10.2025 tarihli Birim Danigsma Kurulu Toplanti Tutanagi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf

e Kanit 8. Bolim Ar-Ge EKkipleri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ar-ge-ekibi-2024-20012025.pdf

e Kanit 9. 2025 yili Birim Ar-Ge Raporu
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2026-ar-ge-30012026.pdf

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Fakiiltemiz BAP biriminden destek alinarak {iniversitemizin belirledigi politikalar dogrultusunda
arastirma kaynaklarindan yararlanilmaktadir. 2025 yilinda birim 6gretim elemanlar: tarafindan 6 proje
tamamlanmistir (Kanit 10). Birimimizin BAP Performans degerlendirmeleri proje kapsaminda 8
akademisyen tarafindan toplam 19 adet demirbas (cihaz) alimlar1 yapilmistir. Bu demirbaglar Birim
Tasimir Kayit Yetkilisi tarafindan Tasinir Kayit Sistemi iizerinden kayit altina alinmaktadir. Ayrica yil
icerisinde yapilan satin almalar, birimimizin ihtiyaglar ve talepleri dogrultusunda Rektorliik Makami
tarafindan yapilmaktadir. Ihtiya¢ dogrultusunda alinan mal ve hizmetler fakiiltemize transfer edilmekte
ve teslim alman demirbaslar Taginir Kayit Sistemi lizerinden kayit altina alinmaktadir. Kayit altina
alman demirbas mal ve hizmetler birimlerin istekleri dogrultusunda zimmetlenerek kullanima
sunulmaktadir. Tiiketim malzemesi olan ihtiyaglar ise dogrudan kullanima sunulmakta ve diizenli olarak

diistimii yapilmaktadir.

Universitenin sagladig1 arastirma kaynaklarina ulasim i¢in akademik, idari personel ve 6grenciler tesvik
edilmektedir. Arastirma ve gelistirme kapsaminda Universite tarafindan BAP i¢ kaynak destekli tiim

proje basvuru duyurulari {iniversitemizin ilgili biriminden resmi yazi, resmi uzantili mail adresinden ve

EBYS iizerinden ilgili yazilar yine resmi uzantili mail adreslerine gonderilerek akademik, idari personel

ve 0grenciler i¢in duyuru bilgilendirmesi yapilmaktadir (Kanit 11).

2025 yilinda BAP i¢ kaynak destekli toplam 6 proje tamamlanmustir. Projelerde 5 6gretim elemani
yiiriitiiciilik yapmuis olup, bu projelerin 1 tanesi BAP i¢ kaynak destekli Lisansiistii Projesi, 5 tanesi
Toplumsal Katki Projesidir (Kanit 10). Birim bazinda arastirma ve gelistirme i¢ kaynak biitcesi kullanim

verileri kapsaminda;

Yiiksek Lisans Projesi: SYL-2024-9233 kodlu “Yesilova (Burdur)’da Tespit Edilen Zili ve cicim

Dokumalarin Desen ve teknik Agidan Degerlendirilmesi” baglikli projedir.

Toplumsal Katki Projeleri: STK-2025-9624 kodlu “7. Cocuk Miizisyenler Festivali” baslikli proje -
STK-2025-9668 kodlu “KANAVICE Tiyatro Oyunu Sahnelenmesi” baslikli proje - STK-2024-9266
kodlu “100. Yilda 100 Kadin 100 Seramik Eser” baslikli proje - STK-2024-9561 kodlu “Sosyal Destek


https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/danisma-kurulu-toplanti-2025-07112025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ar-ge-ekibi-2024-20012025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2026-ar-ge-30012026.pdf

Atdlyeleri (Ozel Gereksinimli Ogrencilere yonelik)” baslikli proje - STK-2024-9565 kodlu
“Universiteliler Okuyor (SDU-MAKU)” baslikl1 projedir.

Universite dis1 kaynaklara yonelme ve ulasim icin akademik, idari personel ve ogrenciler tesvik
edilmektedir. Arastirma ve gelistirme kapsaminda Universite tarafindan dis kaynak destekli proje
bagvuru duyurulari tiniversitemizin ilgili biriminden resmi yazi, resmi uzantili mail adresinden ve EBY'S
tizerinden ilgili yazilar yine resmi uzantili mail adreslerine gonderilerek akademik, idari personel ve

ogrenciler i¢in duyuru bilgilendirmesi yapilmaktadir (Kanit 12).

Birim bazinda aragtirma ve geligtirme dis kaynak biit¢esi kullanim verileri kapsaminda; Ekim ay1 2025
yilinda baslayan ve devam eden TUBITAK Projesi “125M961-Volkanik Kayaglardan Siyah Seramik
Uretimi (Tiibitak 1002)” projesi ile dis kaynaklarca desteklenen proje sayisi 1°dir. (Kanit 13). Universite

dis1 kaynak kullanimi gelisime agik yonlerimizdendir.

Universitenin sagladig1 ve iiniversite dis1 kaynaklarin kullanim verileri her yil Ocak ayinda dekanlik
tarafindan birimimiz biinyesinde bulunan tiim boliimlerden istenen faaliyet raporlari ile izlenmekte ve
gelistirilmesi icin kararlar alinmaktadir (Kanit 14). Ayrica Universitemizde diizenlenecek olan
etkinliklere yonelik basgvurularin, etkinlik siireci takibinin ve etkinlik sonrasi islemlerin dijital ortamda
gerceklestirilmesine olanak saglayan Proje/Etkinlik Takip Sistemi bulunmaktadir (Kanit 15). Bu
dogrultuda, biriminiz tarafindan diizenlenecek tiim etkinliklerin (egitim, seminer, ¢alistay, sempozyum,
sosyal sorumluluk projesi, sanatsal faaliyetler vb. gibi...) Proje/Etkinlik Takip Sistemi {izerinden
planlanmas1 ve takip edilmektedir. Birimizde her yil diizenli bir sekilde yil sonunda tim &gretim
elemanlarindan istenen Birim Faaliyet Raporu ile (BAP) birim i¢i ve disi kaynak kullanimi
izlenmektedir, bu dogrultuda Birim Faaliyet Raporu her yil Birim Kalite Calismalar1 sayfasinda Birim
Faaliyet Raporu basglig1 altinda ve Toplumsal Katki Faaliyetleri yayimlanmaktadir (Kanit 16, Kanit 17).
Son olarak Birimimiz tarafindan yapilan her tiirlii etkinlik faaliyetleri yine birimimizin web sayfasinda
Duyurular-Haberler bashigi altinda Tiirkge ve ingilizce olmak iizere yayimlanmaktadir (Kanit 18, Kanit
19).

2025 yili aragtirma ve gelistirme kapsaminda birim bazinda stratejik ortakliklar hem kamu hem de 6zel

is birlikgiler ile yapilmaktadir. Birim bazinda yapilan ortakliklar su sekildedir:

e s birliginin adi: Uluslararas1 Erasmus + “Agora” projesi kapsaminda workshop ve atdlye
calismalar - Is birligi yapilan kurum: irlanda Crooked House Theatre

e s birliginin ad1: V. Uluslararas1 Shakespeare Festivali’nde Defile Etkinligi - Is birligi yapilan
kurum: Isparta Belediyesi, SDU Insan Bilimleri Fakiiltesi

e s birliginin adi: SDU& ISUBU Uluslararas1 Cevrimi¢i Karma Sergi Gorkem Efe'ye Umut Olmak
I¢in Sanatla El Ele! - Is birligi yapilan kurum: Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi

e s birliginin adi: Kok Boya Atdlye Caligmasi - Is birligi yapilan kurum: Olgunlasma Enstitiileri /
Gaziantep



Birim bazinda yapilan ortakliklar birimimizin web sayfasinda Birim kalite calismalar1 Is
Birlikleri/Protokoller/Anlasmalar bashg altinda SDU Giizel Sanatlar Fakiiltesi Diger Kurumlarla
Gergeklestirilen Protokolsiiz Is birlikleri 2025 dosyasi olarak yayimlanmaktadir (Kanit 20).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt dlgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iligkin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
s x
isaretleyiniz.
Kamtlar

e Kanit 10. 2025 yili Birime ait BAP Projeleri Sayfa Goriintiisii
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/proje-yon-sis-30012026.jpeg

e Kanit 11. 2025 yili i¢ Destekli Proje Duyurusu

https://w3.sdu.edu.tr/haber/12742/bilim-insani-yetistirme-ve-ar-ge-verimliliginin-artirilmasi-projesi-
performans-basvurulari-devam-ediyor

e Kanit 12. 2025 yili D1s Destekli Proje Duyurulari

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/c-kanit-dis-kaynak-erasmus-kal71-2026-proje-
basvurulari-30012026.pdf

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/c-kanit-dis-kaynak-ardeb-1001-programi-duyurusu-
30012026.pdf

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/c-kanit-dis-kaynak-vyaratici-endustriler-ekosistemi-
30012026.pdf

e Kanit 13. Ogretim Uyesi Akademik Veri Y6netim Sistemi - Tiibitak Projesi Ekran Goriintiisii

https://avesis.sdu.edu.tr/proje/7db40e67-2e63-4ac7-ble3-43b15a455b14/volkanik-kayaclardan-siyah-
seramik-uretimi

e Kanit 14. 2025 Y1l1 Faaliyet Raporu (kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf
e Kanit 15. Proje/Etkinlik Takip Sistemi

https://etkinlik.sdu.edu.tr/Account/Login

e Kanit 16. 2025 Yili Faaliyet Raporu (kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

e Kanit 17. Toplumsal katki proje ve etkinlikleri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026. pdf
e Kanit 18. Birim Web Sayfas1 Duyurular

https://gsf.sdu.edu.tr/tr/duyurular

e Kanit 19. Birim Web Sayfas1 Haberler



https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/proje-yon-sis-30012026.jpeg
https://w3.sdu.edu.tr/haber/12742/bilim-insani-yetistirme-ve-ar-ge-verimliliginin-artirilmasi-projesi-performans-basvurulari-devam-ediyor
https://w3.sdu.edu.tr/haber/12742/bilim-insani-yetistirme-ve-ar-ge-verimliliginin-artirilmasi-projesi-performans-basvurulari-devam-ediyor
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https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haberler

e Kanit 20. SDU Giizel Sanatlar Fakiiltesi Diger Kurumlarla Gergeklestirilen Protokolsiiz Isbirlikleri
2025

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/is-birlikleri-2025-10112025.pdf

C.1.3. Doktora programlar: ve doktora sonrasi imkanlar

Lisansiistii egitim kapsanunda Sanatta Yeterlik ASD ve Doktora ABD programlari, Universitemiz
biinyesinde bulunan Giizel Sanatlar Enstitiisii tarafindan yiiriitilmektedir. iki adet Sanatta Yeterlik
programi bulunmaktadir. Bunlar Sanat ve Tasarim Sanatta Yeterlik Programi ve Resim Anasanat Dals,
Geleneksel Tiirk Sanatlari Anasanat Dali Sanatta Yeterlik Programi’dir. Sanatta Yeterlik-Doktora
programlarinda 17 6grenci bulunmaktadir. Programlarin Bilgi Paketi Sayfasinda tiim bilgiler
yayimlanmaktadir (Kanit 21, Kanit 22).

Doktora arastirmacilarini tegvik edici uygulamalar mevcuttur. Universitemiz BAP destekli projeleri
aragtirmacilara sunmaktadir. BAP projeleri ile ilgili bilgiler BAPSIS sayfasinda Mevzuat baghgr altinda
yer almaktadir (Kanit 23).

Doktora program/miifredat agmada veya giincelleme siirecleri, rektorliigiin belirledigi lizere i¢ ve dis
paydas goriigleri alinarak gergeklestirilmektedir (Kanit 24, Kanit 25). 2024 yilinda Sanat ve Tasarim
ASD Sanatta Yeterlik programinin yeniden aktiflestirilmesi ve Geleneksel Tiirk Sanatlar1 ASD Sanatta
Yeterlik programinin agilmasi icin talepte bulunulmus, Geleneksel Tiirk Sanatlar1 ASD 2025 yilinda
Ogrenci alimina baglamistir. Birimimizde arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu doktora

sonrasi imkanlarina iligskin planlamalarin bulunmamasi zayif yoniimiizdiir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarm Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmugtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
Qe X
isaretleyiniz.
Kamtlar:

e Kanit 21. Sanat ve Tasarim Sanatta Yeterlik Program

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=340

e Kanit 22a. Resim Anasanat Dal1 Sanatta Yeterlik Programi

https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=10011

e Kanit 22b. Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Anasanat Dali Sanatta Yeterlik Program
https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=4&curSunit=10698



https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haberler
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e Kanit 23. Mevzuat
https://bapsis.sdu.edu.tr/ASMevzuat.aspx

e Kanit 24. Enstitiiler Kalite Komisyonu Toplant1 Tutanagi - 11/06/2025

https://gse.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/91/files/enstituler-kalite-komisyonu-11-06-2025-tarihli-
toplanti-tutanagi-30122025.pdf

e Kanit 25. Enstitiiler Kalite Komisyonu Toplant1 Tutanag: - 27.10.2025

https://gse.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/91/files/enstituler-danisma-kurulu-27-10-2025-tarihli-
toplanti-tutanaqi-28102025.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Arastirma kadrosunun aragtirma yetkinligi her yilin sonunda boliimlerden talep edilen faaliyet raporuyla
Olgiilmekte ve degerlendirilmektedir (Kanit 26). 2025 Birim Faaliyet Raporlarina gére 16 6gretim
elemani ulusal yayin 17 uluslararasi yayin yapilmistir. 4 6gretim elemani ulusal, 17 6gretim elemani ise
uluslararasi bildirilere katilmistir. 2 6gretim elemani ulusal konferansta katilimci olarak gorev almustir.
1 6gretim elemani ulusal sempozyum, kongre, festival, bienal vb. etkinliklerde 3 6gretim elemani
uluslararasi etkinlerde gérev almistir. Sempozyum, Kongre, Festival, Bienal vb. kapsaminda 3 ¢gretim
eleman1 ulusal/kigisel sergi acmig, 1 Ogretim elemani ulusal/karma sergiye, 9 O6gretim elemant

Uluslararasi/Karma sergiye eseri ile katilim saglamaistir.

Ogretim elemanlarimiz 34 ulusal 166 uluslararasi karma sergilere katilmistir. Ogretim elemanlarinuz 6
Ulusal 2 Uluslararas1 Kisisel sergi gerceklestirmistir. Dis kaynakli ulusal projede yer alan 6gretim
eleman1 sayis1 2 (gorev almak), dis kaynakli uluslararasi projede yer alan 6gretim elemani sayisi 1
(yiiriitiiciiliik)’dir. i¢ kaynakli projede yiiriitiicii olarak yer alan 6gretim eleman1 sayis1 5, gorev alarak
yer alan 6gretim elemani sayis1 6’dir. Sosyal sorumluluk projelerinde gorev alan dgretim elemani sayisi
4’diir. Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin gerceklestirilen
faaliyetlerde 9 6gretim eleman yiiriitiicli olarak goérev almistir, 14 &gretim eleman1 bu faaliyetlerde
yiiriitiictilik disinda gorev almistir. Sosyal sorumluluk ve toplumsal katki etkinliklerine 1 6gretim
eleman1 katilmigtir. 3 6gretim elemani ulusal, 1 6gretim elemani uluslararasi egitim seminerlerinde
egitmen olarak gorev almus, 1 6gretim elemani ulusal egitim seminerine katilimci olarak yer almistir. 26
Ogretim eleman1 ulusal workshoplarda egitmenlik yapmistir. 2 Ogretim elemani uluslararasi
workshoplara egitmen olarak katilmustir. 1 6gretim eleman1 ulusal panele panelist olarak katilmigtir.
Ogretim elemanlari tarafindan 5 solo, 9 orkestra olarak konser verilmis, 9 dinleti gerceklestirilmistir. 1
ogretim eleman1 uluslararas1 Gorsel, Isitsel, Gorsel-Isitsel iiretimlerde bulunmustur. 8 6gretim elemani
ulusal, 1 6gretim elemani uluslararasi olmak iizere Radyo, TV programlarindaki yayinlara katilmistir. 5
Ogretim elemani ulusal kitapta boliim yazarlig1 yapmustir. 8 6gretim elemani uluslararasi kitapta béliim

yazari olarak yer almistir Ayrica 6gretim eleman atif sayilar1 ulusal diizeyde 34, uluslararas1 diizeyde


https://bapsis.sdu.edu.tr/ASMevzuat.aspx
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193’tiir (Kanit 27). Birim dis1 kurumlar ile isbirlikleri yapilmaktadir. S6z konusu isbirlikleri Birim
Kalite Caligmalar1 sayfasinda yayimlanmaktadir (Kanit 28).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmstir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
e X
isaretleyiniz.
Kamtlar:

e Kanit 26. 2025 Y1l Boliim Faaliyet Raporlar1 Talep Yazist
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/c-kanit-faaliyet-raporu-talep-yazisi-30012026.pdf

e Kanit 27. 2025 Yili Faaliyet Raporu (kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

e Kanit 28. Diger Kurumlarla Gergeklestirilen Protokolsiiz Isbirlikleri - 2025
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/is-birlikleri-2025-10112025.pdf

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

2025 yili igerisinde akademik personellerimiz 1’i uluslararasi kurum olmak tizere 4 etkinlik ile diger

kurumlarla ortak ¢aligmalar yapmistir (Kanit 29).

13 Ocak 2025 tarihinde Siileyman Demirel Universitesi ve Gaziantep Olgunlasma Enstitiileri ulusal
igbirligi ile “Kok Boya Atdlye Caligmasi” gerceklestirilmistir. Bu kapsamda Kokboyanin tarihsel
gelisimi, kimyasal yapist ve kullanim alanlarma iliskin kapsamli bir sunum gergeklestirilerek,
katilimcilara kok boya malzemelerinin hazirlanmasi, dogal boyama teknikleri ve renk cesitliliginin elde
edilmesi konularinda birebir uygulamali egitim verilmistir (Kanit 30). 23 Nisan 2025 tarihinde
Siileyman Demirel Universitesi ve Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi ulusal isbirligi ile SDU&
ISUBU Uluslararas1 Cevrimi¢i Karma Sergi “Gérkem Efe’ye Umut Olmak I¢in Sanatla El Ele!”
cevrimici sergi etkinligi gerceklestirilmistir (Kanit 31). 24 Mayis 2025 tarihinde ulusal igbirligi ile V.
Uluslararas1 Shakespeare Festivali’'nde Defile Etkinligi gerceklestirilmistir. Siileyman Demirel
Universitesi tarafindan bu yil besincisi diizenlenen Isparta Belediyesi, SDU Insan Bilimleri Fakiiltesi
isbirligi ile gerceklestirilen Shakespeare Festivali kapsaminda, Giizel Sanatlar Fakiiltesi Tekstil ve Moda
Tasarim Boliimii ve Moda Kuliibii 6zel bir defile gergeklestirdi. Shakespeare’in eserlerinden ilham

almarak tasarlanan ve Elizabeth donemini yansitan koleksiyonda 18 tasarim yer ald1 (Kanit 32).
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28 Temmuz — 5 Agustos 2025 tarihleri arasinda, uluslararasi is birligi ile Sahne Sanatlar1 Boliimii
tarafindan “AKANA” projesi kapsaminda projesi kapsaminda workshop ve atdlye caligsmalari
gerceklestirilmistir. Siileyman Demirel Universitesi ile Irlanda Crooked House Theatre (irlanda Carpik
Ev Tiyatrosu) isbirligi ile gerceklestirilen Uluslararasi1 Erasmus+ “Akana” Projesi ile tiyatro araciligiyla
genclerle calisan sanatcilarin mesleki gelisimlerini desteklek amaclanmigtir.  Sahne Sanatlar
Boliimii’niin koordinasyonunda yiiriitiilen programa Almanya, irlanda, Ispanya, Katalonya, italya,
Yunanistan, Hirvatistan ve Azerbaycan’dan tiyatro yonetmenleri, performans sanatgilar1 ve tiyatro

ogrencileri katilmistir (Kanit 33). Birimimizde gergeklestirilen bu etkinlik ile ortak programlar ve

aragtirmalar konusunda 2024 yilina kiyasla iyilesme mevcuttur ancak gelisime agik yoniimiizdiir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdirilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gecirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
Ol X
isaretleyiniz.
Kanitlar:

e Kanit 29. Diger Kurumlarla Gergeklestirilen Protokolsiiz Isbirlikleri - 2025
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/is-birlikleri-2025-10112025.pdf
e Kanit 30. Kok Boya Atdlye Caligmasi

https://epale.ec.europa.eu/tr/content/enstitumuzde-kok-boya-atolye-calismasi-gerceklestirildi

e Kanit 31. “Gérkem Efe’ye Umut Olmak i¢in Sanatla El Ele!” ¢evrimigi sergi etkinligi
https://esanat.isparta.edu.tr/assets/uploads/sites/518/files/gorkemefesergiafisi-24042025.pdf

e Kanit 32. V. Uluslararas1 Shakespeare Festivali’'nde Defile Etkinligi
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/v-uluslararasi-shakespeare-festivalinde-defile-etkinligi-52664h.html
e Kanit 33. Uluslararast Erasmus + “AKANA” Projesi

https://w3.sdu.edu.tr/haber/13089/erasmus-destekli-akana-projesi-sdude-basariyla-tamamlandi

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Birimin arastirma faaliyetleri yillik bazda diizenli olarak izlenmekte, hedeflerle karsilastirilmakta ve
sapmalarin nedenleri sonug raporunda bildirilmektedir (Kanit 34). Ogretim elemanlar1 performans
temelinde akademik tesvikten yararlanmaktadir. Ar-Ge arastirma performansi Boliim Faaliyet

Raporlari’nda degerlendirilmeye alinmaktadir. Degerlendirmeler sistematik ve kalici bir bigimde her
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yilin sonunda gézden gecirilmektedir (Kanit 35, Kanit 36). 2025 yili Ar-Ge Raporu, rektorligiin talebi

ile her y1l rektorliik makamina sunulur.

2025 yili Arastirma performanslarinda 2024 yilina kiyasla bir¢cok kategoride iyilesme goriilmiistiir
(Kanit 37). Ancak bu saptamalarin sonug¢larini ve ¢oziim onerilerini kurumsal olarak yayginlagtirmak
gerekmektedir. Konu ile ilgili iyilestirmeler daha ¢ok rektdrlilk nezdinde verilen arastirma destek

programlari aracilifiyla gerceklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmugtir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis olmak)
Qe X
isaretleyiniz.
Kanitlar:

e Kanit 34: 2025 Y1l1 Faaliyet Raporu (kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-faaliyet-raporu-28012026.pdf

e Kanit 34: Birim Kalite Calismalari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 36. Birim Oz Degerlendirme Raporu - 2024

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/qsf-2024-birim-0z-degerlendirme-raporu-
20012025.pdf

e Kanit 37a. 2024 yili Birim Ar-Ge Raporu
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/ar-ge-raporu-2024-20012025.pdf
e Kanit 37b. 2025 yili Birim Ar-Ge Raporu
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2026-ar-ge-30012026.pdf

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Fakiiltemizde aragtirma performansi tiim yonleriyle yil bazinda izlenmekte ve
degerlendirilmektedir ve Birim faaliyet raporlari igerisinde web sayfamizda yayimlanmaktadir.
Performans degerlendirmeleri sistematik ve kalicidir, birimimiz her yilin sonunda bdliimlerden 6gretim

elemani faaliyet raporlarini istemekte ve degerlendirmektedir (Kanit 38).

2025 yil1 Birim Faaliyet raporlarina gore sanatsal etkinlikler haricinde 16 6gretim elemani ulusal
yayin, 17 6gretim elemani uluslararasi yayin yapmistir. 4 6gretim elemant ulusal, 17 6gretim elemani

ise uluslararasi bildirilere katilmigtir. 2 6gretim elemani ulusal konferansta katilimci olarak gorev
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almistir. 1 6gretim elemani ulusal sempozyum, kongre, festival, bienal vb. etkinliklerde 3 6gretim
elemani uluslararasi etkinlerde gorev almistir. 2 6gretim elemani Di1s kaynakli ulusal projede, 1 6gretim
elemani dis kaynakli uluslararasi projede yer alnustir. 5 6gretim elemani i¢ kaynakl projede yiiriitiiciiliik
yapmis ve bu projelerde fakiiltemiz bilinyesinde gorev yapan 7 6gretim elemani ile 11 6grenci gorev
almustir. I¢ kaynakli projede yiiriitiiciiliigii yapilan projelerin yani sira diger i¢ kaynakli projelerde 6
Ogretim elemant gorev almistir. Sosyal sorumluluk projelerinde gorev alan 6gretim elemant sayis1 4’ diir.
Dezavantajli gruplara yonelik gerceklestirilen faaliyetlerde 9 dgretim elemani yiiriitlici olarak, 14
Ogretim elemant ise bu faaliyetlerde yiiriitiiciiliik disinda gérev almistir. Sosyal sorumluluk ve toplumsal
katki etkinliklerine 1 Ogretim elemani katilmistir. 3 6gretim elemam ulusal, 1 6gretim elemamn
uluslararas1 egitim seminerlerinde egitmen olarak gorev almistir. 26 Ogretim elemani ulusal
workshoplarda egitmenlik yapmustir. 1 6gretim elemani ulusal panele panelist olarak katilmigtir. 5
Ogretim elemani ulusal kitapta bolim yazarlig1 yapmustir. 8 6gretim elemani uluslararasi kitapta boliim

yazari olarak yer almigtir (Kanit 39).

Gosterge 2024 2025
WoS (Q1/AHCI) 1 1
WoS (ESCI / Q2) - 1
Diger Uluslararasi Yayin (Scopus dahil) 9 16
TR Dizin Yayn 13 13
Kitap (Ulusal) 2 -
Kitap Béliimii — Ulusal 5 5
Kitap Boliimii — Uluslararasi 4 8
Ulusal Bildiri (Ozet) 5 3
Uluslararasi Bildiri (Ozet) 1 10
Ulusal Bildiri (Tam Metin) 2 1
Uluslararasi Bildiri (Tam Metin) 16 5
Poster/Sozlii (Uluslararasi) - 2
TUBITAK Projesi — Yiiriitiicii - 1
TUBITAK Projesi — Gorev Alan 1 5

Tablo 1. 2024-2025 Karsilastirmali Ar-Ge Faaliyetleri

Tablo 1°de yer alan verilere bakildiginda 2025 yilinda 6zellikle uluslararasi yayin iiretimi ve TUBITAK
proje yiirtitiiciiliigii alanlarinda belirgin bir artig oldugu goriilmektedir. Bu artisg, fakiiltenin dis kaynakl1



arastirma fonlarina erisim kapasitesinin giiclendigini ve uluslararasi akademik goriiniirliigiiniin arttigin

gostermektedir.
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmstir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
e x
isaretleyiniz.
Kamtlar:

e Kanit 38. 2025 Y1l B6liim Faaliyet Raporlari Talep Yazisi

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/c-kanit-faaliyet-raporu-talep-yazisi-
30012026.pdf

e Kanit 39. 2025 Y1l Birim Faaliyet Raporu (Kisa versiyon)

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:
D.1.1. Toplumsal katk siire¢lerinin yonetimi

Giizel Sanatlar Fakiiltesi, toplumsal katki odakli yaklagimiyla yerel ve bdlgesel kalkinmayi
desteklemeyi hedefleyen bir egitim kurumudur. Sosyal sorumluluk bilinciyle yiiriitiilen ¢aligmalar,
sanatin toplumsal doniisiimdeki etkisine duyulan inangtan beslenmektedir. Bu dogrultuda fakiiltemiz;
kiiltiirel mirasin korunmasi, c¢evresel farkindaligin gelistirilmesi ve toplumsal dayanismanin
giiclendirilmesine yonelik ¢esitli projeler iiretmektedir. Hayata gegirilen bu projeler, sanatsal iiretimi
kiiltiirel degerlerle bulustururken, ayni zamanda bdlgenin 6zgilin potansiyelini ortaya ¢ikaran ve yerel

kaynaklarin etkin kullanimini esas alan etkinlik ve faaliyetlerden olugmaktadir.

Siileyman Demirel Universitesi’nin toplumsal katki politikasi ile uyumlu olarak Giizel Sanatlar
Fakiiltesi, iiniversitenin egitim, kiiltiir ve sanat alanlarindaki toplumsal sorumluluklarini etkin bi¢imde
yerine getirmeyi amaclayan faaliyetler yiiriitmektedir. Fakiiltemiz, sanat1 yalnizca akademik bir ¢calisma
alani1 olarak degil, ayn1 zamanda toplumsal farkindalik olusturma ve sosyal sorumluluk bilinci gelistirme
araci olarak ele almaktadir. Bu yaklagim dogrultusunda, 6grenci ve 6gretim elemanlarinin sanat yoluyla
toplumsal sorunlara yonelik duyarlilik kazanmalarini ve ¢6ziim odakli uygulamalarda aktif rol

almalarimi destekleyen etkinlikler, projeler ve uygulamalar planlanmakta ve hayata gecirilmektedir.



https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/c-kanit-faaliyet-raporu-talep-yazisi-30012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/c-kanit-faaliyet-raporu-talep-yazisi-30012026.pdf
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Fakiiltemiz, 2025 yili igerisinde sanatin doniistiiriicii potansiyelini esas alarak toplumsal katkinin
gliglendirilmesi ve bolgesel kalkinmanin desteklenmesine yonelik ¢esitli faaliyetler gerceklestirmistir.
Bu kapsamda yiiriitiilen ¢aligmalar; kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler, sergi organizasyonlari, uygulamali
atolye programlari, ¢evresel siirdiiriilebilirligi onceleyen projeler ile toplumla etkilesimi artirmaya
yonelik organizasyonlardan olusmaktadir. Gergeklestirilen bu faaliyetler araciligiyla, yerel toplumun
sanatsal iiretim ve etkinliklere erisimi desteklenmis; ayni zamanda sosyal sorumluluk bilincinin

gelistirilmesine yonelik proje ve uygulamalar hayata gegirilmistir (Kanit 1).

Fakiiltemizin toplumsal katki birim temsilcisi Dr. Ogr. Uyesi Miinire Y1ldiz’dir. Birim web sayfasinda
birim toplumsal katki temsilci bilgisi yayimlanmigtir (Kanit: 2). Toplumsal katki stirecleri, her y1l Aralik
ayinda tiim akademik personele gonderilen “Ogretim Eleman: Faaliyet Raporu” ile “Béliim Faaliyet
Raporlar™ araciligiyla izlenmekte ve bu raporlar dogrultusunda gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir.
Ogretim Eleman1 Faaliyet Raporu, akademik personelin o yila ait akademik ve idari faaliyetlerini gesitli
basliklar altinda sunarken; Bolim Faaliyet Raporlar ise Boliim Baskanliklari tarafindan ilgili
boliimlerin gerceklestirdigi faaliyetlerin ayrintili bir sekilde agiklandigi belgelerdir. Ayrica 6gretim
elemanlarinz 3 aylik siirelerle diizenli olarak SDU Toplumsal Katki ve Paydaslar Koordinatorliigii web
sayfasinda yer alan “Formlar (Veri Girisi)” Kalite Siire¢ Formlar1 ile faaliyetlerine yonelik veri
girislerini yapmaktadir (Kanit 3). Fakiiltemizin 2025 yilina ait Dis Paydas ve Toplumsal Katki
Memnuniyet Anketi diizenlenmistir ve bu kapsamda elde edilen veriler gercevesinde iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir. Tyilestirmeler kapsaminda yiiriitiilen proje ve faaliyet sayis1 artirilmustir (Kanit
1, Kanit 4, Kanit 5). Anket sonuglar1 dogrultusunda paydas goriisleri dikkate alinarak iyilestirme
yapilmaktadir. Ornegin dis paydas anketine gére dis paydaslar ile egitim 6gretim alaninda daha fazla is
birligi talep edilmistir. Bu dogrultuda 2025 yilinda egitim-6gretim kapsaminda dis paydaslarin

gercgeklestirdigi etkinlikler diizenlenmigtir

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6l¢iitiin Yapilan Sistematik, siirdiiriilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
(X) ile
X
isaretleyiniz.
Kanitlar

e Kanit 1: SDU 2025 Giizel Sanatlar Fakiiltesi toplumsal katki proje ve faaliyetleri tablosu
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026.pdf



https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026.pdf

e Kanit 2: Fakiilte Toplumsal Katki Temsilcisi
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/toplumsal-katki-birim-temsilcisi-10112025.pdf

e Kanit 3: Toplumsal Katki Formlar
https://forms.sdu.edu.tr/App/Welcome

e Kanit 4: Birim Faaliyet Raporu 2025 (kisa versiyon)
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf
e Kanit 5: 2025 Anket Raporlari
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

D.1.2. Kaynaklar

Fakiiltemiz, toplumsal katki anlaminda cesitli faaliyetler yiiriitmekte ve kaynaklarini bu faaliyetlere
entegre etmektedir (Kanit 6). Universiteler, egitim, arastirma ve toplumsal sorumluluk alanlarinda
onemli bir rol oynarlar ve SDU Giizel Sanatlar Fakiiltesi de bu sorumlulugun farkinda olarak
kaynaklarin1 toplumsal fayda saglama stratejisi gercevesinde gergeklestirmektedir (Kanit 7). Bu

kaynaklar genellikle mali, fiziksel ve insan giicii olarak ii¢ ana kategoride degerlendirilebilir:
Mali Kaynaklar

Fakiiltemiz, toplumsal katki projeleri Siileyman Demirel Universitesi'nin BAP proje destekleri ile
karsilanmaktadir. Diger yandan kiiltiirel etkinlikler, sanat sergileri veya sosyal sorumluluk faaliyetleri
vb. etkinliklerin gerceklestirilebilmesi i¢in fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 kendi biitgelerini

kullanmaktadir.
Fiziksel Kaynaklar

Fakiiltemiz, toplumsal katki projelerinde kullanilmak iizere fiziksel altyapisini da etkin bir sekilde
kullanmaktadir. Bu altyap1, 6grenciler, akademik personel ve toplumla etkilesim i¢in 6nemli bir kaynak

olusturur. Fiziksel kaynaklarin kullanimi su sekildedir:

Resital salonu, Tiyatro sahneleri, fuaye alanlart ve atolyeler: Fakiiltemiz, 6grencilere ve halka agik
tiyatro oyunlari, sergiler, konserler gibi sanat etkinliklerinin yani sira seminerler ve galistaylar
diizenleyerek sanatin daha genis kitlelere ulasmasini saglamaktadir. Bu etkinlikler, fakiiltenin, Saadet
Ikesus Altan Resital Salonu, Metin And Sahnesi, Muhsin Ertugrul Sahnesi, GSF Sergi salonu, fakiilte

fuaye alani, resim atolyesi, Dogal Boya Atdlyesi, Baski Atolyesi’nde gerceklestirilmektedir.

Tasarim ve tiretim alanlari: Fakiiltemiz, sanat ve tasarim projelerinin iiretilebilecegi atolye ve stiidyolar

sunarak, 6grencilerin ve toplumun katilimina agik {iretim alanlart olusturmaktadir.


https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/toplumsal-katki-birim-temsilcisi-10112025.pdf
https://forms.sdu.edu.tr/App/Welcome
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-02022026.pdf
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Insan Giicii Kaynaklart

Fakiiltemiz, 6grenci ve akademik personel gibi insan giiciinii toplumsal katki projelerinde aktif bir

sekilde kullanmaktadir. Bu siireclerde fakiiltemiz, topluma gesitli sekilde katkilar saglamaktadir:

Egitim ve seminerler: Ogrenciler, topluma agik sanat seminerleri, egitimler veya damsmanliklar
diizenlemektedir. Bu etkinlikler, 6grencilerin akademik bilgi ve becerilerini topluma aktarmasina olanak

tanir.

Toplumsal projeler: Fakiiltemiz, dgrencilerini ve 6gretim iiyelerini yerel halkin ihtiyaclarina yonelik
sosyal sorumluluk projelerine dahil etmektedir. Ornegin; iiniversite &grencilerini, MEB’e bagh
anaokulu, ortaokul ve lise &grencilerini, ¢ocuklari, engelli bireyleri, 6zel gereksinimli 6grencileri,
emeklileri ve halkimiz1 sanatla bulusturan ¢esitli projeler aracilifiyla kiiltiirel mirasin korunmasini,

sanatsal farkindaligin artmasini ve toplumun estetik algisini giiglendirmeyi hedeflemektedir.

Isbirlikleri ve goniilliiliik ¢calismalar: Fakiiltemiz, 6grencilerin ve dgretim iiyelerinin géniillii olarak
katilabilecegi toplumsal hizmet projeleri diizenlemektedir. Bu projeler, 6grencilerin hem profesyonel

hem de toplumsal becerilerini gelistirmelerini saglamaktadir. Ornek Uygulamalar:

Sanat Sergileri ve Etkinlikler: Fakiiltemiz, topluma katki saglamak amaciyla yerel sanat galerileri ve
kiiltiirel etkinliklerle isbirligi yaparak sergiler diizenlemektedir. Ogrenciler ve dgretim elemanlar
miizik, resim, grafik, geleneksel Tiirk sanatlari, seramik ve tekstil ve moda tasarimi alanlarinda ulusal
ve uluslararasi kapsamda kendi eserlerini sergileyerek topluma sanatla ulasabilmektedir. Diizenli olarak
sahnelenen tiyatro oyunlari ve orkestra konserleriyle Isparta ve ¢evre illerde (Antalya, Kiitahya, Afyon,

Eskigehir, Denizli) sanatsal farkindaligin artirilmasi amaglanmaktadir.

Kiiltiirel Etkinlikler: Fakiiltemiz, yerel toplumla etkilesimde bulunarak kiiltiire] mirasin korunmasina
yonelik projeler gelistirmektedir. Ogrencilere yonelik “Indigo ve Ebru Sanat1”, “Hal1”, “Kilim Dokuma”
ve “Ahsap Baski Resim” etkinlikleri, “Kok Boyama”, “Batik Boyama”, “Grafik Tasarim”, “Seramik”

ve “Miizik” ve Atolye ¢alismalari, gerceklestirilmistir.

Okul, Arastirma Merkezleri ve Diger Kurumlarla Protokolsiiz Isbirlikleri: Fakiiltemiz, yerel okullarla
isbirligi yaparak, cocuklara ve genclere sanat egitimi ve yaratict diisiinme becerileri kazandiracak
projeler ve seminerler gerceklestirmektedir. Isparta il Milli Egitim Miidiirliigii isbirliginde MEB’e baglh
kurumlarda seminer ve sanat etkinlikleri diizenlenmistir. Fakiiltemiz Uluslararasi diizeyde Erasmus +
projelerine katilim saglamustir. Universite Sanayi Sektér Bulusmalar1 kapsaminda sdylesiler

diizenlemistir. (Kanit 1), (Kanit 8).

Yukarida sayilan tiim proje ve faaliyetler birimizde her yil diizenli bir sekilde yilsonunda tiim 6gretim
elemanlarindan istenen 6gretim elemani faaliyet raporu, boliim faaliyet raporu izlenerek birim faaliyet
raporu olusturulmaktadir (Kanit 9). Faaliyet raporlari sonucunda iyilestirmeler yapilarak Birim Kalite

sayfasinda “lyilestirme Calismalar1” bashig1 altinda iyilestirme raporu yayimlanmustir (Kanit 10). Ayrica



Birimimiz tarafinca diizenlenen Dis Paydas ve Toplumsal Katki Memnuniyet Anketi saptanan goriis ve

Onerileri gbz onilinde bulundurularak konuya iliskin stratejiler belirlenmektedir (Kanit 11)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Alt 6lgiitiin Yapilan Sistematik, siirdiirtilebilir ve
Planlama uygulanmasina planlamalarin Hayata gegirilen ornek gosterilebilir
bulunmama iliskin hayata gecirildigi | uygulamalar izlenmekte uygulamalar bulunmaktadir.
ktadir. planlamalar uygulamalar ve iyilestirilmektedir. (herhangi bir birim veya kurum
yapilmustir. mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig olmak)
X) ile
X) _ N
isaretleyiniz.

Kanitlar

e Kanit 6. Toplumsal Katki Projeleri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026.pdf

e Kanit 7. Kaynaklarinin toplumsal katki stratejisi dogrultusunda yonetildigini gosteren kanitlar
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/capraz-akran-degerledirmesi-2025-05122025.pdf
e Kanit 8. GSF Protokolsiiz Isbirlikleri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/is-birlikleri-2025-10112025.pdf

e Kanit 9. Toplumsal katki kaynaklarimin ¢esitliligi ve yeterliliginin izlendigine ve iyilestirildigine
iligkin kanitlar; Birim Faaliyet Raporu (Kisa versiyon)

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/gsf-sayisal-birim-faaliyet-raporu-30012026.pdf

e Kanit10. lyilestirme Calismalari
https://gsf.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/birim-kalite-sayfasi-16447s.html

e Kanit 11. Giizel Sanatlar Fakiiltesi Anket Raporlar1 2025
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-anket-raporu-29012026.pdf

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Glizel Sanatlar Fakiiltesi, toplumsal sorumluluk bilinciyle hareket etmekte ve toplumun farkli
kesimlerinin ihtiyaglarina yonelik kapsamli projeler gelistirmektedir. Fakiiltemiz, 6zellikle dezavantajli
gruplarin da dahil oldugu toplumsal yapiy1 dikkate alarak, bu gruplarin hayat kalitesini artirmaya yonelik
etkinlikler diizenlemektedir. Fakiiltenin yiiriittiigli bu toplumsal katki faaliyetleri, sadece mevcut
sorunlara ¢6ziim iiretmekle kalmayip, ayn1 zamanda toplumun kiiltiirel ve sosyal gelisimine de deger
katan, siirdiiriilebilir etki saglayan projelerdir. Fakiiltemiz, hem yerel hem de daha genis bir toplumsal

baglamda, toplumsal katki alaninda anlamli ve kalici izler birakmay1 hedeflemektedir. Bu kapsamda
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gerceklestirilen toplumsal katki nitelikli sergi, atolye, workshop, seminer, konser, gosteri vb. faaliyetleri
Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekanlig1 tarafindan “Ogretim Eleman: Faaliyet Raporu” ve “Béliim Faaliyet
Raporlar” ile diizenli olarak izlemekte ve bu faaliyetlerin etkinligini artirmak i¢in siirekli iyilestirmeler

yapilmaktadir (Kanit 9).

Yiriitiilen faaliyetler, belirli gostergelere dayali olarak izlenir ve elde edilen veriler dogrultusunda
faaliyetlerin verimliligi, katilim diizeyleri, toplumsal etki ve siirdiirtilebilirlik gibi kriterler tizerinden
Birim ve Bolim Kalite Komisyonlari tarafindan analiz edilir. Bu degerlendirmeler, projelerin zayif
yonlerini belirleyerek iyilestirme alanlar1 ortaya koyar ve yapilan geri bildirimlerle projeler daha etkili
hale getirilir. 2025 yilinda bu kapsamdaki eksikler belirlenerek proje ve faaliyet sayilarinin artmasi igin
caligmalar diizenlenmis ve olumlu yonde sonuglandirilmigtir. 2024 yilinda 41 adet toplumsal katki
faaliyeti gergeklestirilmisken, 2025 yilinda 2 6diil elde edilmis, 7 proje yiiriitiilmiis ve toplumsal katki
kapsaminda ¢esitli faaliyetlerin hayata gegirilmesiyle toplam faaliyet sayis1 74’ye yiikseltilmistir. Buna
kanit olarak GSF Kalite web sayfasinda yer alan tabloda yapilan iyilestirmeler ve toplumsal katki
faaliyet tablosu gosterilmektedir (Kanit 12). Ayrica yapilan Capraz Akran Degerlendirme Raporu
(2025)’nda da konuyla ilgili iyilestirmelerin yapildigi belgelenmis ve birimin gii¢lii yonleri arasinda
toplumsal katki faaliyetleri yer almigtir (Kanit 13).

Ayrica, fakiilte, paydaslarin ve topluluklarin goriislerini alinarak (Kanit 5), toplumsal katk:
faaliyetlerinin hem icerik hem de uygulama bigimleri agisindan siirekli bir gelisim icinde olmast
saglanmaktadir. Bu sekilde, toplumsal katki faaliyetlerinin sadece mevcut ihtiyaglara yanit vermekle

kalmayip, gelecekteki ihtiyaclara da daha etkin bir sekilde karsilik vermesi beklenmektedir.

2025 Yilina Ait Toplumsal Katki Proje ve Faaliyetleri

Birim Odiil- Proje - Proje - Faaliyet Detay: Tarih
Faaliyet Ad1
GSF ODUL Prof. Dr. Mustafa GENC; 7. Uluslararast Geleneksel, Yoresel ve Kiiltiirel Degerler 29-
Geleneksel | "Tiirk Kiiltiir ve | Sempozyumu kapsanunda (SDU) Harran Universitesi tarafindan verilen "Tiirk Kiiltiir ve | 31.10.2025
Tirk Sanatina Katki Sanatma Katki Odiilii’ne layik goriilmistiir.
Sanatlar1 Odiili" Kamt:
Boliimil https://yorkam.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-mustafa-gence-turk-kultur-ve-sanatina-katki-
odulu-55426h.html
GSF ODUL Prof. Dr. Mustata GENC’in danismanligini iistlendigi, yonetmenligini Cihan Acar’in 29-
Geleneksel | “Son Kez Cal” yaptig1 “Son Kez Cal” adli kisa belgesel film, Bursa UNESCO Dernegi tarafindan 31.10.2025
Tiirk adli kisa belgesel | diizenlenen “SOKUM Kisa Belgesel Film Yarismasi”nda iigiinciiliik 6diiliine layik
Sanatlari film goriildi.
Bolimi Kanit:
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13282/prof-dr-mustafa-gence-kultur-ve-sanat-alaninda-cifte-
basari
GSF “7’nci Cocuk Dr. Ogr. Uyesi Pelin OZKAN KOSE vyiiriitiiciiliigiinde, BAP birimi tarafindan miizik 12.03.2025 -
Miizik Miizisyenler alaninda yetenekli ¢ocuklarin sahne deneyimi kazanmalarini saglamak amaciyla hayata 22.07.2025
Boliimii Festivali” gecirilen toplumsal katki projesi “7’nci Cocuk Miizisyenler Festivali”, 12.03.2025 —
22.07.2025 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.
Kamt
https://w3.sdu.edu.tr/haber/12832/7nci-cocuk-muzisyenler-festivali-gerceklestirildi



https://yorkam.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-mustafa-gence-turk-kultur-ve-sanatina-katki-odulu-55426h.html
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4. | GSF “Yapay Zeka STK-2025-9991 numarali “Yapay Zeka Tabanl Grafiti Tasarim Atolyesi” baglikli 21.10.2025
Grafik Tabanli Grafiti Toplumsal Katki Projesi Miinire Yildiz. (Baslangig)
Tasarim Tasarim Kanit: https://gsf.sdu.edu.tr/grafik/tr/haber/proje-yapay-zek-tabanli-grafiti-tasarim-

Bolimii Atdlyesi” atolyesi-baslikli-toplumsal-katki-projesi-57123h.html

5. | GSF Sahne | Kanavige Kanavige Tiyatro Oyunu Sahnelenmesi- Bap Toplumsal Katki Projesi 12.03.2025

Sanatlar1 Tiyatro Oyunu Kanit: https://w3.sdu.edu.tr/duyuru/13296/kanavice-adli-tiyatro-oyunu-seyircisiyle- 17.06.2025
Sahnelenmesi bulusuyor

6. | GSF “100. Yilda 100 | Toplumsal Katki, Dog. Serap UNAL 15.04.2025.
Seramik ve | Kadin 100 Kamt: https://saum.sdu.edu.tr/tr/haber/100-yilda-100-kadin-100-seramik-eser-projesi-26-

Cam Seramik Eser” 04-2024-46698h.html

7. | GSF Sosyal Destek Toplumsal Katki, Dog. Dr. Yildiz MUTLU YILDIZ. 15.04.2025.
Miizik Atélyeleri (Ozel | Kamt: hitps://w3.sdu.edu.tr/haber/13210/baba-cocuk-etkilesimini-guclendiren-proje-

Boliimil Gereksinimli tamamlandi
Ogrencilere
Yonelik)

8. | GSF “Universiteliler | Projeye atdlye caligmast ile katilim, Dog.Dr. Yildiz MUTLU YILDIZ, STK-2024-9565, 21.01.2025
Miizik Okuyor” (SDU- | Toplumsal Katk.

Boliimi MAKU isbirligi) | Kamt: https://toplumsalkatki.sdu.edu.tr/tr/haber/universiteliler-okuyor-toplumsal-katki-
projesi-tamamlandi-49755h.html

9. | GSF “Yiiksekogretim | Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT tarafindan yiiriitiilen yiiksekdgretim kurumlar 06.01.2025-
Miizik den tarafindan desteklenen bilimsel arastirma projesi ger¢eklestirilmistir. Proje kapsaminda 16.08.2025
Bolimii Ortadgretime Isparta, Antalya, Kiitahya, Denizli, Eskisehir ve Afyon illerinde oda miizigi konseri ve

Miizik seminerler gergeklestirilmistir

Performansi ve | Kanit: https://w3.sdu.edu.tr/haber/12979/sduden-lise-ogrencilerine-muzik-performansi-
Sahne Kaygist ve-kaygi-yonetimi-egitimi

Yonetimi”

10. | GSF “Calg1 Bellegi “Aile Universitesi” STK-2025-10020 Toplumsal Katki projesi Kapsaminda Ailemle 01.12.2025-
Miizik Ziyareti” Ezgilerin izindeyim “Calg1 Bellegi Ziyareti” Dr. Ogr. Uyesi Melih Giinaydin
Bolimi (Arastirmact)

Kanit: https://www.instagram.com/p/DSpY05NiPng/

11. | GSF “Su Ustiinde “Aile Universitesi” STK-2025-10020 Toplumsal Katki projesi kapsaminda “Su Ustiinde | 24.12.2025

Geleneksel | Sanat, Goniilde | Sanat, Goniilde Aile” baslikli ebru atdlyesi Dr. Ogr. Uyesi Bayram Demiral.

Tiirk Aile” (Arastirmact)

Sanatlari Kanit: https://w3.sdu.edu.tr/haber/13423/aile-universitesi-projesinin-ikinci-modulu-
Boliimil tamamlandi

12. | GSF “Ailemle Sanatin | Aile Universitesi” STK-2025-10020 Toplumsal Katki projesi kapsaminda “Ailemle 13.12.2025
Tekstil ve | Izindeyim Sanatin Izindeyim Seramik Atdlyesi. (Arastirmaci) Ogr. Gor. Bilgehan Kaya.

Moda Seramik Kanit: https://www.instagram.com/p/DSMgHHgCBG3/
Tasarimi Atolyesi”
Boliimil

13. | GSF “Grafiti Teknigi | Dr. Ogr. Uyesi Hatice Koklii Tarafindan STK-2025-9991 numarali “Yapay Zeka Tabanli | 23.10.2025
Resim ve Sokak Sanat1” | Grafiti Tasarim Atdlyesi” baslikli Toplumsal Katk: Projesi Kapsaminda arastirmaci
Bolimii Seminer olarak “Grafiti teknigi ve Sokak Sanat1” baslikli seminer ger¢eklestirmistir. (Arastirmaci)

Kamit: https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/hatice-workshop-toplumsal-
katki-22012026.pdf

14. | GSF “Yapay Zeka Dr. Ogr. Uyesi Miinire Y1ldiz tarafindan STK-2025-9991 numarali “Yapay Zeka Tabanli | 24.10.2025
Grafik Tabanh Grafiti Grafiti Tasarim Atolyesi” baslikli Toplumsal Katki Projesi Kapsaminda workshop
Tasarim Tasarim gerceklestirilmistir.

Bolumii Atolyesi” Kanit: https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/munire-workshop-toplumsal-
Workshop katki-22012026.pdf

15. | GSF Grafiti ve Duvar | STK-2025-9991 numarali “Yapay Zeka Tabanli Grafiti Tasarim Atolyesi” baslikli 21.10.2025
Grafik Resmi Toplumsal Katki Projesi Dr. Ogr. Uyesi Miinire Yildiz, Dr. Ogr. Uyesi Hatice Koklii, (Proje
Tasarim Grafiti ve Duvar Resmi, Hizirbey Ortaokulu. Baglangic)
Boliimii- Kanit: https://gsf.sdu.edu.tr/grafik/tr/haber/proje-yapay-zek-tabanli-grafiti-tasarim-

Resim atolyesi-baslikli-toplumsal-katki-projesi-57123h.html

Boliimii
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16. | GSF Grafiti ve Duvar | STK-2025-9991 numarali “Yapay Zeka Tabanli Grafiti Tasarim Atolyesi” baslikli 21.10.2025
Grafik Resmi Toplumsal Katki Projesi Dr. Ogr. Uyesi Miinire Yildiz, Dr. Ogr. Uyesi Hatice Koklii, (Proje
Tasarim Grafiti ve Duvar Resmi, Iyas Selguklu Ortaokulu. Baglangic)
Bolimii- Kanit: https://gsf.sdu.edu.tr/grafik/tr/haber/proje-yapay-zek-tabanli-grafiti-tasarim-

Resim atolyesi-baslikli-toplumsal-katki-projesi-57123h.html
Boliimil

17. | GSF “Ritmi Yakala” | Dog. Dr. Yildiz Mutlu Y1ldiz tarafindan “Ritmi Yakala” baslikli atdlye ¢aligmasi 07.10.2025
Miizik gerceklestirilmistir. S6z konusu ¢alisma, TUBITAK 4008 — Ozel Gereksinimli Bireylere
Bolimii Yonelik Kapsayict Toplum Uygulamalar1 Destekleme Programi kapsaminda yiiriitiilen

“Birlikte Giligleniyoruz: Baba—Cocuk Etkinligi” adli proje kapsaminda uygulanmustir.
Egitmen
Kamit:https://w3.sdu.edu.tr/haber/13210/baba-cocuk-etkilesimini-guclendiren-proje-
tamamlandi

18. | GSF “Renk Atolye” Dr. Ogr. Uyesi Hatice Koklii tarafindan “Renk Atdlye” isimli atdlye ¢alismasi 07.10.2025
Resim gerceklestirilmistir. S6z konusu ¢alisma, TUBITAK 4008 — Ozel Gereksinimli Bireylere
Boliimii Yonelik Kapsayict Toplum Uygulamalari Destekleme Programi kapsaminda yiiriitiilen

“Birlikte Gligleniyoruz: Baba—Cocuk Etkinligi” adli proje kapsaminda uygulanmustir.
Egitmen
Kanit:https://w3.sdu.edu.tr/haber/13210/baba-cocuk-etkilesimini-guclendiren-proje-
tamamlandi

19. | GSF “Baski Atolye” Dr. Ogr. Uyesi Mavi Cakmakgi tarafindan “Baski Atdlye” isimli atélye calismasi 07.10.2025
Resim gerceklestirilmistir. S6z konusu calisma, TUBITAK 4008 — Ozel Gereksinimli Bireylere
Bolimii Yonelik Kapsayic1 Toplum Uygulamalari Destekleme Programi kapsaminda yiiriitiilen

“Birlikte Gii¢leniyoruz: Baba—Cocuk Etkinligi” adli proje kapsaminda uygulanmustir.
Egitmen
Kamit:https://w3.sdu.edu.tr/haber/13210/baba-cocuk-etkilesimini-guclendiren-proje-
tamamlandi

20. | GSF Keman Dinletisi | Dog. Dr. Yildiz Mutlu Yildiz tarafindan Yilmaz Sener flkokulu’n da, Keman Dinletisi ve | 04.06.2025
Miizik ve Etkilesimli Etkilesimli Miizik Etkinlikleri gergeklestirilmistir.

Bolimii Miizik Kamit:https://www.instagram.com/p/DKe04RotUvz/
Etkinlikleri

21. | GSF Miizik Dinletisi | Dog. Dr. Yildiz Mutlu Yildiz tarafindan Sevket Demirel Anaokulu’n da Miizik Dinletisi 18.06.2025
Miizik ve Miizik ve Miizik Etkinlikleri gergeklestirilmistir.

Bolimi Etkinlikleri Kamt:https://www.instagram.com/p/DLDfpCauiOh/?img_index=1

22. | GSF “Cello Dr. Ogr. Uyesi Osman ONDER 18.06.2025 tarihinde Siileyman Demirel Universitesi, 18.06.2025
Miizik Orkestrast Isparta Il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii, Yalvac Belediye Baskanlig1 ve Pisidia
Boliimii Konseri” Antiokheia Kazi Bagkanligi is birliginde Pisidia Antiokheia Antik Kenti Tiyatrosu’nda

gergeklestirilen “Cello Orkestras1 Konseri”nde sanatci olarak gorev almistir.
Kanit: https://w3.sdu.edu.tr/haber/13004/pisidia-antiokheia-antik-kentinde-cello-konseri

23. | GSF “Renkler ve Ogr. Gor. Adil Levent Yiiksel tarafindan 05.12.2025 tarihinde Isparta, il Milli Egitim 05.12.2025
Miizik Sesler” Miidiirliigii “Ogretmen Akademileri” projesi kapsaminda; Miizik Akademisi
Boliimii programlarinda “Renkler ve Sesler” konulu sunum gergeklestirilmistir.

Kanit:https:/isparta.meb.gov.tr/www/muzik-akademisinde-renkler-ve-sesler-
bulustu/icerik/2630/tr

24. | GSF “Antalya Ogr. Gor. Adil Levent Yiiksel, 02/03 Mayis 2025 tarihinde Akdeniz Universitesi 02/03 Mayis
Miizik Korofest” “Dal | tarafindan diizenlenen “Antalya Korofest” programinda Ciiniir Toki flkokulu/Cocuk 2025
Bolimii Dalan” iki sesli | Korosu repertuvarinda yer alan kendi diizenlemesi olan “Dal Dalan” iki sesli tiirkii

tiirkii diizenlemesinin piyano esligiyle katilim saglamustir.
diizenlemesi Kanit:https://www.sanattanyansimalar.com/yazarlar/hasan-huseyin-dulun/akdeniz-
universitesi-koro-festivali-umut-verdi/3579/

25. | GSF Omer CAN Ogr. Gor. Adil Levent Yiiksel 15.03.2025 tarihinde Ankara Bilkent Konser Salonu’nda 15.03.2025
Miizik “Vefa Konseri” | Baskent Oda Orkestrasinin 1. Keman iiyesi olarak Omer CAN “Vefa Konseri” nde
Bolimi sanat¢1 olarak gorev almustir.

Kanut:https://www.24saatgazetesi.com/baskent-oda-orkestrasindan-omer-cana-vefa-
konseri

26. | GSF “Yaratici Ogr. Gor. Adil Levent Yiiksel 24-28.11.2025 tarihleri arasinda SDU ve BAKA destekli 24-

Miizik Endiistriler “Yaratic1 Endiistriler Ekosisteminde Kiiltiir Girisimciligi Kapasitesinin Gelistirilmesi” 28.11.2025
Bolimii Ekosisteminde egitim faaliyetine katilmistir.
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Kiiltiir Kanit: https://projekoord.sdu.edu.tr/tr/haber/yaratici-endustriler-ekosisteminde-kultur-
Girisimciligi girisimciligi-kapasitesinin-gelistirilmesi-egitim-programi-basladi-55837h.html
Kapasitesinin
Geligtirilmesi”
27. | GSF “Geleneksel SDU Akademik Oda Orkestras1 28.03.2025 tarihinde Kadir Boylu Ortaokulu’nda 4. 28.03.2025
Miizik Kiiltiir Sanat Geleneksel Kiiltiir Sanat Festivali kapsaminda konser etkinligi ger¢eklestirmistir.
Bolimii Festivali” Kanit:https://www.facebook.com/bomba32com/posts/kadir-boylu-ortaokulundan-kiiltiir-
ve-sanat-dolu-bir-giinkadir-boylu-ortaokulu-tara/1308740471260588/
28. | GSF “Congress of SDU Akademik Oda Orkestrasi 24-27.10.2025 tarihlerinde gergeklestirilen International | 24-
Miizik Grey Systems Congress of Grey Systems and Uncertainy Analysis kapsaminda yabanci 27.10.2025
Bolimi and Uncertainy | akademisyenlere miizik dinletisi ger¢eklestirmistir.
Analysis” miizik | Kamt:https:/jgrey.nuaa.edu.cn/EN/news/news81.shtml
dinletisi
29. | GSF “Konser” SDU Akademik Oda Orkestrasi ve Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT 01.06.2025 tarihinde | 01.06.2025
Miizik Uluslararas: Isparta Giil Festivali’'nde yerli ve yabanci seyircilere konser etkinligi
Bolimii diizenlemistir.
Kamit:https://w3.sdu.edu.tr/haber/12972/sdu-isparta-uluslararasi-gul-festivalinde-
kulturel-ve-bilimsel-birikimini-sergiledi
30. | GSF “Ses Ver Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT, Dr. Ogr. Uyesi Pelin OZKAN KOSE ve Aras. Gor. 11.07.2025
Miizik Yarigmas1” nda | Eyiip Giray Bayram Akademix TV ve SDU isbirligiyle diizenlenen “Ses Ver Yarigmast”
Bolimii jiri tyeligi nda jiiri tiyeligi yapmustir.
Kamt:
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13063/sdude-ses-ver-muzik-yarismasi-duzenlendi
31. | GSF “Sesimi Duyar | Dr. Ogr. Uyesi Ayse Bozkurt ve Ogr. Gér. Adil Levent Yiiksel UYUMDER (Uyusturucu | 13.10.2025
Miizik Misin” isimli Bagimliliklarla ve Alkolizm ile Miicadele Dernegi) organizasyonu ve Egirdir Belediyesi
Boliimii amator ses Is Birligi ile “Sesimi Duyar Misin” isimli amatdr ses yarismasinda jiiri iiyeligi yapnustir.
yarigmasinda jiiri | Kanit:https://www.gollerbolgesigazetesi.com/haber-egirdirde-sesimi-duyar-misin-ses-
uyeligi yarismasi-duzenlendi-18355.html
32. | GSF “Miizik Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT! tarafindan “Miizik Performans Kaygis1 Yénetimi” 03.06.2025
Miizik Performans konulu seminer 03.06.2025 tarihinde Isparta Giizel Sanatlar Lisesi’nde
Boliimii Kaygist gerceklestirilmigtir.
Yonetimi” Kanit:https://www.instagram.com/reel/DKt0rQ-Nh3x/
Seminer https://www.instagram.com/p/DKhuLfxCqQ5/
33. | GSF “Miizik Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT tarafindan “Miizik Performans Kaygis1 Y6netimi” 29.05.2025
Miizik Performans konulu seminer 29.05.2025 tarihinde Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi1 Giizel Sanatlar
Boliimii Kaygist Lisesi’nde gergeklestirildi.
Yonetimi” https://www.instagram.com/p/DKNU-PFI18Qp/
Seminer Kanit:https://w3.sdu.edu.tr/haber/12979/sduden-lise-ogrencilerine-muzik-performansi-
ve-kaygi-yonetimi-egitimi
34. | GSF “Miizik Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT tarafindan “Miizik Performans Kaygis1 Y6netimi” 20.05.2025
Miizik Performans konulu seminer 20.05.2025 tarihinde Afyonkarahisar Giizel Sanatlar Lisesi’nde
Bolimii Kaygist gerceklestirildi.
Yonetimi” Kamit: https://www.instagram.com/p/DJ4ETNpoyJ7/
Seminer
35. | GSF “Miizik Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT tarafindan “Miizik Performans Kaygis1 Y6netimi” 09.05.2025
Miizik Performans konulu seminer 09.05.2025 tarihinde Eskisehir Atatiirk Giizel Sanatlar Lisesi’nde
Boliimii Kaygisi gerceklestirildi.
Yonetimi” Kanit: https://www.instagram.com/p/DJeYaorCHDg/?hl=en&img_index=1
Seminer https://www.instagram.com/p/DJeYvCjCsBP/?hl=en
36. | GSF “Miizik Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT tarafindan “Miizik Performans Kaygis1 Y&énetimi” 15.04.2025
Miizik Performans konulu seminer 15.04.2025 tarihinde Denizli Hakki Derekoylii Giizel Sanatlar Lisesi’nde
Bolimii Kaygisi gerceklestirildi.
Yonetimi” Kamit: https://www.instagram.com/p/DIepNROMOfO/?hl=en&img_index=1
Seminer
37. | GSF “Miizik Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT tarafindan “Miizik Performans Kaygis1 Y6netimi” 10.04.2025
Miizik Performans konulu seminer 10.04.2025 tarihinde Kiitahya Ahmet Yakupoglu Giizel Sanatlar
Bolimii Lisesi’nde gerceklestirildi.
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Kaygisi Kanit: https://ahmetyakupoglugssl.meb.k12.tr/icerikler/sahne-stresi-kaygisi-ve-bunu-
Yonetimi” yenmeye-yonelik-seminer-verildi_16175027.html
Seminer https://www.instagram.com/p/DITOmy50pgA/?img_index=8&igsh=MXZyeWQzZGtIN2
h3Mg%3D%3D
38. | GSF “THE Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT 07.12.2025 tarihinde Eskisehir Anadolu Universitesi 07.12.2025
Miizik TELEPHONE or | Devlet Konservatuvari Sahne Sanatlari Boliimii Ergin Orbey Uygulama Sahnesi’nde
Bolimi L'amour & Trois” | basrol sanatgisi olarak Gian Carlo MENOTTI'nin “THE TELEPHONE or L'amour &
Opera Buffa Trois” isimli Opera Buffa eserinde Lucy roliinii seslendirmistir.
eserinde Lucy Kamt: https://konservatuvar.anadolu.edu.tr/etkinlikler/opera-buffa-1perde
rolii seslendirme
39. | GSF “San Konseri” Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT tarafindan 12.05.2025 tarihinde Eskisehir Anadolu 12.05.2025
Miizik Universitesi Devlet Konservatuvari Sahne Sanatlart Boliimii Ergin Orbey Uygulama
Bolimii Sahnesi’nde “San Konseri” verilmistir.
Kamt: https:/konservatuvar.anadolu.edu.tr/etkinlikler/san-konseri---
40. | GSF “San Konseri” Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT tarafindan 29.11.2025 tarihinde Eskisehir Anadolu 29.11.2025
Miizik Universitesi Devlet Konservatuvari Sahne Sanatlar1 Boliimii Ergin Orbey Uygulama
Bolimii Sahnesi’nde “San Konseri” verilmistir.
Kamt: https:/konservatuvar.anadolu.edu.tr/etkinlikler/san-konseri-san-
41. | GSF “San Konseri” Dr. Ogr. Uyesi Ayse BOZKURT tarafindan 10.12.2025 tarihinde Eskisehir Anadolu 10.12.2025
Miizik Universitesi Devlet Konservatuvari Sahne Sanatlar1 Boliimii Ergin Orbey Uygulama
Bolimii Sahnesi’nde “San Konseri” verilmistir.
Kamt: https://konservatuvar.anadolu.edu.tr/etkinlikler/san-konseri----
42. | GSF “Tisort, Sal, Siileyman Demirel Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi ile Egitim Fakiiltesi is birliginde | 23.06.2025
Geleneksel | Fular Kumasmi | gergeklestirilen etkinlikte Sanatla Baris mesaji verilmistir. “Tisort, Sal, Fular Kumagini
Tiirk Al Gel” adli Al Gel” adli workshop etkinligi, 6grencilerin katilimiyla 19 Mayis A¢ik Hava Tiyatrosu
Sanatlari workshop ve Ogrenci Meydani’nda diizenlenmistir.
Boliimi Kanit: https://w3.sdu.edu.tr/haber/13021/sdude-sanatla-baris-mesaji
43. | GSF Sahne | “Macbeth” “Macbeth” Oyunu, Siileyman Demirel Universitesi tarafindan bu yil besincisi diizenlenen | 27.05.2025
Sanatlari Oyunu Shakespeare Festivali kapsaminda William Shakespeare’in liimsiiz eseri “Macbeth”
Boliimii Isparta Belediyesi Kiitiir Merkezi’nde perdelerini agti.
Kanit: https://w3.sdu.edu.tr/haber/12946/macbeth-oyunu-sanatseverlerle-bulustu
44. | GSF Sahne | “Kanavige” “Kanavige” adli tiyatro oyunu, engelsiz yasam i¢in fayda saglama, duyarliligi pekistirme | 13.05.2025
Sanatlari ve yasam boyu 6grenme ilkesiyle, toplumsal katkida bulunmay1 amaglamaktadir. Isparta
Bolimii Engelsiz Yasam Bakim Rehabilitasyon ve Aile Danisma Merkezi egitmenleri, merkezde
egitim alan 6grenciler ve ailelerine yonelik 6zel bir gosterimle sahnelenmistir.
Kanit: https://w3.sdu.edu.tr/haber/12902/sdu-ogrencilerinden-ozel-bireylere-anlamli-
tiyatro-gosterisi
45. | GSF Sahne | "Kanavige" SDU GSF Sahne Sanatlart Béliimii tarafindan "Kanavige" oyunu 5 Nisan Avukatlar Giinii | 8.04.2025
Sanatlart nedeniyle Isparta Barosu igin 8 Nisan 2025 aksami GSF Metin And sahnesinde
Bolimii sergilenmistir.
Kanit: https://gsf.sdu.edu.tr/sahne/tr/haber/kanavice-oyunu-5-nisan-avukatlar-gunu-
nedeniyle-isparta-barosu-icin-8-nisan-2025-aksami-seyircisiyle-bulustu-51590h.html
46. | GSF Sahne | Huzurevi SDU GSF Sahne Sanatlar1 Boliimii tarafindan Huzurevi Sakinlerine Tiyatro Gésterisi 08.05.2025
Sanatlar Sakinlerine sergilenmistir.
Bolimii Tiyatro Gosterisi | Kamt: https://w3.sdu.edu.tr/haber/12887/sdu-ogrencilerinden-huzurevi-sakinlerine-
tiyatro-gosterisi
47. | GSF Sahne | “Kanavige 5. Ulusal Tazelenme Olimpiyatlari Kapsaminda “Kanavige Oyunu” Ozel Gosterisi, 18.06.2025
Sanatlar Oyunu” Ozel 18.06.2025 tarihinde Gsf Metin And Sahnesi’n de sergilenmistir.
Boliimii Gosterisi Kanit: https://www.instagram.com/p/DK_50Z9il6a/
48. | GSF Sahne | Tiyatrosu Sen 31 Mayis 2025 Istanbul-Sisli Tiyatrosu Sen Hala Orada Mism? Adli oyun gosterimi. 31.05.2025
Sanatlar1 | Hala Orada Yazar-Yonetmen Dr. Ogr. Uyesi Sifa Kayabasi
Boliimi Misin? Adlh Kanit: https://biletinial.com/tr-tr/tiyatro/sen-hala-orada-misin
oyun gosterimi
49. | GSF Sahne | Iki Kiigiik Fare, | Iki Kiigiik Fare, Radyo oyunu, Radyo SDU, 23 Nisan 2025, Isparta, Dr. Ogr. Uyesi Sifa | 23 Nisan
Sanatlar1 Radyo oyunu Kayabasi, Dog. Dr. Miiserref Oztiirk Cetindogan 2025
Boliimi Kanit: https://www.instagram.com/p/DIytj1_g9nh/
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50. | GSF “Siirdiiriilebilirli | (SDU) Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Tekstil ve Moda Tasarimi Boliimii 6gretim eleman1 Dr. | 07.02.2025
Tekstil ve | k ve Geri Ogr. Gor. Muazzez Cetiner tarafindan siirdiiriilebilirlik ve geri déniisiim konulu
Moda Doniistim” workshop diizenlenmistir.
Tasarimi konulu Kanit: https://gsf.sdu.edu.tr/tekstiltas/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-guzel-
Bolimii workshop sanatlar-fakultesinde-surdurulebilirlik-ve-geri-donusum-temali-workshop-duzenlendi-
50596h.html
51. | SDU GSF | “Gérkem Efe'ye | “Gorkem Efe'ye Umut Olmak Igin Sanatla El Ele!” (DMD) kas hastas1 olan Goérkem Efe | 23.04.2025.
ve ISUBU | Umut Olmak Sengiin’e umut olmak icin 6zel bir bagis sanat sergisi diizenlenmistir. SDU& ISUBU
fcin Sanatla El Uluslararast Cevrimi¢i Karma Sergi. 23.04.2025.
Ele!” Kamt: https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-isubu-uluslararasi-cevrimici-karma-sergi-
gorkem-efeye-umut-olmak-icin-sanatla-el-ele-51331h.html
52. | GSF igneli Dokuma Prof.Rengin OYMAN, Tekstil ve Moda Tasarimi Boliimii Ogrencileriyle igneli Dokuma | 16.05.2025.
Geleneksel | (Needle (Needle Weaving) Workshop etkinligi gerceklestirilmistir. Canakkale/TURKIYE,
Turk Weaving) Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi, Tekstil ve Moda
Sanatlari Workshop Tasarimi Boliimii. 16.05.2025.
Bolumii Kamit: https://gsf.comu.edu.tr/archive/news/tekstil-ve-moda-tasarimi-bolumu-
ogrencileriyle-nee-r1509.html
53. | GSF igneli Dokuma Afyon Kocatepe Universitesi, Giizel Sanatlar Fakiiltesi GTS Boliimii Ogrencileri ile 01.12.2025
Geleneksel | Workshop Igneli Dokuma Workshop etkinligi gerceklestirilmistir. Afyonkarahisar. 01.12.2025.
Turk Kamit: https://gsf.aku.edu.tr/2025/12/01/geleneksel-turk-sanatlari-bolumumuz-
Sanatlari tarafindan-kariyer-soylesisi-gerceklestirildi/
Bolimii
54. | GSF “Kostiim Dikis SDU GSF Sahne Sanatlar1 Boliimii Sahne Tasarimi Anasanat Dali ve Moda Tasarimi 27.11.2025-
Tekstil ve | Atolyesi” Bolimiiniin ortaklaga gergeklestirdigi “Kostiim Dikis At6lyesi” adli workshop etkinligi 27.11.2025.
Moda gerceklestirildi. Ogr. Gor. Dr. Muazzez Cetiner’in danismanhginda moda atdlyesinde
Tasarimi gerceklestirilen etkinlie Sahne Tasarimi Anasanat Dal1 6grencileri ve Tekstil ve Moda
Bolimii- Tasarimi boliimii 4. Smif 6grencileri katildi. 27.11.2025-27.11.2025.
Sahne Kanit: https://gsf.sdu.edu.tr/tekstiltas/tr/haber/kostum-dikis-atolyesi-workshop-etkinligi-
Sanatlari 56167h.html.
Bolimi
55. | GSF “Hat Sanat1 Rain “Hat Sanat1 Uygulama Orhan Altug Teknikleri” 17 Temmuz 2025 Carsamba 17.07. 2025
Geleneksel | Uygulama Orhan | Almanya/Ausburg/. Egitmen, Workshop. Dr.Ogr.Uyesi Orhan ALTUG
Tiirk Altug
Sanatlart Teknikleri”
Bolimii
56. | GSF “Calligraphy “Calligraphy Practices” 20 NOWEMBER 2025. Egitmen, Workshop. Friday 20.11.2025
Geleneksel | Practices” Avustralia/Sydney Dr.Ogr.Uyesi Orhan ALTUG
Tiirk
Sanatlart
Bolimii
57. | GSF Indigo Indigo, Siileyman Demirel Universitesi workshop 6grenci katilimlariyla Prof.Dr. Mustafa | 19.06.2025.
Geleneksel GENC, Dog. Ilker OZTURK, ve Dog. Giilsen OZTURK tarafindan Indigo Workshop
Tiirk Etkinligi diizenlenmistir. 19.06.2025.
Sanatlari Kanit: https://egitim.sdu.edu.tr/tr/haber/indigo-ve-ebru-workshop-etkinlikleri-hakkinda-
Boliimit 53095h.html
58. | GSF “Doga ile Prof. Dr. Mustafa Geng tarafindan “Doga ile Sanatin Bulusmasi: Ekolojik Baski 12-13 Mayis
Geleneksel | Sanatin Atolyesi” gergeklestirilmistir. Dogadan ilham alinarak tasarlanan baski ¢alismalari, 2025.
Tiirk Bulugmas: etkinlik sonunda sergilenmistir. Van Meslek Yiiksekokulu Tekstil, Giyim, Ayakkab1 ve
Sanatlari Ekolojik Bask1 Deri Boliimii. 12-13 Mayis 2025.
Bolimii Atdlyesi” Kanit: https://www.instagram.com/p/DJ43CRJgaBm/
59. | GSF "Dogal 27. Uluslararas1 Egsme Turistik Kilim, Kiiltlir ve Sanat Festivali Kapsaminda "Sanat ve 23.08.2025
Geleneksel | Boyamanin Gelenegin Bulusmasi Kilim Calistay1" gerceklestirilmistir. SDU GSF 6gretim iiyesi Prof.
Tiirk Tarihi" indigo Dr. Mustafa Geng tarafindan "Dogal Boyamanin Tarihi" semineri ve indigo boyama
Sanatlart boyasi workshop | workshopu gergeklestirilmistir.
Boliimii Kamt: https://www.instagram.com/p/DNtNesMWKkP1/

https://yorkam.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-mustafa-gencten-dogal-boyama-semineri-ve-
etkilesimli-atolye-53850h.html
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60. | GSF “Nevruz Bezinin | Prof. Dr. Mustafa Geng tarafindan “Nevruz Bezinin Kok Boyalarla Renklenmesi” 12.09.2025
Geleneksel | Kok Boyalarla Workshop, Nevruz Koyt Kadin Kooperatifi,.
Tiirk Renklenmesi” Kanit: https://www.instagram.com/p/DObmetVjKfQ/
Sanatlart
Bolimii
61. | GSF Indigo/ Civit (SDU) Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Mustafa Geng ve ekibi binlerce yildir 15.10.2025
Geleneksel | Etkilesimli varligini siirdiiren kadim uygarlik bitki, boyar bécek ve deniz kabuklularindan renk elde
Tiirk Atdlye etme gelenegini yeni kusaklara aktarmak i¢in Gazipasa Airport Alisveris Merkezi'nde
Sanatlar1 Indigo/ Civit Etkilesimli Atdlyesi gerceklestirmislerdir.
Bolimii Kamt: https://yorkam.sdu.edu.tr/tr/haber/butun-arayisim-cocuklugumda-biraktigim-o-
renkleri-yeniden-bulmak-icin-54826h.html
62. | GSF ""Koklerin "SDU ""K&klerin Boyas1" projesi "Anadolu'nun Dogadan Gelen Renkleri: Uluslararast 18.12.2025
Geleneksel | Boyasi™ Koklerin Boyas1 Sempozyumu” kapsaninda Prof. Dr. Mustafa GENC izmir'i simgeleyen
Tiirk tek parcadan olusan 35 metrekarelik kumasa kok boya uygulamis; etkilesimli atSlye
Sanatlari gergeklestirilmistir. Ayrica Sempozyuma konusmaci olarak katilim sagladi.
Bolumii Kamit: https://yorkam.sdu.edu.tr/tr/haber/rota-anadolu-kok-boya-atlasi-56401h.html
63. | GSF Mustafa Geng, “Geleneksel Dokumalarda Kokboya Bitkisi (Rubia tinctoria)” konulu sunum ve Kok 12-
Geleneksel | sempozyumda Boya Atolyesi workshop diizenleme, 1.Anadolu Tibbi ve Aromatik Bitkiler 14.12.2025
Tirk panelist ve Sempozyumu, Nuri Bozyel Kiiltiir Merkezi, Gomec/Balikesir, Prof. Dr. Mustafa Geng ile
Sanatlar workshop Kok Boya Atolyesi, Balikesir
Boliimil diizenleme Kanut: https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/whatstapp-image-31012026.pdf
64. | GSF "Gelenekten 6 Mayis Hidirellez bahar senlikleri "Gelenekten Gelecege" Prof.Dr. Mustafa GENC, Dog. | 06.05.2025
Geleneksel | Gelecege" Tugba KODAL, Dog.llker OZTURK, Dog.Giilsen OZTURK, Kiiltiir Bakanligi Ebru
Tiirk Sanatgis1 Havva GENC
Sanatlari Kanit: https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/whatsapp-image2-
Boliimil 01022026.jpeg
65. | GSF Civit Indigo Prof. Dr. Mustafa GENC ile Ars. Gér. Bengii AYDOGMUS tarafindan Isparta Siileyman | 04.12.2025.
Geleneksel | workshop Demirel Fen Lisesi’n de Civit Indigo workshop etkinligi gerceklestirilmistir. 04.12.2025.
Tiirk Kanit: https://www.instagram.com/p/DR2TI17-DWNr/
Sanatlart
Bolimi
66. | GSF Kokboyama Prof. Dr. Mustafa Geng Istanbul'da Etkilesimli Kékboyama Atdlyesi gerceklestirmistir. 02.05.2025
Geleneksel | Atolyesi Kanut: https://yorkam.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-mustafa-genc-istanbulda-etkilesimli-
Tiirk kokboyama-atolyesi-gerceklestirdi-52196h.html
Sanatlari
Bolimi
67. | GSF Hiisn-i Hat Hattat Prof. Yusuf BILEN tarafindan Aksaray 7. Kitap Giinleri Kapsaminda Hiisn-i Hat 27Eyliil-05
Geleneksel | Sergisi Atolye Sergisi Atolye ¢alismasi, 27Eyliil-05 Ekim 2025. Ekim 2025
Tiirk ¢alismasi Kanit: https://www.instagram.com/p/DPODpxIjCAF/
Sanatlari
Boliimii
68. | GSF “Bir Hayat Osr. Uyesi Miinire YILDIZ tarafindan “Bir Hayat Kurtar” Grafik Uriinler Sergisi 22.12.2025
Grafik Kurtar” gergeklestirilmistir.
Tasarim Sergide nesli tikenmekte olan hayvanlara dikkat ¢ekerek her canlinin yasam hakkinin
Boliimii korunmasi gerektigi vurgulanarak toplumsal sorumluluga dikkat ¢ekilmistir.
Kamit: https://w3.sdu.edu.tr/haber/13414/bir-hayat-kurtar-sergisi-sanatseverlerle-bulustu
69. | GSF “Kadin ve Prof. Dr. Mustafa GENC ve Dog. Deniz CELIKER Kiiratorliigiinde “8 Mart Diinya 8-27.03.2025
Geleneksel | Kiiltiirel Miras Kadinlar Giinii” kapsaminda diizenlenen “Kadin ve Kiiltiirel Miras Uluslararasi
Tiirk Uluslararasi Cevrimici Karma Sergisi agilmustir.
Sanatlari Cevrimigi Kamt: https://yorkam.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/461/files/kadin-ve-kulturel-miras-
Bolimii Karma Sergisi” | uluslararasi-cevrimici-karma-sergi-katalogu-women-and-cultural-heritage-international-
online-group-exhibition-catalog-10032025. pdf
70. | GSF “Aile Temalt Aile Temali1 Uluslararas1 Davetli Karma Sergi 31.12.2025
Dekanlik | Uluslararasi Kamit: https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/aile-katalog-30122025.pdf

Davetli Karma
Sergi”
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https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/whatstapp-image-31012026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/whatsapp-image2-01022026.jpeg
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/whatsapp-image2-01022026.jpeg
https://www.instagram.com/p/DR2TI7-DWNr/
https://yorkam.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-mustafa-genc-istanbulda-etkilesimli-kokboyama-atolyesi-gerceklestirdi-52196h.html
https://yorkam.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-mustafa-genc-istanbulda-etkilesimli-kokboyama-atolyesi-gerceklestirdi-52196h.html
https://www.instagram.com/p/DPODpxIjCAF/
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13414/bir-hayat-kurtar-sergisi-sanatseverlerle-bulustu
https://yorkam.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/461/files/kadin-ve-kulturel-miras-uluslararasi-cevrimici-karma-sergi-katalogu-women-and-cultural-heritage-international-online-group-exhibition-catalog-10032025.pdf
https://yorkam.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/461/files/kadin-ve-kulturel-miras-uluslararasi-cevrimici-karma-sergi-katalogu-women-and-cultural-heritage-international-online-group-exhibition-catalog-10032025.pdf
https://yorkam.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/461/files/kadin-ve-kulturel-miras-uluslararasi-cevrimici-karma-sergi-katalogu-women-and-cultural-heritage-international-online-group-exhibition-catalog-10032025.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/aile-katalog-30122025.pdf

71.

GSF
Geleneksel
Tirk
Sanatlari
Bolimii

“Kok boya ve
Ebru Atdlyesi”

Kok boya ve Ebru Atolyesi, Sezer Mehmet Aldan Anaokulu, Isparta 15.12.2025-
15.12.2025. SDU Giizel Sanatlar Fakiiltesi, SDU Giizel Sanatlar Enstitiisii ve SDU Fen
Bilimleri Enstitiisii igbirligi ile. Giizel Sanatlar Fakiiltesi Dekan1 Prof. Dr. Mustafa
GENC, Dekan Yardimcist Dog. Tugba KODAL, Giizel Sanatlar Enstitiisii Miidiiri
Dog.Deniz CELIKER, Miidiir Yardimcis1 Dog.Giilsen OZTURK, Fen Bilimleri Enstitiisii
Miidiirii Dog.Dr.Mert SEKERCI, Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliim Bagkan1 Dog.ilker
Oztiirk, Giizel Sanatlar Enstitiisii Dr. Derya CEVIK, Ars.Gor. Hiiseyin DENIZ ve Ebru
Sanat¢is1 Havva GENC

Kanit: https://gsf.sdu.edu.tr/tr/haber/sezer-mehmet-aldan-anaokulunda-kok-boya-ve-
ebru-sanati-atolyeleri-duzenlendi-56467h.html

15.12.2025-
15.12.2025

72.

GSF Sahne
Sanatlar1
Boliimii

'Radyoda
Shakespeare'

5. Uluslararasi Shakespeare Festivali kapsaminda 'Radyoda Shakespeare' programi 9-16-
24 May1s
Kanit: https://www.instagram.com/p/DJWpvS9t8SK/

9-16-
25.05.2025

73.

GSF Sahne
Sanatlar1
Bolimii

“AKANA”
projesi

Siileyman Demirel Universitesi, Avrupa Birligi destekli Erasmus+ “AKANA” projesi. 28
Temmuz — 5 Agustos 2025 tarihleri arasinda gergeklestirilen proje, SDU Giizel Sanatlar
Fakiiltesi Sahne Sanatlar1 Boliimiiniin koordinasyonunda yiiriitiildii. Proje, tiyatro
araciligiyla genclerle ¢aligsan sanatcilarin mesleki gelisimlerini desteklemeyi amagladi.
irlanda merkezli Crooked House Theatre Company ortakliginda diizenlenen programa,
Almanya, irlanda, Ispanya, Katalonya, italya, Yunanistan, Hirvatistan ve Azerbaycan’dan
tiyatro yonetmenleri, performans sanatgilari ve tiyatro 6grencileri katildi. Proje siiresince
Metin And Sahnesi ile Muhsin Ertugrul Sahnesi, uluslararasi katilimcilar tarafindan
gerceklestirilen atdlye caligmalart ve performanslara sahne oldu. Uluslararast ig
birlikleriyle akademik ve sanatsal kapasitesini siirekli gelistiren Universitemiz, bu tiir
projeler araciligtyla 6grencilerine kiiresel dlgekte degerli 6grenme ve deneyim firsatlart
sunmaya devam etmektedir.

Kanit: https://www.instagram.com/p/DNolEb3MOr|/

28 Temmuz
— 5 Agustos
2025

74.

GSF
Miizik
Bolimii

“Cello

Orkestrasi
Konseri”

Siileyman Demirel Universitesi, Isparta il Kiiltiir ve Turizm Miidiirliiii, Yalvac Belediye
Baskanlig1 ve Pisidia Antiokheia Kazi Baskanligi is birliginde Pisidia Antiokheia Antik
Kenti Tiyatrosu’nda gergeklestirilen “Cello Orkestras1 Konseri” etkinligine Miizik

Bolimii 6grencilerinin katilimi saglanmistir.
Kamt: https://w3.sdu.edu.tr/haber/13004/pisidia-antiokheia-antik-kentinde-cello-konseri

18.06.2025

Olgunluk Diizeyi

1

2

3

5

Planlama
bulunmama
ktadir.

Alt dlgiitiin
uygulanmasina
iliskin
planlamalar

yapilmustir.

Yapilan
planlamalarm
hayata gecirildigi
uygulamalar

mevcuttur.

Hayata gegirilen
uygulamalar izlenmekte

ve iyilestirilmektedir.

Sistematik, siirdiiriilebilir ve
ornek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.
(herhangi bir birim veya kurum

tarafindan 6rnek alinmis olmak)

(X) ile

isaretleyiniz.

Kanitlar

e Kanit 12.Toplumsal Katk: Faaliyet Tablosu.
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026.pdf

e Kanit 13. Capraz Akran Degerlendirmesi.

https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/capraz-akran-degerledirmesi-2025-05122025.pdf



https://www.instagram.com/p/DJWpvS9t8SK/
https://www.instagram.com/p/DNoIEb3M0rI/
https://w3.sdu.edu.tr/haber/13004/pisidia-antiokheia-antik-kentinde-cello-konseri
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/2025-toplumsal-katki-faaliyet-bilgileri-02022026.pdf
https://gsf.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/93/files/capraz-akran-degerledirmesi-2025-05122025.pdf

SONUC VE DEGERLENDIRME

Giizel Sanatlar Fakiiltesinin 2025 yili Birim Oz Degerlendirme Raporu kapsaminda; birimin kalite
giivencesi sistemi, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki siireglerine iliskin giiglii
yonleri ile iyilesmeye agik alanlariin biitiinciil bir yaklasimla degerlendirilmesi amaglanmistir. Glizel
Sanatlar Fakiiltesi, 2025 yili boyunca egitim-0gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki
alanlarinda yogun ve ¢ok yonlil faaliyetler gergeklestirmistir. Fakiilte biinyesinde gérev yapan 6gretim
elemanlar1 ve 6grenciler, ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel yayinlar, sanatsal iiretimler, sergiler,

projeler ve sosyal sorumluluk faaliyetleriyle akademik ve sanatsal performanslarini ortaya koymustur.
Bilimsel Yayin ve Bildiriler

2025 yil igerisinde fakiilte dgretim elemanlar1 tarafindan TR Dizin kapsamindaki dergilerde 13
makale, ESCI kapsamindaki dergilerde 1 makale, Scopus kapsamindaki dergilerde 2 makale,
diger uluslararas1 indekslerde taranan dergilerde toplam 15 makale yayimlanmistir. Ayrica
AHCI/Q1 ve ESCI/Q2 kategorilerinde Web of Science kapsaminda yayinlar gergeklestirilmistir.

Ogrenci katkili yayinlar da 6zellikle uluslararas indeksli dergilerde dikkat cekici bir diizeye ulagmstir.

Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarda 6zet ve tam metin bildiriler sunulmus; 6gretim elemanlar1
ve Ogrenciler uluslararasi toplantilarda aktif katilim saglamistir. Bu durum, fakiiltenin akademik

iiretiminin yalnizca yerel degil, uluslararasi 6lgekte de goriiniirliik kazandigini1 gostermektedir.
Sanatsal Uretim ve Sergiler

Fakiilte, sanatsal liretim agisindan oldukga gii¢lii bir performans sergilemistir. 2025 yili boyunca ulusal
diizeyde 34 ve uluslararasi diizeyde toplam 166 sergi gergeklestirilmis; bunlarin 6nemli bir kismini
karma sergiler olusturmustur. Ayrica kisisel sergiler ve 6grenci sergileri yoluyla bireysel sanatsal iretim
desteklenmistir. Sempozyum, bienal ve festival gibi etkinliklere eserle katilim saglanmis; 6gretim

elemanlar1 bu etkinliklerde hem sanat¢1 hem de organizasyonel gorevler iistlenmistir.
Tasarim, Odiiller ve Projeler

Ogretim elemanlar: tarafindan 19 ulusal tasarim cahsmasi gerceklestirilmis, cesitli ulusal ve
uluslararasi ddiiller kazanilmistir. TUBA, TUBITAK ve YOK tarafindan verilen bilim ve sanat tesvik

odiilleri ile Giniversite i¢i ddiiller, fakiiltenin nitelikli {iretim kapasitesini ortaya koymaktadir.

Arastirma projeleri kapsaminda 6gretim elemanlari TUBITAK ve benzeri dis kaynakh projelerde
yiiriitiicii ve arastirmaci, BAP projelerinde ise yogun bicimde yiiriitiicii ve gorev alici olarak yer

almistir. Ogrencilerin i¢ kaynakli projelere katilim da yiiksek diizeydedir.
Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk

Fakiilte, toplumsal katki alaninda son derece aktif bir profil sergilemistir. Dezavantajhi gruplara

yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayicilik temelli ¢cok sayida faaliyet gerceklestirilmis; 6gretim



elemanlar1 ve dgrenciler sosyal sorumluluk projelerinde etkin roller iistlenmistir. Proje dis1 toplumsal
katki etkinlikleri, egitim seminerleri, paneller, workshoplar, konserler, dinletiler ve gosteriler yoluyla

genis bir toplumsal etki alani olusturulmustur.
Egitim-Ogretim ve Lisansiistii Faaliyetler

2025 yili itibariyla fakiilte 6gretim elemanlari tarafindan yiiksek lisans ve sanatta yeterlik diizeyinde
toplam 63 tez yiiriitiilmiis; bunlarin 18’i basariyla tamamlanmistir. Lisansiistii egitim siire¢leri yogun

ve siirdiiriilebilir bir akademik danigmanlik yapisi igerisinde yiiriitiilmektedir.
Analitik Degerlendirme (YOKAK / BODR Perspektifi)
Giiclii Yonler

Sanatsal iiretim ve toplumsal katki son derece giicliidiir. Sergi, konser, gosteri ve workshop sayilari

fakiiltenin uygulama temelli kimligini agik¢a ortaya koymaktadir.

Osrenci katnlimu yiiksek diizeydedir. Ogrenciler yaym, bildiri, proje, sergi ve sosyal sorumluluk

faaliyetlerine aktif olarak dahil edilmistir.

Toplumsal katki performansi cok yiiksektir. 74’1 asan etkinlik sayis1 YOKAK D alani agisindan dnemli

bir gii¢lii yon olusturmaktadir.
Arastirma politikasi fiilen uygulanmaktadir. BAP projeleri ve yayinlar bu durumu desteklemektedir.
Gelismeye Acik Alanlar

Uluslararasi arastirma projeleri (Horizon vb.) bulunmamaktadyr. Bu durum C alan1 agisindan geligim

ihtiyacina igaret etmektedir.
Fikri ve sinai miilkiyet (patent, tasarim tescili) alaninda 2 (patent), 1 (faydali model) bulunmaktadir.

Uluslararast hareketlilik verileri; 2025 yilinda gegen sen ile aymi sayidadir. 7 akademik personel

akademik faaliyetler i¢in yurtdigina gitmistir.

Giizel Sanatlar Fakiiltesi “sanatsal iiretim ve toplumsal etki fakiiltesi”dir. Bu cergevede
degerlendirmeler; Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme ve
Toplumsal Katki bagliklar1 altinda 6zetlenmistir. Ayrica birimin daha once dahil oldugu dis
degerlendirme siiregleri (akreditasyon, kurumsal degerlendirme vb.) kapsaminda sunulmus geri bildirim
raporlarinda yer alan gelismeye agik yonler dikkate alinmig; bu alanlara yonelik alinan onlemler,
gerceklestirilen faaliyetler sonucunda saglanan iyilestirmeler ile heniiz ilerleme kaydedilemeyen

hususlar agik bicimde ortaya konularak mevcut durum ayrintili olarak degerlendirilmistir.



